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Vi fyra partier formar nu en stabil majoritet fOr att Visteras ska bli en d4nnu bittre kommun att leva i. Vi
gOr det fOr att vi kdnner ett ansvar och en samhérighet i den politik vi vill f6ra £6r att utveckla Visteris.

Virt ledarskap kommer att innebiéra en tydlighet i vad vi vill 4stadkomma och en stark styrning och
ledning f6r att na dit, men ocksé transparens och lyhérdhet gentemot medarbetare, andra partier och
visterdsarna.

Viisterds dr en bra kommun att leva och bo i. Det finns mycket att vara stolt 6ver. Virldsledande féretag
inom automation, robotik, tdg och energi, inom de gréna niringarna och sma och medelstora féretag som
bidrar till fler arbetstillfillen. Var landsbygd, vara vackra parker, vart lige vid Milaren, vart starka
miljéengagemang och utbudet av ndjen, restauranger, kultur och idrott.

Den férsta utmaningen vi star infor dr véra stora framtidsinvesteringar. Vi blir allt fler invanare i Visteras
kommun vilket innebir att vi maste bygga fler bostider. Vi behdver nya foérskolor och skolor f6r vara barn
och unga. Vi far allt fler dldre med stérre forvintningar pa ett gott liv. Det gor att vi méste bygga fler
dldreboenden och olika typer av boenden. Vi behéver ocksd bygga nya anliggningar £6r att klara
kommunens attraktivitet.

Den andra utmaningen dr att bygga ett Visterds som héller ithop. Visterasarna har olika bakgrund och
forutsittningar. Integrationspolitiken kommer att vara i fokus under de kommande aren. Det innebir ett
Viisterds dir vi férebygger motsittningar genom att gora alla delaktiga i utvecklingen pa samhillets alla
omriden.

Den tredje utmaningen ir att bygga ett Visteras som gir i titen for ett miljémissigt hallbart Sverige.
Mycket har gjorts £Or att nd dit men mycket aterstir att gora.

Vi antar dessa utmaningar och ska f6ra en politik som ger varje individ méjlighet till utveckling, stirker
niringslivets méjligheter och kommunens attraktivitet.

Ekonomi i balans. Ett gott ekonomiskt forvaltarskap ger lingsiktighet och stabilitet i stadens ekonomi.
Investeringar ska genomféras kostnadseffektivt och med héllbarhetsperspektiv. En decentraliserad
organisation f6r mer lokalt inflytande och hdgre kvalitet.

Ekologisk hallbarhet. Sikerstill finansieringen for att kunna genomfora dtgirder enligt antagna program
och planer till exempel klimatprogram, kemikalieplan, natur- och kulturmiljéplan samt vattenplan inklusive
faunapassager.

Forstirk stadens néringslivsarbete. Utveckla stadens arbete med néringslivskontakter och gér det
enklare for foretag i Visteras genom till exempel en vig in.

Fler i arbete. Visteras Stad ska vara en drivande kraft for att klara kompetensférsérjnigen pa
arbetsmarknaden. Utveckla ungdomskontraktet for alla mellan 16 och 25. Infér Vuxenresurs f6r dem
som stdr langt ifrdn arbetsmarknaden. Alla anstillda inom Visteris stad ska omfattas av ritt till 6nskad
tjdnstgoringsgrad. Delade turer ska arbetas bort.

1000 nya bostidder varje ar. Kraftsamla kring bostadsbyggandet. Samla alla aktSrerna pa
bostadsmarknaden. Ta fram en ny markanvisningspolicy. Ge Mimer ett mal f6r bostadsbyggande. Mimer
ska kunna bygga minst 1000 nya ligenheter pa fem ér.

Hela kommunen. Det ska vara gott att leva och méjligt att bygga bostidder i hela kommunen. Fortita
staden och kommundelarna, virna gronytor, stadsdelsskogar och naturomraden f6r fritid och rekreation.
Landsbygdsikra alla beslut.

Integrationen var stérsta utmaning. Forbittra integrationen pd arbetsmarknaden och mottagandet till
nyanlidnda. Vi vill ytterligare utveckla och férbittra svenskundervisningen f6r invandrare, inriktningen ska
vara att komma i arbete sd fort som méjligt. Vi vill ocksd se en 6kad samverkan mellan offentliga sektorn,
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civilsamhillet och niringslivet. Nyanlinda bor f4 en tydlig handlingsplan som syftar till eget arbete. Staden
ska kunna ta ett samlat ansvar for nyanldndas etablering till exempel genom att utveckla
integrationsenhetens uppdrag. Sikerstill mangfald bland Visterds stads anstillda.

Hojd kvalitet i skolan. Minskade barngrupper och klasstorlekar i férskola, fritids och i de ligre
arskurserna. Alla barn har ritt till en trygg skolging, individanpassad undervisning och att tidigt fa stod i
skolan utifran sina behov. Stédet ska organiseras sd att det dr inkluderande och kommer de som behéver
det till del. Laxhjalp till alla barn. Stirk lirare och rektorer genom kompetensutveckling, hégre 16n och
forutsittningar att utvecklas. Ge skolorna mer lokalt inflytande. Digitala verktyg ska utgé fran skolornas
pedagogiska behov. Minska lirarnas administrativa bérda. Valfrihet f6r eleven, men ingen ska behéva vilja
bort en skola pa grund av bristande kvalitet. En stirkt elevhilsa dir all personal har hbtg-kompetens.

Hojd kvalitet i dldreomsorgen. Bygg fler moderna idldreboenden. Satsa pa tridgardar och 6kad
utevistelse. Se 6ver bemanningen och fortsitt satsa pé teknik f6r att utveckla virden och omsorgen. Ritt
att vilja. Valfrihet som utgér ifran individen, som ska fd styra sin vardag,.

Investera i infrastruktur. Bra infrastruktur dr nédvindigt f6r en blomstrande stad. Detta giller jirnvigar,
kollektivtrafik, bredband, vigar, ging- och cykelvigar, sjéfart och flyg.

Stirk kollektivtrafiken. For att fler ska kunna resa pa ett smart sitt till jobbet, studierna, virdbesék och
fritiden. I f6rsta hand vill vi prioritera att servicelinjerna gar fram till klockan 20.00 och med 6kad
turtithet.

Nya grona Milarenergi. Milarenergi ska ha som mal att leverera 100 procent férnybar energi.
Milarenergi som 4r stadens kommunala energibolag ska prioritera klimat- och miljoarbete. Milet dr att all
fjirrvirme och el som Milarenergi producerar ska uppfylla kriterierna fér Bra Miljoval senast 2020. Aven
transporterna av brinsle till kraftvirmeverket ska ske pa ett héllbart sitt.

Satsa pa maten. Vi ska fortsitta satsningen “Framtidens mat” tills den omfattar alla stadens férskolor,
grundskolor och gymnasieskolor och ildreboenden. Det innebir 6kad andel ekologiskt och vegetarisk
mat, att minska matsvinnet, att maten lagas fran grunden, mer nirproducerat. Kottet som serveras ska
komma fran djur som f6tts upp i system med god djuromsorg och lig antibiotikaanvindning.

Giftiga och hormonstérande kemikalier ska bort, vi prioriterar i férsta hand férskolan.



Demokrati

Vi ska vara tydliga, transparanta och lyhorda 1 vart sitt att styra Visteras.

Vi vill att besluten ska fattas nira de som berors. Beslut och befogenheter ska sa lingt
som moijligt flyttas ut till medarbetare och invanare.

Lokal samverkan. Vi vill se en fortsatt utveckling av trygghetsskapande grupper i
samverkan inom respektive bostadsomrade och kommundelar som arbetar nira och
tillsammans med skola, socialtjanst, foreningar, polis och civilsamhille. Vi vill bygga
vidare pa LOK:en (lokal 6verenskommelse mellan kommunen och civilsamhillet) och ge
den ideella sektorn 6kat utrymme i samhallsutvecklingen. Det kan gilla allt fran
spontanidrottsplatser till miljén 1 bostadsomraden eller kommundelar.

Inritta kommundelskontor dir olika myndigheter, féreningar, organisationer och
arbetsliv méts i dialog och samarbetar under samma tak, dir ocksa samarbete med
kommunens omradespersonal och tjinstemin sker.

Sakerstall att allt material som staden ger ut ska vara anpassat ur mangfalds- och
genusperspektiv. Ta fram en strategi f6r hur Visterds kan bli en 6ppen kommun, fri fran
sexism och diskriminering. Se 6ver hur vi kan stirka fler demokratikanaler i ett modernt
Visteras.

Samhallsplanering och
bostader

Kraftsamla kring bostadsbyggande 1 hela kommunen. 1000 bostider ska byggas varje ar.
Ta fram en ny markanvisningspolicy. Vi vill se en mangfald av stora och sma aktorer pa
bostadsmarknaden. Byggbolag som lovar att bygga billiga hyresritter ska prioriteras. Nya
parkeringsriktlinjer ska tas fram med flexibel parkeringsnorm som gér det mojligt att
bygga fler bostider.

Bygg ritt och tillgangligt fran borjan till exempel enligt principerna f6r Universell Design.
Detta dr baserat pa tanken om att bygga tillgingligt nir man utformar den fysiska miljon
utifran alla medborgares behov redan fran borjan, istillet for att rétta till 1 efterhand och
ger en tryggare och mer inkluderande milj6 f6r alla i Visteras.

Ge Mimer ett mél f6r bostadsbyggande. Vi vill skapa férutsittningar f6r Mimer att ha
som mal att bygga 1000 ligenheter pa fem ar. Mimer ska vara en viktig aktor f6r
bostadsbyggande 1 hela kommunen.

Sikerstill hyresritten. Vi vill att det byggs fler mindre bostéder, sirskilt f6r ungas behov.
Prioritera hyresritter i tilldelningsprocessen. Tiden det tar fran tilldelning av mark till
firdiga bostider maste kortas och hyresritter bor speciellt prioriteras. Det beh6évs ocksa
fler trygghetsboenden och andra bostider som passar dldre och personer med
funktionsnedsittning.

Satsa pa stads- och kommundelar. Med ett utvecklingsprogram framtaget i nira dialog
med invanarna kan hela kommunen vixa. Detta kan tillexempel géras genom
medborgarbudget.

Fortita staden och kommundelar och virna gronytor, stadsdelsskogar och naturomraden
for fritid och rekreation. Det ska vara moijligt att bygga och bo i hela kommunen.
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Viisteras Stad ska vara ett féredome nar det giller miljéanpassade material och energisnila
hus nir det giller de egna fastigheterna. G6r ocksa en forstudie av Energy Performance
Contracting (EPC), som ett sitt att storskaligt gora energieffektiviseringar.

Kopparlunden ska vara ett blandat omrade, prioritera goda forutsittningar for foretag
och arbetstillfillen. Omradets industrihistoriska prigel pa arkitekturen ska ocksa bevaras.

Lat hela Visteras leva. Vi vill landsbygdsikra alla beslut. En konsekvensanalys ska alltid
goras for att man ska veta vilka effekter beslut kan ge f6r landsbygden.

Bygg bort barridrer. Vi vill att Visteras ska vara en tydlig Milarstad med en front mot
Milaren. Det nya resecentrumet ska byggas resurseffektivt, funktionellt och vara
dimensionerat f6r den befolkningsutveckling vi ser framfor oss, samt ta bort hindret
mellan sjon och staden.

Milarenergi ska arbeta for att leverera 100 procent fornybar energi. Milarenergi som ar
stadens kommunala energibolag ska prioritera klimat- och miljéarbete. Malet ar att all
fjarrvirme och el som Milarenergi producerar ska uppfylla kriterierna f6r Bra Miljoval
senast 2020. Aven transporterna av brinsle till kraftvirmeverket ska ske pa ett hallbart
satt.

Giftiga och hormonstérande kemikalier ska bort, vi prioriterar i forsta hand férskolan.

Forbidttra Malarens kvalité och biologiska mangfald. Vi vill att Viasteras ska fortsitta leda
arbetet och vara ledande med att forbattra vattenkvalitén i Milaren och dess
avrinningsomraden.

Mer vatten. Det ska mirkas att Visterds ar en Milarstad. Diarfor vill vi se fler inslag av
vattenspel- och vattenspeglar i city och vara stadsdelar.

Fortsitt satsa pa en smart kollektivtrafik. Vi vill i f6rsta hand prioritera att servicelinjerna
ska ga fram till 20:00 pa kvillen och 6ka turtitheten, detta innebir bittre kollektivtrafik
till Eriksborg och Vistmanlands sjukhus Visterds. Se 6ver ett samarbete med
Enko6ping/UL om kollektivtrafik i sydéstra hérnet av kommunen.

Fardtjansten ska kvalitetssikras.
Se 6ver kollektivtrafiktaxorna.

Skapa langsiktiga forutsittningar for Visteras flygplats dir kostnaderna for Visteras stad
minskar. Till exempel genom regional samverkan och flera aktorer. Utveckla Visteras
hamn. Sj6farten ar en viktig transportniring f6r kommunen. Utred fragan om
infrastrukturbolag for transporter ur ett Milardalsperspektiv. Hamnen och flygplatsen
skulle kunna rymmas i ett sadant bolag. Malet ska vara att bolaget ska kunna drivas pa
affirsmassiga grunder.

Investera i infrastruktur. Vi vill satsa pa kommunikationerna bade inom linet och utanfér
linet till exempel tig och utbyggnaden av bredband pé landsbygden. Vid sidan om
kompetensforsorjning dr mojligheten att ta arbete i ett storre omrade den viktigaste
komponenten for att utveckla arbetsmarknaden och skapa rorlighet. Visteras tar
ledningen f6ér den regionala utvecklingen i linet.

Fattade beslut giller angdende infrastruktur, till exempel Visterleden och vigen till
Frosaker och Kirrbolandet. Behov och méijlighet till finansiering avgor nér och i vilken
ordning dessa vigprojekt kan slutforas. Forbittra trafiksituationen vid Anundshog sa att
den tunga trafiken begrinsas efter invigningen av Anundshogsmotet. Fortsatt
planprocessen angaende Soderleden.

Utred forutsittningarna for pendlarstationer i norr och vister 1 samband med den
forstudie om sparvagstrafik 1 Visteras som redan pagar.



Underhallsberget ska bort. Ta fram en langsiktig finansiering och plan for att arbeta bort
underhallsberget f6r gator, parker och fastigheter.

Utveckla gang- och cykelstaden Visteras. Vi vill bygga fler sikra gang- och cykelbanor
och i samarbete med Trafikverket bygga cykelbanor till Tidé-Lind6, Ortagirden och
Tortuna. Vi vill satsa pa expresscykelvigar och vintercykling samt férbittra belysning och
6ka underhallet. Det ska vara sjilvklart att kunna parkera sin cykel tryggt och sikert vid
populira malpunkter. Infor hyrcykelsystem i enlighet med bifallen motion.

Uppmuntra klimatsmarta transporter. Fler laddplatser for el-bilar infors i takt med att
efterfragan 6kar. Vi ska ocksa stimulera biogasproduktion.

Stimulera stadsodling. Att odla skapar kinsla av samhorighet och ansvarstagande for sin
stadsdel. Vi virnar och vill utveckla nya och gamla kolonilottsomradena 1 kommunen och
vill se fler inslag av stadsodling bade i centrum och i stadsdelarna.

Utveckla city. Utred forutsittningarna for hur Vasagatan mellan Vasaplan och
Engelbrektsplan skulle kunna utvecklas till en gagata med plats f6r bade kommersiella
och icke-kommersiella métesplatser och ett sjudande folkliv. Vi ska i samrad med
intressenterna i city ta fram ett paket for parkering och kollektivtrafik for att stimulera fler
att besoka city.

Behall Johannisberg som flygfilt och framtida utstillnings- och aktivitetsomrade.
Ingen ny planering for vidare utbyggnad av externhandeln under denna mandatperiod.

Sakerstill finansieringen for att kunna genomfora atgirder enligt antagna klimatprogram,
kemikalieplan, natur- och kulturmiljéplan samt vattenplan (inklusive faunapassager).
Behov och maijlighet till finansiering avgor i vilken takt atgirderna gors.

Ekonomi, arbetsmarknad,

naringsliv

Viisterds stads ekonomi ska vara en ekonomi 1 balans. Investeringar ska genomféras
kostnadseffektivt och med ett hallbarhetsperspektiv. Ett gott ekonomiskt férvaltarskap
ger en langsiktighet och stabilitet i stadens ekonomi.

Ge ildrenimnden och barn- och ungdomsnimnden i uppdrag att utreda vilket
resursbehov som finns for att gora ordentliga kvalitetsforbattringar inom framférallt
grundskolan och vara dldreboenden samt berikna vilka resurstillskott eller
effektiviseringar som kan vara nédvindiga.

Uppdatera finanspolicyn ur ett hallbarhetsperspektiv och se 6ver mojligheterna till
fossilfria placeringar, gréna obligationer och lokal utvecklingsfond.

Fortsitt Gversynen av stadens styr- och ledningssystem 1 syfte att Oka effektiviteten och
minska administrationen.

Se 6ver forutsittningarna for att skapa ett koncernbolag.

Forstirk stadens naringslivsarbete. Vi vill utveckla stadens arbete med
niringslivskontakter och gora det enklare for foretagen i Visteris, till exempel genom “en
vig in”. Det giller entreprenorskap inom privat sektor likvil som kooperativa féretag.
Skapa ett niringslivsutskott under Kommunstyrelsen ta fram en handlingsplan for att
jobba for att forbittra foretagsklimatet.



Fortsitt arbetet med differentierade taxor f6r bland annat miljotillsyn. Det ska 16na sig att
vara bra pa miljéarbete.

Viisteras ska vara en vilmaende kommun dir minniskor har jobb och en arbetsmarknad
som priglas av stark foretagarkultur. Det dr i de smd och medelstora féretagen som nya
arbetstillfallen skapas. Visteras ska vara det naturliga navet i en expansiv och ledande
Milardalsregion dir innovation och kreativitet ger en mangfald av foretag.

Stimulera socialt féretagande. Stimulera fler till att starta och utveckla sociala féretag
bland annat genom stadens arbetsmarknadsverksamhet, till exempel genom att bredda
histens anvindningsomrade 1 kommunens tjanst.

Fokusera pa kompetensforsorjning. Visteras stad ska vara en drivande kraft for att klara
kompetensforsorjningen pa arbetsmarknaden. Det giller bade 1 den egna verksamheten
och i féretagen. Det sker bland annat genom att stédja branschkluster och andra initiativ.
Vi vill stimulera utvecklingen av grona jobb och projekt som ar forenliga med ett hallbart
samhille.

Utveckla hégskolan. Vi vill forstirka samarbetet mellan staden och hogskolan for att
sikerstilla att vi lokalt kan erbjuda den utbildningsniva, kompetens och forskningsmiljéer
som framtidens arbets- och boendemarknad kriver i en kommun som vixer.

Okad samproduktion mellan hgskolan och staden. Vi vill jobba fér att stirka
forskningen och teknikutbildningen i Visteras. Vi ska dessutom verka for att Milardalens
hégskola ska aterfa sin miljoprofil och sina miljérelaterade utbildningar.

Utveckla teknikstaden genom Expectrum. Genom Expectrum, vart nya teknikcentrum
for alla generationer, vicks det tekniska och naturvetenskapliga intresset tidigt hos
barnen. Expectrum ska utvecklas till centrum f6r innovation, utbildning och
affirsverksamhet.

Inf6ér ungdomskontrakt for alla mellan 16 och 25. Utveckla Ungdomskontraktet f6r alla
mellan 16 och 25 ar som redan inforts i Visteras. Alla arbetslésa unga ska ha en egen
utvecklingsplan som leder till arbete eller utbildning. YA-jobb ir en viktig del i detta.

Vi ska forstirka yrkesintroduktion fér nyanlinda ungdomar i gymnasiealdern.

Vi vill inféra en sommarjobbsgaranti f6r unga. Det ér viktigt for att de ska fa en forsta
kontakt med arbetslivet dr viktigt for framtiden. Vi vill ocksa prova frigan om att ordna
jullovsjobb samt arbeta vidare med sommarlovsentreprendrer.

Infér vuxenresurs. P4 samma sitt som Ung resurs vill vi organisera arbete f6r manniskor
som av olika skal star langt ifran arbetsmarknaden. Det utgar fran den enskilda individen.
Det ska vara riktiga arbeten med avtalsenliga l6ner kombinerat med utbildning.

Vi vill att anstillda inom hela staden omfattas av en ritt till 6nskad tjanstgéringsgrad. Det
erbjudande de anstillda far f6r att ga upp till heltid ska vara tillrdckligt attraktivt sd att
manga valjer att gora det. Vi ska ocksa arbeta bort delade turer. Kvalitén for
verksamheterna ska fortsitta att vara hog.

Still héga sociala krav i upphandlad verksamhet. Visteras stad ska stilla krav i
upphandlingar pa 16ner och anstillningsvillkor i niva med kollektivavtal, men ocksa att
utférarna ska ta emot praktikanter och personer i arbetsmarknadspolitiska program pa
samma sitt som verksamheterna i egen regi.

Still héga miljokrav i upphandlad verksamhet. Visteras stad ska stilla krav i sin
upphandling f6r att minska milj6- och klimatpéaverkan. Vi vill ocksa stilla krav pa den mat
som kommunen koper in som ligger minst i niva med de krav som stills pa svensk
livsmedelsproduktion. Sma foretag ska ocksa kunna delta 1 upphandlingar.

Prioritera att géra upphandlingar fran sociala foéretag nir det ar mojligt.



e Still tydliga miljomassiga och etiska krav pa alla kommunens verksamheter, inklusive
bolagen.

e Genomfor f6rsok att anvinda livscykelanalys som verktyg infor storre inkop.

e Starta en daglig verksamhet som ansvarar for atervinning och utlaning av mébler internt
inom kommunen dit férskolot, skolor och dldreboenden och annan kommunal
verksamhet kan vinda sig nir de har behov. Det skapar arbetstillfillen, spar resurser och
minskar miljobelastningen.

 Tillhandahall god upplysning om konsumenters rittigheter samt uppmuntra och
underlatta fOr vasterasarna att anvanda sin konsumentmakt £Or att bidra till en hallbar
utveckling.

* Forbittra integrationen pa arbetsmarknaden och mottagandet till nyanlinda. Vi vill
ytterligare utveckla och férbittra svenskundervisningen for invandrare, inriktningen ska
vara att komma 1 arbete sa fort som méjligt. Vi vill ocksa se en 6kad samverkan mellan
offentliga organ, civilsamhillet och niringslivet. Nyanlinda boér fa en tydlig handlingsplan
som syftar till eget arbete. Vi vill préva om det dr mojligt att staden kan ta ett samlat
ansvar for nyanlindas etablering till exempel genom att utveckla den nuvarande
integrationsenhetens uppdrag i nira samarbete med civilsamhillet och naringslivet.

* Sikerstill en mangfald bland Visteras stads anstillda pa alla nivaer. De anstillda 1 samtliga
forvaltningar ska spegla Visteras befolkning. Beakta olika kompetenser, till exempel kan
sprakkunskaper och annan kulturell bakgrund ses som fordel vid rekrytering.

¢ Utred aktiva insatser for jamstillda l6ner. Vi vill att staden genomfor aktiva atgiarder for
en utjamning av de strukturella l6neskillnaderna som finns mellan kvinnodominerade
respektive mansdominerade arbetsplatser och branscher.

* Fortsitt arbetet med att skapa en formansportal for anstillda 1 Visteras stad.

Skola, utbildning, larande

Stirk kvalitén och tryggheten i grundskolan och gymnasieskolan. Okat fokus pa
kunskapsmalen och héjda meritvirden. Valfrihet f6r eleven till exempel om man vill vilja
skola efter sirskild inriktning, daremot ska ingen behéva vilja bort en skola pa grund av
bristande kvalité.

¢ Ett ambitiést mal sitts for andelen gymnasieelever som klarar en gymnasieexamen. Den
kommunala gymnasieskolan ska vara kvalitetsledande.

e Utveckla sprakintroduktionen inom gymnasieskolan. Nyanlinda ungdomar ska fa en bra
utbildning, lira sig spraket och sa snabbt det gar borja lisa kurser pa nationella program.

e Minskade barngrupper och klasstorlekar. Vi vill minska barngrupperna i férskolan och pa
fritids, samt minska klasstorlekarna 1 forskoleklass och ar 1-3 for att ge lirarna mer tid f6r
varje enskild elev. Mindre klasser ger forutsattningarna for hogre kvalitet pa
undervisningen och att varje elev ges stod 1 sin utveckling.

* Alla barn har ritt till en trygg skolgang och individanpassad undervisning for att kunna
utvecklas sa lingt som mojligt utifran sina férutsittningar. Alla barn har ritt att tidigt fa
stod 1 skolan utifran sina behov. Stédet ska organiseras sa att det dr inkluderande och
kommer de som behover det till del.

e  Utveckla fritidshemmen, minska barngrupperna och hoj kvaliteten. For oss ar fritids till
for alla barn oavsett om forildrarna arbetar, ir arbetssékande eller forildralediga. Darfor
ska begransningar 1 vistelsetider succesivt tas bort.



Bygga ut forskolan. Forskolan ska vara 6ppen for alla barn, dven om féréldrarna ar
arbetss6kande, férildralediga eller studenter.

Barn och familjer ér olika darfér beh6vs flera alternativa barnomsorgslosningar.
Pedagogisk omsorg i familjedaghem fyller en viktig funktion liksom nattis.

Oppna forskolan ska sikerstillas och halla hég kvalitet.

Satsa pa olika kompetenser i f61r- och grundskolan. Férskollirare och lirare dr skolans
viktigaste resurser. Vid sidan av dem kommer aven barnskotare och andra kompetenser
att ha plats 1 forskolan, pa fritids, och i grundskolan i framtiden.

Stirk larare och rektorer. Vi vill stimulera mojligheten att anvinda och ytterligare utveckla
evidensbaserade undervisningsmetoder. Var lirarsatsning innebar kompetensutveckling,
hégre 16n och foérutsittningar for att utvecklas. En utmaning ér att fa fler studerande pa
lirare- och rektorsutbildningarna. Alla nyutexaminerade lirare ska ha en mentor under sitt
forsta anstillningsar. En utmaning som kriver sdrskilt fokus ar rekryteringen av behériga
lirare, specialpedagoger och speciallirare.

Satsa pa elevhilsan. En bra elevhilsa dr viktig f6r goda resultat i skolan. Vi vill fortsitta
satsa pa elevhilsan. For att 6ka det sociala stodet till barn och ungdomar ska alla barn ha
tillgdang till en egen kurator 1 grundskolan i Visteras. All personal inom elevhilsan ska ha
hbtq-kompetens. Visterds stad bor ha minst en logoped anstilld.

Skapa moéjligheter f6r och stimulera till ett 6kat elevinflytande 1 kommunens skolor.
Alla barn ska erbjudas lixhjalp i skolan.

Utveckla lovskola. Vi vill skapa méijligheter f6r elever i skolan att under loven ga i
lovskola dir man tillsammans med pedagoger kan lisa upp de dmnen man behover bli
bittre i.

Utveckla Milardalens kompetenscentrum f6r lirande (MKL). MKL inrittades under
mandatperioden tillsammans med hégskolan och ska vara ett pedagogiskt
utvecklingscenter och stéd. Mattesatsningen ”Rikna med Visteras” kompletteras med en
liknande satsning pa lis- och skrivfirdigheter.

Minska lirarnas administrativa borda. Allt dokumentationsarbete maste vara till for att 1
forsta hand utveckla undervisningen och barnens lirande, dir det till exempel maste
finnas system, eller professioner som underlittar dokumentationen.

Ett decentraliserat styrsitt ska prigla vara skolor. Vi vill se en utvecklad rektorsroll med
mer ansvar och tid f6r pedagogiskt ledarskap.

Vi ska ta till vara pa den digitala utvecklingen inom skolans verksamheter. Varje skola ska
sjalva kunna vilja vilken digital plattform de vill jobba med. Skolornas datanit ska ha
tillricklig kapacitet, enkel inloggning och inga som en del lokalhyran.

Vikarieférmedlingen till stadens forskolor och skolor maste fungera pa ett bra sitt.

Satsa pa maten. Vi ska fortsitta satsningen Framtidens mat tills den omfattar alla stadens
férskolor, grundskolor och gymnasieskolor. Det innebir 6kad andel ekologisk och
vegetarisk mat, att man minskar matsvinnet, att maten lagas fran grunden, mer
néirproducerat och att kosten dr ett naturligt pedagogiskt inslag i undervisningen. Kottet
som serveras ska komma fran djur som fétts upp 1 system med god djuromsorg och lag
antibiotika anvindning.

Stotta projekt med grona skolgardar och gron flage. Malet ér att alla kommunala
férskolor och skolor ir sa kallade Gron Flagg certifierade eller har erhallit skolverkets
utmarkelse Skola for héllbar utveckling.



Genomf6r ett klassrums- och skolgardslyft. Fér den fysiska inomhusmiljon gillande:
luftkvalitet, giftsanering, buller, energiférbrukning och stidning. Utomhusmiljéerna ska
utvecklas pedagogiskt med inslag av odling och utvecklande miljéer som lockar till lek
och rorelse.

Se over linjedragningarna och riktlinjerna fér skolskjuts pa landsbygden utifran
trafiksikerhet och totalkostnader, dven den sirskilda skolskjutsen bor ses 6ver. Direfter
utred att vixla dagens skolkort mot fyra fria resor per dag for alla gymnasieelever som ett
forsta steg i att infora avgiftsfri kollektivtrafik for unga upp till 19 ar. Vixlingen ska vara
kostnadsneutral.

Satsa pa vuxnas lirande. Alla som vill vuxenstudera ska kunna gora det. Visteras ska ha
ett rikt utbud av gymnasial vuxenutbildning, savil teoretisk som yrkesvux och Sirvux.

Vard, omsorg och samarbete

Regelbundna kvalitetsuppfoljningar ska ske saval av den egna som av den upphandlade
verksamheten sa att man foljer uppsatta regler och avtal.

Ritten att vilja omsorg, till exempel utférare av hemtjanst, ska finnas kvar. Det ska vara
en valfrihet som utgar ifran att individen ska styra sin vardag.

Utveckla de lokala virdighetsgarantierna. De lokala virdighetsgarantierna ska utvecklas sa
att de tydliggor de aldres rittigheter nir det giller bland annat utevistelse, sociala och
kulturella aktiviteter och en god maltid.

Okad utevistelse for dldre och personer med funktionsnedsittning. Alla minniskor har
ritt att fa komma ut nir de sa 6nskar. Vi vill ocksa satsa pa tridgardar vid vara vard- och
omsorgsboenden.

Bygg fler dldreboenden i hela kommunen. Visteras vixer, behovet av vard och omsorg
vixer. Vi behover ligga i framkant och hela tiden anpassa utbudet av boenden.

Skapa generationsoverskridande motesplatser. Vi tror pa métet mellan gammal och ung.
Dirf6r vill vi utveckla fler generationséverskridande métesplatser.

Fortsitt matsatsningen. Vi vill fortsitta satsa pa matens kvalitet for dldre. Det innebir
6kad andel ekologisk och vegetarisk mat, att man minskar matsvinnet, att maten lagas
fran grunden och mer nirproducerad. Kottet som serveras ska komma fran djur som
fotts upp 1 system med god djuromsorg och lag antibiotikaanvindning.

Oka samverkan mellan landstinget och Visterds Stad. Vi vill att Visteras Stad och
landstinget utvecklar samarbetet i missbruksfragor, inom psykiatrin och for de mest sjuka
ildre. Aven inom vardplanering och 6verféring mellan patientvirden och hemsjukvarden
dessutom inom férskolan och skolan nir det giller till exempel habilitering, rehabilitering
och tandhilsa.

Samla stadens resurser for att skapa ett demenscentrum. For att kunna ge den bista
mojliga omvardnaden for personer med demenssjukdom vill vi utveckla Gryta
korttidsenhet till ett demenscentrum dér kunskap och resurser samlas.

Vikarieférmedlingen till stadens verksamheter inom vard och omsorg maste fungera pa
ett bra sitt.

Utveckla en strategi for kontinuerlig kompetensutveckling och handledning for de
anstallda inom vard- och omsorgsyrken 1 Visteras stad.



«  Oka HBTQ-kunskaperna. All personal som méter ildre, unga, personer med
funktionsnedsittning och alla andra i vara valfardsverksamheter ska ha kunskaper om
hbtq-personers villkor och rittigheter.

¢ Sikerstill en mellanvardsform f6r dem som behéver mer insatser dn vad hemsjukvarden
kan ge. Kommunen ska ha tillgang till geriatrisk kompetens for att méta de mest sjuka
aldre.

e Teknik for bittre omsorg. Fortsitt tekniksatsningen for dldre och personer med
funktionsnedsittningar dar Visteras ligger i framkant.

*  Genomfor sociala investeringar. Fortsitt avsittningen fran kommunens 6verskottsresultat
till den sociala resursfond som inrittats, inriktningen ska vara minst 15 procent.

* Forstirk familjeradgivningen. Vi ser ett behov av att férstirka familjeradgivningen for att
kunna hjilpa fler familjer 1 kris.

* Forstirk det forebyggande arbetet inom det sociala omradet.

* Fortsitt bygga nya boenden for personer med funktionsnedsittning. Bade gruppboenden
och serviceldgenheter och andra boendeformer, till exempel "prova-pa-boenden" behdver
prioriteras.

e LSS ir en rittighetslagstiftning dir den enskilda s6kandens behov ska avgéra nivan pa
insatsen, riktlinjer for beslut far inte begrinsa denna lagstiftning. Se 6ver LSS-arbetet 1
kommunen med fokus pa vad de hojda kostnaderna i LSS-skatteutjimningen beror pa.

e Personer med funktionsnedsittningar ska erbjudas och kunna vilja en bra daglig
verksambhet, arbete eller praktik och dven ha tillgang till en kvalitativ fritid dir personens
egna intressen far styra.

* En socialtjinst med hog kvalitet dr viktigt. Socialtjansten ska vara rattssiker och ha ett
gott bemotande. Darfor vill 6ka attraktionskraften pa yrket vad giller 16n, arbetsmiljé och
arbetsbelastning. Vi vill ocksa utveckla arbetet med karridrstjanster.

* Utveckla brottsftérebyggande arbete, motverka missbruk bland unga, drogférebyggande
arbete tillsammans med polis, samordning mellan skola-socialtjinst-polis och
civilsamhillet.

Kultur, idrott och fritid

Gor kulturskolan tillganglig for fler. Vi vill utveckla kulturskolans verksamhet i
stadsdelarna sa att kulturskolan nar fler. Se 6ver méjligheterna att Gppna for fler utférare
utan att kulturskolans kvalitet forsamras.

e Mer offentlig konst. Vi vill 6ka antalet offentliga utsmyckningar och inféra
konstutstillningar 1 offentliga miljéer. Konsten ska ha en sjilvklar del i stadsplaneringen
nir nya omraden byggs och upprustas, detta kan sikerstillas genom ett estetiskt rad.

e Bygg fler offentliga graffitiviggar i Visteras.

e Viser girna ett 6kat samarbete mellan vara kulturinstitutioner Vistmanlandsmusiken och
Vistmanlands teater. Aven samarbete med aktorer i omgivande regioner uppmuntras.

e Utveckla konserthuset och teaterhuset. Vi vill att vara kulturhus ska vara 6ppna
motesplatser fyllda med en mangfald av verksamhet och aktérer.

e Atti enlighet med biblioteksplanen utéka bibliotekens 6ppettider samt utveckla
samarbetet mellan bibliotek och skola.
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Bittre bad. Vi vill ersitta det nuvarande Logarangsbadet med en ny modern anlidggning.
Kristiansborgsbadet och Tillbergabadet ska bevaras, fortsitt utvecklingen av omradet runt
Kristiansborgsbadet.

Fortsitt utveckla Logaringsparken. 2014 far Logaringen en ny fin sandstrand och
tillgdnglighetsanpassade bryggor och hopptorn. Vi vill fortsitta utveckla parken med fina
ytor ddr visterdsarna kan umgas 6ver generationsgranser, bygga en skejtpark, och till
exempel en rollerderbybana samt en scen. Vi vill ocksa se 6ver mojligheterna med ett
Naturum 1 Visterds.

Skapa forutsittning for idrotten 1 Visteras. Vi vill underséka mojligheterna for att fler
idrotter ska kunna fa funktionsdugliga anliggningar. Det giller till exempel friidrotten och
innebandyn, flytten av Hamre ridskola och byggandet av ridhuset pa Rocklunda, samt att
sakerstilla sa att KFUM/KFUK:s verksamhet vid Lévudden kan finnas kvar, och ny
liktare 1 Tillberga sporthall.

Bygg en central lekpark 1 Visteras. De centrala delarna i Visteras runt stadshuset saknar
en ordentlig lekpark for barn i alla dldrar. Vi anser att det bor byggas en centralt beligen
lekplats i ndrheten eller 1 anslutning till Vasaparken dir alla barn kan vara med och leka.

Stirkt HBTQ-kunskap. Kommunen ska erbjuda kunskapshéjande utbildning i dessa
fragor med inriktningen att alla f6reningar som vinder sig till ungdomar och unga vuxna
ska ha kunskap i hbtg-fragor och verka f6r ett bra bemétande oavsett vad man har f6r
sexuell liggning, kénsidentitet eller konsuttryck.

Sakerstill lika villkor. Vi vill verka for fler konsneutrala omkladningsrum vid offentliga
bad- och idrottsanlidggningar, fler konsneutrala offentliga toaletter, och dven fler
familjeomklddningsrum.

Sikra jamstilld finansiering. De pengar som kommer idrotten och andra kultur- och
fritidsaktiviteter till del maste fordelas jamnt mellan kénen, det giller 4ven de kommunala
bolagens sponsring.

Utveckla naturreservaten for rekreation, biologisk méangfald och naturupplevelser. Se 6ver
mojligheterna till kollektivtrafik.

Utveckla stadens arbete med marknadsforingsavtal. De féreningar som uppnar vissa
kriterier och dr beredda att marknadsféra staden ska kunna fa ett stod fOr att utveckla sin
elitverksamhet. Se 6ver hur man pa andra sitt kan stimulera sponsring av kultur- och
idrottsaktiviteter.

Utveckla och marknadsfor stillplatser for husbilar i centralt milarlige. De som campar
med husbil har andra behov dn husvagnscampare. De stannar kort tid och vill bo nira
centrum och aktiviteter. De platser vi har idag nira Malaren ér inte tillrickliga och de bor
bli fler f6r att kunna marknadsforas sd att det blir en del av Visteras stads satsning pa
bescksniringen.

Stirk foreningsstddet och aterstall stodet till folkbildningen. Se 6ver hur man kan stirka
féreningsstédet och stédet till folkbildningen med syfte att genomféra en arlig
upprikning av stédet.

Genomfor en Gversyn av foreningsstodet sa att vi sikerstéller att foreningar ej faller
mellan stolarna. Se ocksd 6ver mojlighet att ge vissa foreningar, till exempel kvinnojouren
flerariga bidrag

Utveckla och stotta samverkan med civilsamhallet sa att bade kommunen och
frivilligsektorn tjanar pa det.

Utred ndgon form av stéd till samlingslokaler inriktat fOr att sikerstilla tillgangen till
moteslokaler 1 hela kommunen for féreningsliv, privata arrangemang och
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demokratisamtal. Kommunala skollokaler ska kunna erbjudas till ett rimligt pris for
féreningsarrangemang.
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