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Det &r inte forsent, men det ar brattom

Varlden, Sverige och Sigtuna befinner sig mitt i en eskalerande pandemi. Manniskor i var narhet insjuknar
och avlider. Sarskilt hart har de aldre drabbats. Vard- och omsorgspersonal har arbetat hart under lang tid
och maste fortsatta orka. For manga foretagare ar situationen fortvivlad och arbetslosheten i var kommun
oOkar.

Covid-19 ar en zoonos - ett virus som lever i friska djur men som nar det 6verfors till manniskan kan bli
livsfarligt for oss. Det ar manniskans satt att hantera naturresurser som har orsakat pandemin. Vi har tagit
stora naturomraden i ansprak och trangt undan andra arter. Vi har skadat ekosystemen och utarmat den
biologiska mangfalden. Vilda djurarter tvingas leva narmare méanniskan. | den storskaliga djurindustrin for
livsmedel och pals trangs djur ihop pa sma ytor — en utmarkt grogrund for smittspridning.

Vart satt att leva har ocksa orsakat de andra kriser som pagar och som eskalerar. | varlden, i Sverige, i
Sigtuna. De senaste aren har varit de varmaste som nagonsin uppmatts. Hela norra halvklotet har upplevt
ovanligt mycket orkaner, varmebdljor, skogsbrander, torka och ddédliga skyfall. Vi befinner oss mitt i
accelerande klimatférandringar, utarmning av biologisk mangfald och artutrotning. Ett litet steg i ratt
riktning ar var satsning pa att plantera 1 000 trad. Trad fangar upp koldioxid fran atmosfaren och lagrar sa
lange tradet lever, vilket kan vara hundratals ar. Detta l6ser inte klimatkrisen, det dr en solidaritetshandling
med de lander som idag planterar miljontals trad.

Hur vi konsumerar, reser, bygger, bor och ater ar orsaken, men ocksa losningen. Det ar inte forsent att
skapa ett samhaélle som &r starkare, friskare, tryggare och grénare. Ett samhalle med en mangfald av arter
och en mangfald av manniskor.

Beslut som fattas i Sigtuna kommun har betydelse. Hur invanarna i var kommun mar och lever har
betydelse. Sigtuna kommun kan och ska ga fore. Som medlem i ndtverket Sveriges Ekokommuner ska
Sigtuna vara en forebild och foregangare i arbetet for en hallbar utveckling pa lokal niva. Sveriges
Ekokommuner ska vara opinionsbildare, padrivare, det vill sdga en tydlig lokal rost i miljopolitiken, samt
kunskapsférmedlare av goda lokala exempel och stimulera erfarenhetsutbyte mellan lokala aktérer
nationellt och internationellt. Lat inte hallbar utveckling bli ett urvattnat begrepp. Lat oss ta det pa storsta
allvar. Om vara barn och barnbarn ska fa en bra tillvaro i framtiden ar det brattom. Hur vi fordelar
kommunens resurser har aldrig varit viktigare.
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Sigtuna kommuns mal

Kommunallagen reglerar kommunernas verksamhetsstyrning genom att det stalls krav pa att det ska
formuleras mal for god ekonomisk hushallning. Begreppet god ekonomisk hushallning innefattar saval ett
finansiellt perspektiv som ett verksamhetsperspektiv som tar sikte pa kommunernas férmaga att bedriva
sin verksamhet pa ett kostnadsrimligt och andamalsenligt satt.

| Mal och Budget 2021 faststaller kommunfullmaktiges fyra mal som tillsammans tacker in dessa perspektiv
i form av malomraden. Det &r ett kommunovergripande Agenda 2030-mal (Hog tid for modiga beslut),

finansiellt mal (Gron ekonomi), och tva verksamhetsmal (Natur, miljé och klimat samt Méanniskorna).

| M3l och Budget 2021 faststaller kommunfullmaktige dven riktlinjer i form av kommundvergripande
prioriteringar och uppféljningar av malen i syfte att uppna god ekonomisk hushallning.

Utvecklingen for saval det dvergripande malet, det finansiella malet som verksamhetsmalen kommer att
l6pande foljas upp och analyseras i delarsrapporter/-bokslut och verksamhetsberattelser/bokslut.
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Hog tid for modiga beslut

Naturen

| Plan for klimatsmart Sigtuna, Miljéprogram for Sigtuna kommun och andra dokument har Sigtuna kommun tagit
beslut om att arbeta mot uppsatta miljé- och klimatmal. Nu krdvs modig politik som tar oss mot de malen i tid.
Miljopartiets mal ar att starka organisation dar Agenda 2030-arbetet genomsyrar alla verksamheter i kommunen.
Milj6- och klimatarbetet ska sta hégt pa dagordningen och redovisas i samband med varje delarsrapport, kopplat till
uppsatta strategier och mal.

Varje ar upphandlar kommunen varor och tjanster for ca 2,94 miljarder kronor. Genom offentlig upphandling har
Sigtuna kommun en majlighet och ett ansvar att paverka en mangd branscher och driva pa for en hallbar utveckling.
Vi vill se en ny upphandlingspolicy med sarskilt fokus pa krav pa miljé- och klimatpaverkan, sociala villkor och
djurskyddskrav. | kommunen serveras omkring

10 000 offentliga maltider varje dag. Vi maste vélja mat som gynnar djur, miljo, klimat och var egen halsa. For manga
kommuninvanare ar narheten till naturen en av de framsta anledningarna att bosatta sig och stanna i var kommun.
Vi vill varna naturomraden och gréna samband vars ekosystemtjanster vi ar beroende av. Kommunens
jordbruksmark maste skyddas, for var matférsorjning och for alla de vaxt- och djurarter som ar beroende av
jordbruksmiljoer. Vi vill ocksa satsa pa att en kommundvergripande atgardsplan for att gynna pollinatérer tas fram.

Manniskorna

Kommunen ska underlatta for sina invanare att gora miljévanliga val och kommuninvanarna ska uppleva delaktighet
i omstallningen till ett hallbart samhalle. Manniskor som mar bra kan och vill vara delaktiga i samhallet. Att skapa ett
starkt, tryggt och rattvist samhalle kraver ett férebyggande och langsiktigt perspektiv.

Som ung idag ska du vara duktig, ta ratt beslut och svara upp till krav fran alla maéjliga och omaijliga hall. Hur
framtiden blir paverkas av vilka maéjligheter och forutsattningar du har, dessa forhallanden ar langt ifran jamlika.
Psykisk ohalsa bland barn och unga ar ett vaxande problem och kraven pa vad du ska klara av blir fler och hogre. Att
hamna i utanférskap, vare sig det handlar om skolk, kriminalitet eller drogmissbruk ar férédande, bade for individen
och samhadllet. Vi i Miljopartiet har alltid tagit barn och unga pa allvar. Darfor satsar vi pa socialtjansten, pa
forebyggande insatser, faltassistenter och hjalp till vuxna som behdéver stdd och hjalp i sitt foraldraskap. Vi gér ocksa
en satsning pa skolhalsovarden och forskolekuratorer. Vi vill stotta foreningslivet att inkludera fler unga och stélla
krav pa jamstalldhet for en trygg och aktiv fritid for alla barn. Vi vill satsa pa att skapa langsiktig fritidsverksamhet for
ungdomar i alla vara kommundelar. Vi vill se fler larare i klassrummen och successivt infora tvalararsystem i samtliga
grundskoleklasser. Vi vill ocksa stdrka Naturskolans viktiga verksamhet och samarbete med skolor och fritidshem. Vi
vet att barn och unga har vildigt god insikt i vad som sker i omvarlden. De har manga kloka tankar kring hur vi bor ta
hand om vart samhalle. Vi forstar ocksa deras oro for klimatet och deras frustration nar vuxna manniskor inte tar
dem pé allvar. Darfér vill vi inrtta ett ungdomsrad for att unga ska kunna paverka kommunen i fragor som ror deras
vardag och framtid.

| Sigtuna kommun ska det vara tryggt att aldras. Miljopartiet vill aterinféra och satsa pa en trygg och kompetent
kommunal dldreomsorgen med béattre kontinuitet i moétet med vardtagaren. Personal inom vard och omsorg ska ha
goda arbetsvillkor sa att de orkar, kan och vill stanna kvar i sina viktiga yrken. Vi vill satsa pa fler legitimerade
sjukskoterskor. Vi vill skapa broar mellan olika generationer, bland annat genom UngOmsorg dar unga kan fa arbete
pa vara dldreboenden.

| tider av 6kande arbetsloshet gor vi satsningar pa vagar in pa arbetsmarknaden for alla kommuninvanare. | Sigtuna
kommun ska manniskor ha goda mojligheter att skapa foretag, féreningar och sammanhang som gér kommunen och
virlden bittre. Naringslivet ska utvecklas och bidra med nya I3sningar p& samhillsutmaningarna. Kommunen ska
stimulera hallbart entreprendrskap och arbeta aktivt arbeta for att hallbara foretag etablerar sig i var kommun.
Miljopartiet satsar pa stod och radgivning om miljoarbete och hallbart foretagande till entreprendrer, etablerade och
blivande foretagare.
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Resorna och bostaderna

Sigtuna kommun véaxer, och det skapar en hel del utmaningar. Om alla nya Sigtunabor har samma resvanor som de
nuvarande kommer trafikproblemen bli enorma. Lésningen ligger i att fraimja och utveckla de miljosmarta och
effektiva trafikslagen: kollektivtrafik, cykel och gang. Darfor vill vi att kommunen verkar for bussfiler langs vag 263
och undersdker mojligheten till gratis kollektivtrafik pa vissa linjer. Vi vill satsa pa bilpooler och andra alternativ till
enskilt biligande. Vi vill ocksa satsa p& dnnu battre cykelinfrastruktur — dven pa landsbygden!

Nar vi bygger bostader, skolor och omsorgsboenden ska byggtekniken vara den absolut basta ur miljo- och
klimatsynpunkt. Produktionen av gron el i kommunen maste 6ka. Darfor vill vi bland annat att alla kommunala hus
har solcellsanlaggningar dar det ar mojligt. Att bygga for framtiden ar att bygga pa ratt plats, en bebyggd yta kan inte
angras. Nar vi beslutar om var vi ska bygga ska miljoaspekter och ekosystemtjanster alltid beaktas. Vi ska inte bygga
pa jordbruksmark och sammanhangande naturomraden maste bevaras.

Vart Sigtuna

Miljopartiets politik bygger pa tre solidariteter:

. solidaritet med djur, natur och ekosystemet
. solidaritet med kommande generationer

o solidaritet med varldens alla manniskor.

Vart framtida Sigtuna dr en kommun som haller ihop och som utvecklas inom planetens granser. | Sigtuna kommun
ar medborgarna involverade i de beslut som ror dem. Det géller inte bara resursstarka individer med brett
kontaktnat, utan aven barn, dldre och dem som &r helt beroende av kommunal service. | Sigtuna finns manga
moijligheter att forverkliga sina drémmar, oavsett om det handlar om studier, en anstallning eller ett eget féretag.
Miljopartiets budget for 2021 visar vilken vag som tar oss dit. Med vara budgetsatsningar vill vi skapa ett gott liv for
alla kommuninvanare. Vi vill bygga en kommun vars utveckling tillfredsstaller dagens behov utan att dventyra
kommande generationers mojligheter att tillfredsstalla sina behov.

Budgetgruppen for Miljopartiet i Sigtuna kommun
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Globala malen moter det lokala

2015 antog FN 17 globala mal for en battre varld: Agenda 2030 for hallbar utveckling; Sverige har gjort dessa till lag.
Agendan innebdr att alla medlemsldnder forbundit sig att tillsammans uppna en socialt, miljomassigt och
ekonomiskt hallbar utveckling. Sigtuna kommun ar en viktig del av detta arbete. Manga av framtidsutmaningarna ar
globala men l6sningarna ar ofta lokala. Miljopartiets lokala politik tar darfér utgangspunkt i de 17 globala malen,
med konkreta férslag pa varje omrade. Alla kommunala verksamheter maste vara med och ta ansvar for en hallbar
utveckling. Darfor ar det viktigt att kommunens vision, styrmodell och mal utgar helt fran de globala malen.

Har kan du se hur de olika avsnitten i budgeten berér agendans olika mal:

Natur Miljo och klimat 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 12 13 14 15 16 17
Aktivt arbete for naturen X X X X X X
Aktivt arbete for vatten X X
Aktivt arbete for klimatet X X X X X X X X X X X
Hansynsfullt och modigt byggande X X X X X
Maénniskan
Minska utanférskap och psykisk ohélsa X X

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Hjalp till manniskor utsatta for vald X X X X X X X
Delaktighet X X X X X X X X X X X X X X X X X

Barn utbildning och arbete

Sveriges basta skola X X X X
Den goda maten X X X X X
Psykisk halsa och normkritik X X X X X X X

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Leva i varlden X X X X
Generationsméten X X X
Kultur ar liv X X X X X

Gron ekonomi

Vagar till ett gott arbetsliv X X X X X X
Ett hallbart naringsliv X X X X X X
1 2 3 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17
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Budget 2021 i siffror

Infér 2021 ser Miljopartiet ett reformutrymme p§ cirka 61,5 miljoner kronor som utgdrs av statliga bidrag,
effektiviseringar samt skatteintdkter. Under 2021 satsar vi 48,8 miljoner pa vara prioriteringar. Tillsammans med
dskanden fran forvaltningen (58,9 mnkr) satsas totalt 107,7 mnkr pa battre kommunal service och valfard for vara
kommuninvanare. Vilfarden starks och utvecklas, ekonomin inom skolan férbattras och takten p§ klimat- och
miljoarbetet behover 6ka. Vara satsningar prioriterar férebyggande arbete for att minska kostnader for till exempel
psykisk ohélsa och arbetsloshet pa sikt. Vi vill samtidigt hushalla med skattebetalarnas pengar och genomfér
effektiviseringar inom den kommunala verksamheten motsvarande 8,4 miljoner kronor.

Intakter

Skatteintakter
och statsbidrag
2 940 mnkr
Ramjusteringar
140,3 mnkr
Effektiviseringar

8,4 mnkr

Mal och Budget 2021

Reformutrymme

61,5 mnkr

Vart budgetforslag

miljopartiets satsningar
48,8 mnkr
Forvaltningsaskanden
58,9 mnkr

Resultat

20 mnkr

Lone och hyresodkningar
41,4 mnkr
Volymforandringar

25 mnkr



Delar av Miljopartiets viktigaste budgetsatsningar

Natur, miljé och klimat

Utdka Agenda 2030-beredningen

Proaktiv tillsyn fér kommunens miljéarbete

Okad skétsel och tillsyn | kommunens naturreservat

Integrera Agenda 2030 i all kommunal verksamhet

Inratta fler och utvidga naturreservat; starka gréna samband
Skydda néarnatur, inom 2 km fér alla invanare

Lokala atgardsplaner for vattenférekomster av yt- och grundvatten
Skydd av kommunens vattentakter utifran klimatférandringarna
Kommundvergripande atgardsplan for att gynna pollinatérer
Utreda utomhusbelysningens paverkan pa djurlivet

Kommunagd akermark ska brukas ekologiskt

Utbildningssatsning i vegetarisk matlagning for kommunala kok
Minska matens klimatavtryck och minskat svinn (besparing)
Planera for och plantera 1 000 trad

Barn, utbildning och arbete

Forebyggande insatser for psykisk halsa

Laslovssatsningar hostlov och pasklov samt Idsombud
Skolvardar pa samtliga hogstadieskolor

Successivt infora tvalararsystem

Tillsatta forskolepsykolog

Inratta odlingsytor i forskolor

Naturskolan, naturfritids och sommarkollo

Forbattra 6vergangen fran grundskola till gymnasiet och till arbete
Fler barn blir behdriga till gymnasium; farre avhopp fran gymnasiet
Sarskilda undervisningsgrupper for NPF grundskolans stadier
Intensifiera arbetet med kemikaliesmart skola

Stdd for utbildning till arbete, forstarkta arbetsmarknadsinsatser
Jamlikhet, social rattvisa, integration och delaktighet

Inféra ett nationellt avhopparprogram for kriminella

Anslag férbyggande arbete inom barn och ungdomsn. fér valdsprevention

Inféra tva SKKP-tjanster

Rekrytera egna familiehem inom kommunen

Inratta en mangfaldsambassador, utdka mangkulturella enheten
Inratta en forvaltningsévergripande POSOM-program

Utdka tjansterna for SSPF

Integration av nyanlénda

Preventionsarbete

Intern 6ppen vard (mdjlig effekt farre placeringar, mindre extern 6ppenvard).

Skapa SAGA-team utifran de sméa barnen; foraldraskapsstod
Skyddat boende och barnskyddsteam
Boendekedja missbruk och jourlagenheter
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Inratta ett ungdomsrad

Hitta fler former for folkhdlsoarbetet

Arlig kommunal framtidsvecka med fokus pa Agenda 2030-maélen
Aterinfora fristad Sigtuna foér forfattare, konstnarer och journalister
Kultur och fritid

Fritidsgardar i alla kommundelar

Fler faltassistenter

Stdd till féreningsliv for nattvandrare

Laga avgifter for kommunens verksamheter: bad, kulturskola mm
Sigtuna kommun ska bli "Arets kulturkommun”

Aldre

Aterinféra kommunal hemtjéanst

Inféra Ung Omsorg

Okning av legitimerade sjukskoterskor

Infora DigidelCenter

Fler platser fér dagverksamhet

Bebyggelse, trafik och framkomlighet

Policy for hur hansyn till miljdaspekter, ekosystemtjanster ska varnas vid
detaljplanering och exploatering

Basta miljéstandard och materialval ska framjas vid all byggnation och
exploatering

Bilfria zoner vid férskolor och skolor

Oka sakerheten for oskyddade trafikanter

Verka for en bussfil langs vag 263 mellan Sigtuna och Méarsta
Etablering av bilpooler

Utredning pendlarparkering: ytterligare platser, laddstolpar, avgifter
Utreda etableringen av vatgasmackar

Ekonomi

En ny upphandlingspolicy fér social och ekologisk hallbarhet
Radgivning om miljdarbete och hallbarhet till féretagare

Utokad kontaktcenter

Investeringsbudget

Allaktivitetspark och Kulturernas skola

Upprustning av pendeltagsstationen i Marsta

Allaktivitetshus

Papperskorgar

Energieffektivisering

Naturvard

Cykelbanor landsbygd
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Mot det goda samhallet: natur, milj6é och klimat

Antalet arter som hotas av utrotning dkar, det galler dven i Sverige, dven i Sigtuna kommun. Klimatférandringarna
accelererar och varmeboljor och vattenbrist har gjort sig paminda i var vardag. Vi manniskor ar beroende av
valmaende ekosystem och ett balanserat klimat for var 6verlevnad och for var fysiska och psykiska halsa. Vart mal ar
att inte saga av grenen vi sitter pa genom att férandra hur vi konsumerar, hur vi reser, hur och var vi bygger och vad
vi ater. Att stalla om samhallet sa att vi haller oss inom planetens granser ar en vinst for bade miljé och manniskor.
Ett samhalle dar vi varnar om naturen, djuren och varandra ar ett samhalle som &r hallbart och tryggt. For oss som
lever nu och fér framtida generationer.

Aktivt arbete for naturen

Nérheten till natur och grénomraden ar en viktig anledning for manniskor att bosatta sig och stanna i var kommun.
Sigtuna kommun véxer och andelen skyddad natur maste 6ka i takt med invanarantalet. Saval tatortsnara natur som
storre naturomraden ska skyddas, for kommuninvanarnas, kommande generationers och naturens egen skull.
Sammanhingande naturomraden dr mycket vardefulla for biologisk mangfald, spridningssamband och
ekosystemtjanster, men dven for kulturmiljovarden, sociala varden och friluftsliv. Pa ett lokalt plan maste vi hejda
artutrotningen genom att bruka akermarken i var kommun utan kemiska bekdmpningsmedel och konstgodsel.
Pollinatorer, som bin och humlor, ska gynnas langsiktigt genom en kommunévergripande atgardsplan. Sigtuna
kommun kan och ska dven ta ansvar fér djur och natur pa andra platser genom att 6ka andelen ekologisk mat i
offentliga maltider och minska matsvinnet. For att delge information och inspirera medborgare till att leva mera
hallbart ska kommunen genomfora en arlig framtidsvecka med fokus pa
Agenda-2030.

GODHALSAOCH
Den miljovanligaste produkten dr den som aldrig produceras! Vi i Miljopartiet TERT R
satsar pa att minska vart klimatavtryck bland annat genom att undvika onédigt
sléseri med energi. Detta kan gélla belysning, uppvarmning/kylning, lackage
genom fonster, tilliggsisolering mm. Energieffektivisering betalar igen 13 khoncaon
investeringskostnaderna mycket snabbt och minskar var belastning pa miljon.
En win-win-satsning!

Skrap och fimpar i vara utemiljéer beror inte alltid pa slarv. Att fimpa for gott ar bra men i avvaktan pa det ska det
finnas alternativ for fimpar och skréap. Sopor kan samlas pa hog vid overfulla papperskorgar dar faglar och andra
smadjur kommer at och kan sprida pasarnas innehall. Vi vill hoja ribban i vara offentliga miljoer med fler
papperskorgar.

Uppdrag: livsviktig natur

e Arbetet med att inratta ett naturreservat i Rabergsskogen i Rosersberg ska fardigstallas (Bygg- och
trafikndmnden)

e Ett naturreservat kring Garnsviken ska inrattas (Bygg- och trafikndmnden)

e Ett naturreservat ska inrattas over Vitberget, som kopplar ihop Vasterangsudd och Ravsta (Bygg- och
trafikndmnden)

e Skydd av ytterligare naturomraden ska utredas i syfte att starka grona samband i hela kommunen (Bygg- och
trafiknamnden)

e Skydd av tatortsndra natur ska utredas for att sakra kommuninvanarnas tillgang till ndrnatur (Bygg- och
trafiknéamnden)

e En kommunovergripande atgardsplan for att gynna pollinatorer ska tas fram (Kommunstyrelsen)

e Ljusfororeningar ska motverkas; en metod for hur hansyn ska tas till djurlivet vid byte av och inrdttande av
ny utomhusbelysning ska tas fram. (Kommunstyrelsen)

e All kommunagd akermark ska brukas ekologiskt. (Kommunstyrelsen)

e Energieffektiviseringar inom (Investeringsbudget)

e Utokning av papperskorgar i hela kommunen (Investeringsbudget)
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Aktivt arbete for vatten

Vatten ar inte bara en kélla till rekreation och aterhamtning, utan ocksa till allt liv. For oss
manniskor ar det vart viktigaste livsmedel och oersattligt. Miljopartiet vill att lokala

14 ™ | 16 Sdsien

atgardsplaner for vattenforekomster av yt- och grundvatten tas fram. Vi vill ocksa se en plan "'

for skydd av kommunens vattentakter utifran effekter av ett forandrat klimat.

Uppdrag: vdrna vatten

Lokala atgardsplaner for kommunens vattenforekomster av yt- och grundvatten tas fram
(Stadsbyggnadskontoret)

En plan for skydd och utvidgat skydd av kommunens vattentdkter utifran effekter av ett férandrat klimat ska
tas fram (Miljo-och halsoskyddsnamnden)

Aktivt arbete for klimatet

Klimatkrisen beror oss alla och maste hanteras som den kris den &r. Det ar dags att vaxla upp klimatarbetet!
Planeringen for framtiden maste utga fran farre men battre bilar och en 6kad kollektivtrafik. Det ska vara enkelt att
ta sig fram till fots och med cykel i var kommun. Utbyggnaden av gang- och cykelvagar ska fortsatta, inte minst pa
lands-bygden. For 6kad trivsel, biologisk mangfald och anpassa staden till ett férandrat klimat ska 1 000 nya trad
planteras. Klimatpaverkan fran de omkring 10 000 offentliga maltider som kommunen serverar varje dag ska minska

snabbt.

Cykel ar ett av de bésta fardmedel som finns! De behover inte vara dyra 1 ke o
ink6ép, man far motion och kan ta sig fran A till B med mycket laga ggfvgkzl,"'m'g*
klimatutslapp. Pé vér landsbygd ar dock cykel inget sjédlvklart firdmedel da ﬁ/"

landsvégstrafiken héller relativt hoga hastigheter och utnyttjar en stor del av
vigbanan. Darfor dr det viktigt att satsa pa gang och cykelvéagar dven pa var
landsbygd.

13 BEKAMPAKLIMAT-
FORANDRINGARNA

Uppdrag: klimatsmart och saker trafik

Den temporara upprustningen av pendeltagsstationen i Marsta med utvidgad biljetthall ska fardigstallas
(Bygg- och trafiknamnden)

En utredning av forandringen avseende avgiftsbeldaggning pa pendlarparkeringen vid Marsta station ska
genomforas. Behovet av ytterligare parkeringsplatser och laddstolpar ska kartlaggas (Bygg- och
trafiknamnden)

Etableringen av bilpooler eller andra alternativ till enskilt bilagande ska mojliggoras. Parkeringsplatser,
garage med mera maste finnas pa strategiska platser i kommunen (Bygg- och trafikndmnden)

Sigtuna kommun ska verka for en bussfil langs vag 263 mellan Sigtuna och Marsta (Bygg- och trafiknédmnden)

Lampliga platser for etablering av biogas- och solcellsdrivna vatgasmackar ska utredas (Bygg- och
trafikndmnden)

Mojligheten till bilfria zoner vid forskolor och skolor ska utredas (Bygg- och trafiknamnden)
Arbetet for att 6ka sdkerheten for oskyddade trafikanter ska intensifieras (Bygg- och trafiknamnden)
Satsning pa cykelvagar pa landsbygden (Investeringsbudget)

12
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”Hallbar utveckling innebér att vi har méjlighet att
leva ett gott liv idag, utan att aventyra framtida

generationers mojligheter att géra detsamma. ”
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GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

e

1 3 BEKAMPA KLIMAT- 1 4 HAV OCH MARINA 16 'FREDLIGA OCH INKLU-
FORANDRINGARNA RESURSER 'DERANDE SAMHALLEN

Uppdrag: minska matens klimatpaverkan

e Klimatpaverkan fran mat som serveras i kommunens verksamheter ska utredas. Atgarder for att minska
matens klimatavtryck i enlighet med Plan for klimatsmart Sigtuna och Matpolitiskt program for Sigtuna
kommun ska genomfdras (Kommunstyrelsen)

e En utbildningssatsning i vegetarisk matlagning for kockar och kokspersonal i kommunens kdk ska
genomfdras (Barn- och ungdomsnamnden)

Hansynsfullt och modigt och byggande

Det som byggs i var kommun ska tillféra positiva varden for manniska, miljo och klimat. Ingen kommuninvanare ska
ha langre an tva kilometer till naturen. Vi ar beroende av ekosystemtjanster och maste beakta dem vid all planering
och byggnation. Sammanhangande naturomraden och jordbruksmark ska bevaras. Vi

ska bygga sa att redan gjorda investeringar i infrastruktur utnyttjas och for korta, ) gt
miljovanliga transporter med kollektivtrafik och cykel. Vi ska bygga yteffektivt och —/\,\/\v
resurseffektivt och med miljévanliga materialval. Alla ska ha rad att bo. Vi vill verka for
billiga hyresratter och kreativa l6sningar for ungdomsbostader, tex genom att lata

bygga pa ofri grund. @ | 2

13 BEKAMPAKLIMAT- 1 4 HAV OCH MARINA 15 EKOSYSTEM OCH

FORANDRINGARNA RESURSER BIOLOGISKMANGFALD

Uppdrag: bygg for framtiden

e En lokal policy ska tas fram som visar hur hdnsyn ska tas till miljoaspekter, grona samband och
ekosystemtjanster vid all detaljplanering och exploatering (Bygg- och trafiknamnden)

o Vid all exploatering och byggnation ska hallbart byggande framjas och hégsta méjliga miljostandard
anvandas (Bygg- och trafiknamnden)

e Kreativa l6sningar for billigare boenden (Bygg- och trafiknamnden)

Mot det goda samhdllet: Manniskorna

Social hallbarhet handlar om att bygga ett samhalle dar grundldggande manskliga rattigheter respekteras och inga
grupper missgynnas av formella eller informella strukturer. Det handlar om trygghet och livskvalitet. For en god
livskvalitet behover vara grundldaggande behov vara tillfredsstéllda, som att ha ett boende vi trivs med, att ha rad
med god och hdlsosam mat, narhet till naturomraden och andra forutsattningar for att halla oss friska och vara
delaktiga i samhallet.

Samhallets utveckling maste styras av bredare mal och matt pa livskvalitet &n traditionell ekonomisk tillvaxt. Social
hallbarhet staller krav pa 6kad jamlikhet dar alla vara kommuninvanare oavsett bakgrund och bostadsadress far
verktyg att leva sina egna liv och mojlighet att paverka desamma. Jamstalldhetspolitiken ar central for att sdkerstalla
en god arbetsmiljo dar kvinnor och man har hog arbetstrivsel och far lika del av vara gemensamma resurser och
samma goda arbetsmiljé. Kommunens integrationspolitik ska sdkerstalla att nya kommuninvanare ges majlighet att
komma tillratta, fa makt 6ver sina liv och bidra till det goda samhéllet. Kommunens anstallda ska erbjudas utmarkt
arbetsmiljo och tillhandahalla samhallstjanster som haller en hég kvalitet och vara tillgangliga for alla.
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Minska utanférskap och psykisk ohalsa

Att hamna i utanférskap, vare sig det handlar om skolk, kriminalitet eller drogmissbruk ar férédande bade for
individen och samhallet. Vi i Miljépartiet har alltid tagit barn och unga pa allvar. Darfor satsar vi pa socialtjansten,
forebyggande insatser, faltassistenter och hjalp till vuxna som behover stod och hjalp i sitt foraldraskap. Vi gor ocksa
en satsning pa forskolekuratorer.

Hjalp till manniskor utsatta for vald

Vald i néra relationer &r ett stort problem i hela samhallet och en stor 6kning av detta vald sker dven i Sigtuna
kommun. Detta maste tas pa fullaste allvar. Manga méanniskor lever med vald i néra relationer. Var tredje vecka blir
en kvinna ihjalslagen i Sverige. Darfor satsar Miljopartiet pa resurser till kvinnojouren, valdsprevention och
langsiktiga samverkansprojekt inom det valdsforebyggande arbetet.

For kommunens del handlar det om att vi maste soka satt att it v SRS A
komma tillratta med valdet, sarskilt det vald som utdvas av manien . .

traditionell mansroll, ibland som skam- och hedersrelaterat vald.
Kvinnojourerna ska prioriteras sa att deras arbete for valdsutsatta
kvinnor kan fortsatta utvecklas. Ideella krafter som arbetar mot vald -
ska garanteras en langsiktig finansiering och samarbete med andra = d=) .!—
kommuner i lanet bor framjas. ' R =

5 JAMSTALLDHET

10 MINSKAD FREDLIGA OCH INKLU-
OJAMLIKHET

Uppdrag: Stod och skydd till invanare

e En ny tjanst riktad mot psykisk halsa och minskad skolfranvaro ska inrattas (Individ- och
familjeomsorgsnamnden)

e Ett nationellt avhopparprogram for kriminella ska inféras (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

e Tva SKKP-tjanster (Sarskilt kvalificerad kontaktperson) for unga som loper risk for missbruk eller
kriminalitet ska inrattas (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

o Familjehem ska rekryteras inom kommunen (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

e Tjansterna for SSPF (samverkan, skola, socialtjanst, polis och fritid) ska utokas (Individ- och
familjeomsorgsnamnden)

e En forvaltningsévergripande projektgrupp for att ta fram en POSOM-plan ska inrattas (Individ- och
familjeomsorgsnamnden)

e En nyorganisation kring foraldraskapsstod ska skapas (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

e SAGA-team utifran de sma barnen ska skapas (Kommunstyrelsen)

e Mangkulturella enheten ska utdkas for att aven inbegripa barn i forskolealdern (Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden)

e Det valdspreventiva arbetet ska utdkas och all forskolepersonal ska utbildas for fa kunskap om
vald i stort, var de kan hanvisa féraldrar som vill ha stod samt sdkerstalla att personalen
anmaler oro i hogre grad an vad de gor idag (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

e Kuratorer for forskolan ska inrattas (Barn- och ungdomsnamnden i samarbete med Individ- och
omsorgsnamnden)

e Kvinnojouren ska bedrivas med langsiktig finansiering (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

e Skam- och hedersrelaterat vald ska forebyggas med utbildning (Individ- och
familjeomsorgsnamnden)

e Skyddet for personer som utsatts for hot och vald i nara relationer ska starkas (Individ- och
familjeomsorgsnamnden).

e Intern dppen vard, farre placeringar, mindre extern éppenvard (Individ- och
familjeomsorgsnamnden)

e Skyddat boende och barnskyddsteam (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

e Boendekedja missbruk och jourlagenheter (Individ- och familjeomsorgsnamnden)

e Preventionsarbete (Individ- och familjeomsorgsnamnden)
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”| den skola Miljopartiet verkar for ska inte barn'och unga%grénsas av si
bakgrund. Att lyckas i skolan ska inte vara avhangigt foraldrar med hég utbild-

ningsniva. Varje barn ska ges lika méjligheter och dessutom ha ratten att vara

sig sjalv for att kunna vaxa till den hen vill vara. ”



Delaktighet

Vi i Miljopartiet tror pa varje kommuninvanares delaktighet och inflytande. Det ar en styrka att manniskors olikheter
mots och att vi hittar vagar framat tillsammans. Det ska darfor finnas gott om kulturaktiviteter och motesplatser i
alla delar av kommunen dar méanniskor i olika aldrar och med olika bakgrund kanner sig valkomna. Kontaktcenter ska
starkas for att hjalpa till med kontakter och hjalp med vardagsfragor och att starka individen. Det kan handla om
vardagsfragor som hur man fyller i blanketter eller hur man tar kontakt med olika myndigheter. Ett utdkat
kontaktcenter kan ocksa bygga viktiga broar for att starka kopplingen mellan de parter som kan goéra skillnad for den
arbetssokande i processen till arbete och egen férsorjning.

Friheten att flytta eller migrera samt behovet att soka en tillflyktsort staller stora krav pa kommunens
integrationspolitik sa att nya kommuninvanare ges majlighet att komma tillrdtta. Manniskor vill ha makt 6ver sina liv
och bidra till det goda samhallet. Detta galler saval de som flyttar hit fran Hedemora som Harare eller Homs. Sigtuna
kommun maste ha en beredskap att méta ménniskan dar hon star for att sdkra att det finns bostad och utbildning
eller arbete. Vi ser Kontaktcenter som ett nav i detta viktiga arbete.

Medborgardialog ar ett viktigt verktyg for demokrati och delaktighet, och ska anvandas nar kommunen planerar for
kultur. Nar manniskor kdanner egenmakt och meningsfullhet baddar det for ett rikt liv. Sigtuna kommun ska vara en
trygg plats att leva, leka och arbeta pa. En "mangfaldsambassador” ska starka verksamheten. Dennes uppgift ar att
skapa mojligheter fér moten och dialog mellan féreningar och kulturella verksamheter. Under den arliga
Framtidsveckan ska saval enskilda invanare som skolor, féreningar och féretag informeras och inspireras om arbetet
mot att uppna Agenda 2030-malen.

3 GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE
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e M ¢ W o

1 INGEN
FATTIGDOM

il

10 tiiker 12 13 Fkoancann 14 s E‘&‘&%"&ﬂﬁtm 16 Sacsumuin 17 Soicooar N\
PRODUKTION PARTNERSKAP 4",
a~ [ =

= “an

Uppdrag: Tillsammans!

Kommuninvanarna ska ges forutsattningar vara delaktiga i omstallningen (Kommunstyrelsen)
Kontaktcenter ska starkas for att ge bredare och snabbare service (Kommunstyrelsen)

Mangkulturella enheten ska starkas (Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden)

En mangfaldsambassador ska inrattas (Kultur- och fritidsnamnden)

En arlig kommunal framtidsvecka med fokus pa Agenda 2030-malen ska genomféras (Kommunstyrelsen)

Barn, utbildning och arbete

Sigtuna kommuns forskolor, skolor, gymnasium och komvux ska lagga grunden till ett livslangt larande och
normkritiskt tankande. Utbildning ska sta starkt pa empiriska grunder och erbjuda kvalitet; den ska berika det inre
livet, men ocksa ge goda chanser till arbete och hogre utbildning. Sigtuna kommun ska erbjuda lampligt stod till
personer med neuropsykiatriska funktionsvariationer (NPF) samt ta tillvara den stora resursen som var
mangkulturella befolkning utgor. Det ar ocksa viktigt att stodja dem som befinner sig langt fran arbetsmarknaden att
komma i arbete och egen forsorjning. Pa sa satt kan kommunen verka for att hallbart foretagande i kommunen okar.

Att lara sig om naturen ar ett av de basta satten att battre uppskatta den. Vi i Miljopartiet vill starka Naturskolans
roll i det pedagogiska arbetet i Sigtuna kommun. Forskola, fritids, grundskola och inte minst vara pedagoger ska fa
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mojlighet att med Naturskolans hjélp 6ka kunskapen och utveckla forstaelsen for var miljo och hur viktig den ar for
var framtid som art.

Larandet tar inte slut ndr man gar ut skolan, inte heller behoven av att tillgodogoéra sig ny kunskap. For att starka det
livslanga larandet, ska darfor Sigtuna kommun utveckla ett starkt samarbete med folkbildningen och folkhdgskolan i
kommunen. Det ska vara enkelt for vuxna invanare att finna vagar till ny kunskap och ett rikare inre liv. Detta gor
individen mer attraktiv pa arbetsmarknaden och ger storre tillfredstallelse i vardagen.

Sveriges basta skola

| den skola Miljopartiet verkar for ska inte barn och unga begransas av sin bakgrund. Att lyckas i skolan ska inte vara
avhangigt foraldrar med hog utbildningsniva. Hoga forvantningar och stod i att na hégt uppsatta mal ska vara
sjalvklara. Lasning ska stirkas genom riktade satsningar. Alla barn ska ha ett reellt inflytande pd arbetssitt och
verksamhetens innehall. For att mota utmaningen vill vi att fler vuxna finns i skolan. Under raster och haltimmar ska
skolvardar finnas i skolorna sa att kvalificerade larare kan dgna sin tid at undervisning. Lararna, i sin tur, ska bli flera i
klassrummet sa att de kan stotta varandra och mota vara barn med varierad och engagerande didaktik. Barn ska
motas i sitt larande och ges utmaningar efter formaga. Alla barn ska ges lika méjligheter och ha ratten att vara sig
sjalva. Individuella maojligheter for att kunna véxa till den hen vill vara. Darfor ska samtliga stadier i grundskolan
utveckla en undervisningsgrupp med sarskilt fokus pa elever med NPF.

Den goda maten

Maten som serveras i kommunens verksamheter ska vara naringsriktig, ha lag belastning pa miljo och klimat samt
gynna en god djurvalfard. De offentliga maltiderna i var kommun ska tas fram i

. o N opses . . y e GODHALSA OCH 4 GOD 5 JAMSTALLDHET
enighet med malen i Miljoprogram for Sigtuna kommun och Matpolitiska program VALBEEINANDE UTBLDANG
samt strategi 4 och 5 i Plan for Klimatsmart Sigtuna. Det ar avgérande att maten ar _/\,\/\'
god sa att barn och elever ater. Kockar och kokspersonal ska fa fortsatt 6kad

kompetens i klimat-, milj6- och sdsongsanpassad vegetarisk matlagning. Arbetet S 10 ik | 16 mmesinin
med att 0ka andelen ekologisk mat och minska matsvinnet ska fortsatta. = p - > 1
A4 ! =

Uppdrag: God skola

e Projektet lasombud i forskolan och lagstadiet i ndra samarbete med hemmet ska fortsatta (Barn- och
ungdomsnamnden)

e En laslovssatsning under host- och pasklov ska inforas (Barn- och ungdomsnamnden)

e Skolvardar pa kommunens hogstadieskolor ska inféras (Barn- och ungdomsnamnden)

e Tvaladrarsystem ska inforas successivt i samtliga grundskoleklasser (Barn- och ungdomsnamnden)

e Naturskolans samarbete med skolor och fritidshem ska starkas (Barn- och ungdomsnamnden)

e (QOdlingstradgardar for utomhuspedagogik i forskolan ska inréttas (Barn- och ungdomsnamnden)

e Undervisningsgrupper med sarskilt fokus pa elever med NPF ska finnas pa alla stadier (Barn- och
ungdomsnamnden)

e Arbetet med kemikaliesmart skola ska intensifieras (Barn- och ungdomsnamnden)

e En utbildningssatsning pa vegetarisk matlagning for kockar och kokspersonal ska genomféras (Barn- och
ungdomsnamnden)

o Maodjlighet for personalen att kopa matlador for att minska matsvinnet ska inforas (Barn- och
ungdomsnamnden)

e Samarbetet med folkbildningen och folkhogskolan i kommunen ska starkas (Utbildning och
arbetsmarknadsnamnden)
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Psykisk hdlsa, jamlikhet och normkritik

Skolans socioekonomiskt utjamnande effekt ska starkas och vi ska arbeta férebyggande med psykisk halsa utifran
den framtagna sociala kompassen (2020). Vi har ett stort politiskt och moraliskt ansvar att bryta upp sexistiska,
rasistiska och funkofobiska normer och samhallsstrukturer och férhindra att nya orattvisa maktstrukturer uppstar.
Segregation, mobbing och utanférskap maste motverkas.

GODHALSA OCH 4 GOD
VALBEFINNANDE UTBILDNING

i | @

JAMSTALLDHET
Vi vill forebygga personliga katastrofer i form av psykisk ohélsa, vald i nara relationer, J

hedersrelaterat vald, drogmissbruk och hemléshet genom att satsa pa preventivt
arbete som minskar individuella tragedier och spar pengar i form av senare
ANSTANDIGA 10 MINSKAD 16 FREDLIGA OCH INKLU-

omhdndertagande. Naturligtvis ska invanare i kris fa hjalp, men att undvika krisen ar T o =
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Uppdrag: Att ma och leva val

e Barnhalsan ska starkas med foérskolekuratorer, specialpedagoger och psykolog for forbattrad psykisk halsa
(Barn- och ungdomsnamnden i samarbete med Individ- och omsorgsnamnden)

e Barn och unga ska stodjas i 6vergangen mellan grundskola och gymnasium (Barn- och ungdomsnamnden)

e Sommarkollo ska inforas for att ge barn sysselsattning under sommarloven (Barn- och ungdomsnamnden).

Leva i Varlden

Vi vill att varje kommuninvanare ska fa méj!ighet till ett rikt inre liv. Kreativitet, mangkultur g s [ 0 mson
och folkhélsa hanger ihop och ska framjas. Overgangen fran gymnasiestudier till arbete och

egen forsorjning ar ett viktigt steg in i vuxenlivet, men meningsfullhet och delaktighet aven i g

andra sammanhang skapar trygga och goda samhallen. Sigtuna kommun ska verka for att : 16 e
vara ungdomar klarar gymnasiet, men ocksa for att unga vuxna kan hitta hjalp med bade sma o
och stora fragor i vardagen. 1—

Uppdrag: Alla behovs
e Dialogen med Mangkulturella enheten ska utdkas (Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden)
e Hitta flera samarbetsformer for folkhdlsoarbetet (Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden)

En vardig dldreomsorg

Vi motsatter oss att aldreomsorgen i Sigtuna har privatiserats. Mgjligheten att fordndra en organisation inifran har
ersatts av att utifran stélla krav pa de vardforetag som driver verksamheten. Dessa valjer i sin tur hur de foljer de
anvisningar som ndmnden ger.

Brukarna i kommunen upplever att de saknar kontinuitet i métet med vardarna. Man méter manga nya ansikten. Till
detta kommer att en del av de anstéallda har sagt upp sig eller ar sjukskrivna. Vi vill sdkra arbetsmiljon for friskare
personal och i forlangningen béattre vard med fler aktiviteter som bidrar till hdlsa. Vi vill dessutom skjuta till medel for
att anstaélla fler legitimerade sjukskoterskor som ger de dldre trygghet.
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Generationsmoten

Kommunen ska inratta ett DigidelCenter i Sigtuna kommun. Den skulle kunna bemannas i huvudsak av skolungdomar
som projektanstalls for att visa besdkare hur olika digitala tjanster fungerar. Vinsten blir trefaldig: aldre far lara sig
den nya tekniken, yngre far tjana en slant samt nagot att gora som hjalper dem att bli en del av samhillet.

Vi vill skapa broar mellan olika generationer med Ung Omsorg. Detta kommer 6ka unga medborgares forstaelse for
vart samhalle och dess tillkomst. | programmet anstélls unga for att arbeta extra med att satta guldkant pa de aldres
tillvaro. Arsrika pa vara dldreboenden har stor kunskap om livet och &r en resurs. Att skapa meningsfulla méten
mellan unga och gamla kan ge bade yngre och dldre medborgare insikt i samhéllets utveckling och 6ka ”vi-kénslan”. |
konceptet ingar en utbildning och introduktion innan de unga borjar arbeta med de aldre.

Utevistelse for vara aldre ar en viktig del for att hoja kvaliteten inom omvardnaden. Malet ska darfor vara att
utevistelsen och uteaktiviteter ska 6ka pa kommunens samtliga dldreboenden. Anhdrigvardare ska kunna fa
avlastning efter behov. Aldre i behov av information ska fa hjélp av en

3 i 5 Arski GODHALSAOCH
kommunal vardguide. For personer med sarskilda behov ska e

5 JAMSTALLDHET

trygghetsboenden kunna erbjudas. Ett demensteam ska finnas

tillgangligt for alla demensboenden. Kontinuerlig fortbildning om _/\,V\'
demensvard ska genomforas for all personal pa kommunens

aldreboenden.

¢

Uppdrag: Brobygge 6ver generationsgranser

e Kommunal dldreomsorg ska aterinforas (Aldre- och omsorgsnamnden)

Kontinuiteten i métet med vardtagaren ska forbattras (Aldre- och omsorgsnamnden)

Ung Omsorg ska inféras (Aldre- och omsorgsndmnden)

Antalet legitimerade sjukskoterskor ska 6ka (Aldre- och omsorgsnamnden)

Uppdraget att ta fram fler platser fér dagverksamhet fér demenssjuka ska fortsatta (Aldre- och
omsorgsnamnden)

e Ett DigidelCenter ska inrattas (Aldre- och omsorgsndmnden)

Kultur ar liv

Miljopartiet vill att kommunen sanker avgifterna for bad och kulturskola sa att alla sigtunabor har maéjlighet att ta del
av utbudet. Att till exempel kunna simma éar inte en sjalvklarhet for alla, men det ar nagot alla ska ha majlighet att
lara sig. Att det ar for dyrt ska inte vara ett hinder. Samma sak galler for de som vill spela instrument, dansa, mala
eller spela teater. Nar syskonrabatten togs bort slog det mot de familjer som hade flera barn i kulturskolan.
Kommunen ska vara en majliggorare for kulturella uttryck och laga avgifter tillater fler att finnas med i kulturen.

Vi i Miljopartiet tycker att det ar viktigt att kommunen tar ett globalt ansvar och erbjuder en fristad for de forfattare
eller andra kulturutévare som pa grund av politiska eller andra begrdnsningar inte tillats verka i sina hemlander. Vi
ska vara 6ppna for en kulturell mangfald.

For att underlatta for en trygg uppvaxt for kommunens unga behdévs det fritidsgardar i samtliga kommundelar. Dar
ges unga mojligheter att gora sin rost hord lokalt och kdnna gemenskap med andra. Miljopartiet vill ocksa 6ka
tryggheten genom att utoka antalet faltassistenter och stddja féreningar som har nattvandrare. Dessa skapar genom
sin narvaro i olika sammanhang en stabilitet och mojlighet till dialog.

| investeringsbudgeten ska 3 mnkr avsattas 2021 och 2022 for realisering av Kulturernas skola med pedagogiska
miljoer ges barn majlighet att ldra sig om hur manniskor bott och levt runt om i Sverige och varlden. En
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"Att gemensamt ta ansvar for de mest utsatta och de med storst behov ar en férut-
sattning for en solidarisk och langsiktigt hallbar samhallsutveckling. ”



Allaktivitetspark och med skateomrade, klattervagg vore ett viktigt tillskott. Att aktivera unga utomhus genom att
locka dem till larande och rorelse ar ett viktigt steg for folkhdlsa och ett bra satt att balansera skarmtiden.

Satsning pa allaktivitetshus, en samlingsplats for alla kommuninvanare att motas ung som aldersrik. Innehallet ska
fyllas utifran dialog med vara kommuninvanare. Har ska man kunna samlas och umgas over aldersgranserna i diverse
aktiviteter.

Vi i Miljépartiet vill ocksa att kommunen utvecklar en strategi for att bli ”Arets
GODHALSAOCH 4 ﬁglﬂlllnﬂlmi 5 JAMSTALLDHET

kulturkommun”. Ett medvetet arbete for att bredda kulturutbudet, skapa VALBEFHANDE

e i | @

maijlighet for fler att vara kulturutévare och att stotta egna kulturutévare samt
erbjuda fristad at andra &r livsviktigt. Churchill sa under pagaende varldskrig da
man kritiserade honom fér att ge kulturen for mycket pengar: - Vad ska vi annars W 10 Dt | 16 e

ha att forsvara? - o2
S| Y
v

Uppdrag: Att skapa kultur

e Ett ungdomsrad ska inrattas (Barn- och ungdomsnamnden)

e Avgifterna inom forvaltningens verksamheter ska sankas (Kultur- och fritidsnamnden)

e Syskonrabatt pa kulturskolan ska aterinféras (Kultur- och fritidsnamnden)

o Langsiktig fritidsverksamhet for ungdomar i alla kommundelar ska skapas (Kultur- och fritidsndamnden)
e Tva nya faltassistenter ska anstallas (Kultur- och fritidsnamnden)

e Stod ska ges till foreningar for nattvandrare (Kultur- och fritidsnamnden)

Fristad Sigtuna ska aterinforas (Kultur- och fritidsnamnden)

Kulturverksamhet ska bedrivas i alla kommundelar (Kultur- och fritidsndmnden)

Sigtuna kommun ska arbeta mot att bli Arets kulturkommun (Kultur- och fritidsndmnden)
Kulturernas skola, Allaktivitetshus och Allaktivitetspark (Investeringsbudget)

Mot det goda samhallet: Gron ekonomi

Ekonomisk hallbarhet innebar en ekonomisk utveckling som inte medfor negativa konsekvenser for den ekologiska
eller sociala hallbarheten. En 6kning av ekonomiskt kapital far inte ske pa bekostnad av en minskning i naturkapital
eller socialt kapital. Sigtuna kommun ska inte bara ha en stabil ekonomi som ar i balans, kommunens ekonomi ska
gynna langsiktigt hallbar utveckling.

Hur vi konsumerar och investerar satter spar. Vara ekologiska fotavtryck syns i Sigtuna och i Sverige, men var
konsumtion flyttar ocksa stora delar av var klimat- och miljopaverkan till andra lander.

Sigtuna kommun har en mojlighet och ett ansvar att paverka en mangd branscher och driva pa for en hallbar
utveckling. Upphandling och investeringar ska gynna miljo, klimat och manniskors och djurs hélsa.

Vagar till ett gott arbetsliv

Ett eget arbete ar de flesta manniskors storsta trygghet och frihet. Kommuninvanare som har kompetens
for att komma i egen forsorjning har ocksa forutsattningar att vara delaktiga medborgare i samhallet.
Miljopartists mal ar att alla som kan arbeta ska ha ett arbete. Vi vill ge manniskor makt 6ver sin tid och
framtid. Arbetsmarknaden ska vara jamstalld och jamlik. Idag 6kar arbetslésheten i kommunen.
Miljopartiet satsar bland annat pa en ny tjanst for arbetsmarknadsinsatser sa att de som, av olika
anledningar, inte har ett jobb ska fa nya vagar in i arbete. Vi vill sarskilt starka arbetet med unga vuxnas vag
in i arbetslivet och stodja personer som star utanfor arbetsmarknaden till meningsfull sysselsattning och
egen forsorjning.
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Ett hallbart naringsliv

Ett aktivt och hallbart naringsliv ar viktigt for kommunens framtida utveckling. Turismen och besdksnaringen utgor
betydande inkomstkéllor for manga av kommunens foretag och for kommunen som helhet. De hallbara, kreativa,
lokala naringarna ska stimuleras och utvecklas. Naringslivet ska ha ekonomiska incitament for 6kad miljohansyn.
Kommunen ska stotta naringslivet i miljdanpassningen genom att erbjuda kvalificerad radgivning om miljé och
hallbarhet till entreprendrer och foretag. Vi vill se ett aktivt arbete for att miljomedvetna och hallbara féretag
etablerar sig i Sigtuna kommun. Evenemang som kommunen arrangerar eller ger stod till ska hallbarhetscertifieras.
De varor och tjanster som kommunen upphandlar ska tydligt bidra till

minskad miljopaverkan och darigenom ett konkurrenskraftigt, hallbart | - [y LS

naringsliv. /\ gl
Eget foretagande ska stottas och Miljopartiet vill rikta ett sarskilt stod till

underrepresenterade grupper som vill starta eget, bland annat unga, memoes 140 msen | 4@ MU,
nysvenskar, kvinnor och arbetslosa. Vi vill forbattra smaféretagarnas villkor OO a 2
genom att rutinerna vid kontakt med kommunen férenklas. fl/" \ = 4 !

Uppdrag: Grén ekonomi

e Andelen elever som blir behoriga till ett nationellt program ska 6ka (Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden)

e Studieavbrott fran gymnasiet ska minska (Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden)

e Kommunen ska erbjuda stéd fran utbildning till arbete och egen forsorjning (Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden)

e En ny tjanst for arbetsmarknadsinsatser ska inrattas (Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden)

e En ny upphandlingspolicy ska tas fram. Sarskilt fokus ska ligga pa krav pa miljo- och klimatpaverkan, sociala
villkor och djurskyddskrav (Kommunstyrelsen)

e Kommunen ska erbjuda radgivning om miljoarbete och hallbart foretagande till entreprendrer, etablerade
och blivande foretagare (Kommunstyrelsen)

Elwood Overholt, Karolina Windefalk, Jan Franzén, Karolina Ahlgren, Tove Bjorlin, Johannes Markstrém.

miljopartiet de grona
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Bilaga 1. Beslutssatser

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige ska besluta foéljande:

Overgripande

1. Skattesatsen for 2021 &r oférandrad och faststalls till 20,00 procent.

2. Kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder ska senast 31 januari 2021 faststalla verksamhetsplan inklusive
detaljbudget och namndmal.

3. Kommunstyrelsen och évriga ndmnder ska se till att verksamhetens mal och ekonomiska resultat foljs
upp regelbundet och att atgarder vidtas om avvikelser och risk for budgetoverdrag foreligger.

4. Ovriga namnder ska till kommunstyrelsen redovisa genomférd méanatlig ekonomisk uppfoljning samt de
beslut och atgarder namnden gor med anledning av uppfoljningen.

5. Kommunens internranta for 2021 ska vara 1,0 procent.

6. Den Ovre ramen for total laneskuld 2021 ska vara 1 850 mnkr. Inom denna ram har kommunstyrelsen
ratt att ta upp nya lan samt omsatta lIan som forfaller.

7. Den arliga borgensavgiften for 2021 faststalls till 0,35 procent.

8. Under 2021 aterlanas de pensionsmedel som avsatts inom KAP-KL (kompletterande alderspension med
mera) och till garanti- och visstidspension.

9. Ett reviderat agardirektiv for AB SigtunaHem antas i enlighet miljépartiets bilaga nr: 6.
Kommunstyrelsen och valndmnden

10. Att faststdlla ansvar och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2021 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges i detta forslag till Mal och budget 2021.

11. Till kommunstyrelsen delegeras att senast i samband med granskningen av namndernas
verksamhetsberattelser 2020 besluta om huruvida ej aterrapporterade uppdrag for 2020 ska aterforas till
namnd/-er som komplettering av verksamhetsplanen for 2021.

12. Kommunstyrelsen ska under 2021 till kommunfullmaktige lamna tva delarsrapporter.

13. Kommunstyrelsen ska besluta om inriktning for budgetarbetet 2022, samt senast i juni 2021 lamna
forslag till kommunfullméaktige avseende Mal och budget 2022-2024.

14. Kommunstyrelsen far besluta att Sigtuna kommun sasom foér egen skuld ingar borgen fér AB
SigtunaHems laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 3 100 mnkr jamte darpa |6pande
ranta och kostnader.

15. Kommunstyrelsen far besluta att Sigtuna kommun sasom for egen skuld ingar borgen for Sigtuna
Vatten och Renhallning AB laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 230 mnkr, jamte dérpa
[6pande ranta och kostnader.

16. Kommunstyrelsen far besluta att Sigtuna kommun sasom for egen skuld ingar borgen for Brandkaren
Attundas laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 250 mnkr, jamte darpa I6pande ranta
och kostnader.

Barn- och ungdomsnédmnden samt utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden

17. Att faststdlla ansvar och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2021 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges i detta forslag till Mal och budget 2021.

Aldre- och omsorgsnd@mnden, individ- och familjeomsorgsndmnden, éverférmyndarnémnden samt
familjerdttsndmnden
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18. Att faststdlla ansvar och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2021 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges i detta forslag till Mal och budget 2021.

Kultur- och fritidsndmnden

19. Att faststalla ansvar och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2021 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges i detta forslag till Mal och budget 2021.

Bygg och trafikndmnden och miljé- och hélsoskyddsndmnden

20. Att faststalla ansvar och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2021 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges i detta forslag till Mal- och budget 2021.

21. Att inte genomfora nagon omorganisation av namnder och foérvaltningar.
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Bilaga 2: Ekonomi

Resultatrakning

mkr Budge Progno Budge
020 020 0
Verksamhetens intakter 591,8 578 603,6
Verksamhetens kostnader -3191,60 | -3085,90 | -3327,70
Avskrivningar -172 -179 -188,1
Verksamhetens nettokostnader -2771,80 | -2686,90 | -2912,20
Skatteintakter 2177,10 2 158,80 2 206,10
Statsbidrag 656,7 731,8 734
Verksamhetens resultat 62 203,7 27,9
Finansiella intakter 15 17,5 13,6
Finansiella kostnader -26,7 -18,6 -21,5
ARETS RESULTAT 50,3 202,6 | 20
Resultatreglering enligt balanskravsutredning 0 0 | 0
BALANSKRAVSRESULTAT 50,3 202,6 | 20

Mal och Budget 2021
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Driftbudget

Driftbudge
tkr R budge Budge Ra R budge
0B orandring orandring 0B
Kommunstyrelsen 020 020 0 0
Kommunfullmaktige/styrelsen 18 636 0 2 367 21 003
- darav revision 1200 0 0 1200
Kommunledningskontoret 133 559 3532 26 802 163 893
Stadsbyggnadskontoret 95 508 3100 12 693 111 301
Komfast 200 0 -200 0
Raddningstjansten 40908 0 205 41 113
Sarskild verksamhet 94 566 -23 880 26 222 96 908
Volymreserv 29 082 22 168 -51 250 0
Anslag for oforutsett 19 000 15370 -19 230 15 140
S:a kommunstyrelsen 431 459 20 290 -3 202 448 547
Ovriga namnder
Bygg- och trafiknamnd 1333 1550 2 883
Kultur- och fritidsnamnd 131 508 1278 8 870 141 656
Barn- och ungdomsnamnd 1127 353 -14 634 70586 1183 305
Utbild.- och arbetsmark.namnd 300 725 -5 246 35 256 330735
Aldre och omsorgsndmnd 598 848 19 045 10473 628 366
Individ- och familjeomsorgsnamnd 138 961 4043 15 252 158 256
Milj6- och halsoskyddsnamnd 8 805 -6 1132 9931
Overférmyndarndmnd 4590 0 -290 4300
Familjerattsnamnd 3493 0 -93 3400
Summa ovriga namnder 2315616 4 480 142 547 2462 643
Verksamhetens nettokostnader 2 747 075 24770 139 345 2911190

Mal och Budget 2021
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Kassaflode

Kassaflodesanalys
mkr
Indirekt metod, mnkr

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Prognos

2020

Budget
2021

Rorelseresultat fore finansiella poster 202,6 27,9
Exploateringslikvider 70
Avskrivningar 179 188,1
Avsattning till pensioner 31,1 21,2
412,7 307,2
Erhallen ranta 17,5 13,6
Erlagd ranta -18,6 -21,5
-1,1 -7,9
Minskning/Okning(-) av évriga kortfristiga fordringar 32,5 16,9
Minskning(-)/Okning av évriga kortfristiga skulder -5,4 3,2
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 438,7 319,4
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i materiella anldggningstillgangar -436,8 -558
Investering i finansiella anlaggningstillgangar - -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -436,8 -558
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupplaning - 238,6
Amortering av skuld -156,5 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -156,5 238,6
Arets kassaflode -154,6 0
Likvida medel vid arets borjan 180,3 25,7
Likvida medel vid arets slut 25,7 25,7

Mal och Budget 2021
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Balansrakning

Balansbudget

TILLGANGAR

Bokslut

2019

Prognos
2020

Anlaggningstillgangar 2 999,10 3 256,90 3 626,80
Omsattningstillgangar 522,9 336,9 320
Summa tillgangar 3 522,00 3 593,80 3 946,80
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital 989,9 1 192,50 1282,50
- darav arets resultat 41,5 202,6 20
Avsattningar

- avsattningar for pensioner mm 400,3 431,4 452,6
Skulder

- Langfristiga skulder 1 667,70 1511,20 1 749,80
- Kortfristiga skulder 464,1 458,7 461,9
Summa skulder 2 131,80 1 969,90 2211,70
Summa eget kapital,

avsattningar och skulder | 352200 | 359380 | 394680
Soliditet | 2810% | 3320% | 32,50%

Mal och Budget 2021
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Investeringsbudget

Investeringsbudget
Nettoutgifter, tkr

GATOR, VAGAR, PARK, LEK

Gator mm
Gator 28 100
Gang- och cykelvagar, landsbygd 10 000
Trafiksakerhets- och tillganglighetsatgarder 11 450
Belysning 6 000
Soptunnor, Bigbelly mm. 800
Summa 56 350
Park, lek, naturvard
Park och lek 9 500
Naturvard 5000
Summa 14 500
Kvartersmark, ndromradesutveckling 1 000
SUMMA GATOR, VAGAR, PARK, LEK 71 850
VERKSAMHETSFASTIGHETER
Myndighetskrav, fastighetsagaransvar, utemiljo 46 190
Trygghet, larm mm 5700
Energieffektivisering 10 000
Kommunhus 13 300
Summa 75190
Barn- och ungdomsnamnden
Forskolor 23 500
Grundskolor 295 200
Ovriga anpassningar, kék mm 6 000
Summa 324 700
Kultur- och fritidsndmnden - upprustning och komplettering 6 650
- Allaktivitetshus 20 000
- Allaktivitetspark, Kulturensskola 3 000
Aldre- och omsorgsndmnden - verksamhetsanpassningar 4 000
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden - verksamhetsanpassningar 3600
Individ- och familjeomsorgsnamnden - verksamhetsanpassningar 1200
SUMMA VERKSAMHETSFASTIGHETER 438 340
IT, UTRUSTNING, INVENTARIER
Kommunstyrelsen
Kommunledningskontoret - IT och inventarier 25500
Ny teknologi, 6kad service mot besdksnaringen 5000
Stadsbyggnadskontoret - inventarier och utrustning 5900
Summa 36 400
Kultur- och fritidsnamnden - inventarier, upprustning anlaggningar 9 830
Barn- och ungdomsnamnden - Inventarier och utrustning 3400
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden - Inventarier och utrustning 2 000
Aldre- och omsorgsndmnden - Inventarier och utrustning 2 500

Mal och Budget 2021
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Individ- och familjeomsorgsndmnden - Inventarier och utrustning

600

SUMMA IT, UTRUSTNING, INVENTARIER 54 730
NETTOINVESTERINGAR TOTALT

Gator, vagar, park och lek 71 850
Verksamhetsfastigheter 438 340
IT, utrustning, inventarier 54 730
TOTALT 564 920
Centrala budgetregleringar

mkr

Budgetregleringar 0
Lonedkningar 3,5
Drift av lokaler 7,4
Avskrivningar 16,1
Tekniska justeringar -1,8
Omstallning/Oforutsett -13,6
Volymreserv -51,2
Finansiella intdkter 1,4
Finansiella kostnader -5,2
Summa -43,4
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Kommunstyrelsen

mkr opa
Budget och plan 0
Mal och Budget 2020 288,8
Ramjusteringar under aret 6,6
Reviderad (aktuell) budget 2020 295,4
Transport fran foregaende ar Se ovan
Kommunfullmaktige/kommunstyrelsen

Budgetregleringar

Okat parti- och administrativt stéd enligt inkomstbasbelopp 0,4
Minskad avkastning SigtunaHem 2
Kommunledningskontoret

Budgetregleringar

Teknisk justering, aterlaggning av engangsanslag 2020 -0,4
Kompensation |6nedkningar, arvoden 1,8
Licenser 2,7
IT/digitalisering 2,9
Ledarutveckling 0,6
Forstarkning stodfunktioner 2,8
Strateg infrastruktur 0,9
Resursforstarkning Komfast fordon, bilpool mm 0,5
Utoka Agenda 2030 utskott, alla partier har narvaroratt 0,1
Integrering av Agenda 2030 i alla ndmnders arbete, 1 tjanst 0,6
Resurser for att utféra utredningar utifran Agenda 2030 1
Atgardsplan for gynnande av pollinatorer 0,3
Oversyn av kommunagd dkermark fér ekologisk odling 0,3
Oversyn av fororening fran utomhusbelysning i titort i relation till stérningar

av djurlivet 0,3
Utoka resurser kontaktcenter med medborgarfunktionsuppgifter, 2 tjanster 1,5
Fristad Sigtuna (forfattare, kulturpersoner) 0,3
Radgivning avseende hallbart féretagande 0,1
Sociala kompassen, synkroniseringstjanst fér IFON, BUF, BVC, MVC och SAGA-

team 4,0
Uppratta lokala atgardsplaner for kommunens vattenférekomster av yt- och
grundvatten 1,5
Inrdttande av ett naturreservat Rabergsskogen i Rosersberg 0,5
Inrattande av ett naturreservat kring Garnsviken 0,5
Inrattande av ett naturreservat fran Ravsta over Vitberget till Vasterangsudd 1,0
Utreda skydd av ytterligare naturomraden for att starka grona samband i

hela kommunen 1,0
Utreda skydd av tatortsndra natur for allas tillg. till natur inom max 2 km 0,5
Utreda lampliga platser for etablering av biogas- och solcellsdrivna

vatgasmackar 0,5
Utreda koldioxidutslapp och planera atgarder for att minska nuvarande

utslapp 1,0
Arlig kommunal framtidsvecka med fokus pa Agenda 2030 0,2
Uppratta upphandlingspolicy for social o ekologisk hallbarhet 0,2
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Foérandringsarbete

Ovrig 6versyn av kontorets verksamheter -0,4
Stadsbyggnadskontoret

Budgetregleringar

Kompensation I6nedkningar 1,4
Okade skotselytor, park, naturvard, gata mm 0,6
Forandrade redovisningsregler 7,3
Dagvatten 0,5
Trafikbvervakning 1,5
Kontrollplan ekosystemtjanster nar man bygger 0,2
Uppdra att planera och utifran framtagen plan plantera trad 1
Utredning gratis kollektivtrafik 0,3
Foérandringsarbete

Bidrag vaghallning -0,1
Komfast

Minskat planerat underhall -0,2
Raddningstjansten

Okning av anslag 0,2
Summa 337,3
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Bygg- och trafiknamnden

mkr op
Budget och plan 0
Mal och Budget 2020 1,3
Ramjusteringar under aret 0
Reviderad (aktuell) budget 2020 1,3
Transport fran féregaende ar

Kartlagga trafikfaror for oskyddade trafikanter i kommunen 1
Policy for kontroll av ekosystemstjanster vid byggnation 0,2
Framjande hallbart byggande 0,3
Mojliggora bilpooler 0,1
Verka for bussfil langs vag 263 0,3
Utredning: bilfria zoner vid férskolor och skolor 0,2
Slopad vagsalt -0,5
Summa 2,9

Miljé- och hadlsoskyddsndmnden

mkr Opa
Budget och plan 0
Mal och Budget 2020 8,8
Foréndringar under aret 0
Summa reviderad budget 2020 8,8
Transport fran foregaende ar Se ovan
Budgetregleringar

Kompensation I6nedkningar 0,2
Vattentdktsskydd utifran effekter av ett fordandrat klimat 0,3
Slutféra inventering projektet av enskilda avlopp 0,6
Reformera verksamheten med inriktning pa proaktiv 0,1
Forandringsarbete

Digitalisering -0,1
Summa 9,9
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Barn- och ungdomsnamnden

mkr
Budget och plan

Mal och Budget 2020 1127,30
Ramjusteringar under aret -14,6
Reviderad (aktuell) budget 2020 1112,70
Transport fran foregaende ar Se ovan
Budgetregleringar

Aterforingar av budgetregleringar 2020 30
Volymregleringar grundskolan 13,8
Volymregleringar forskolan -18,1
Volymregleringar fritidshem 1,7
Okat behov sirskola och BBSS 5,9
Modersmal/svenska som andrasprak 1
Forberedelseklass 0,8
HPV vaccination pojkar 0,2
Lonedkningar 2020, inkl. 6kad peng 18,3
Kompensation Kulturskolan -0,7
Kompetensutveckling 0,5
Samarbete larosaten 1,5
Framtidens skolbibliotek 1
Omstallningskostn. 2021 pga anpassn. till IES start HT21 2,5
Okning behdriga elever till nationellt program 0,1
Infora en laslovssatsning under bade hostlov och pasklov 0,2
Intensifiera arbetet med en kemikaliesmart skola 0,2
Minskad hedersfortryck och vald; resurser till Kvinnojouren dkas 0,2
Starka barns och ungdomars forstaelse for jamstalldhet, jamlikhet och ett

inkludernade samhalle 0,4
Inratta odlingsytor i forskolor. 0,6
Forse samtliga hogstadieskolor med skolvardar 2,4
Inféra successivt ett tvalararsystem i grundskolan 4,3
Utdka naturskolans arbete samt starka naturfritids verksamhet inklusive

sommarkollo 0,8
Avsluta servering av mjolk till hogstadieelever -0,1
Erbjuda sarskilda undervisningsgrupper i alla stadier 5
Inratta ett ungdomsrad 0,1
Tillsattande av forskolepsykolog 0,7
Férandringsarbete

Central forvaltning -2,7
Summa 1183,30
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Aldre- och omsorgsniamnden

Aldre- o O orgsnd o[<

mnkr
Budget och plan

Mal och Budget 2020 598,9
Ramjusteringar under aret 19
Reviderad (aktuell) budget 2020 617,9
Transport fran foregaende ar

Budgetregleringar

Teknisk justering, aterforing av anslag 2020 -16,4
Kompensation I6nedkningar 9
Volymkompensation samt 6vriga demografiska férandringar 2,3
Nya arbetssatt, upphandling avtal 0,6
Legitimerad dietist 0,7
Okad bemanningstithet och kompetens, legitimerad personal 2
Systemadministration 0,8
IT-baserat kameradvervakningssystem 0,4
Trygg hemgang 2
Utokad dagverksamhet i kommunal regi 2,3
Kvalitetscertifiera samtliga sarskilda boenden 0,3
Kompetensutveckling 1
Boendegaranti, medel efter borttaget statsbidrag 2
Turbundna resor 1,4
Indexupprakning personlig assistans 0,4
Utreda forutsattn. att aterfora hemt;. till kommunal regi 0,8
En kvalitativ undersokning av kvalitetsforandringar efter

privatiseringen av dldreomsorgen 0,3
Legitimerad sjukskoterska 0,7
Uppdrag att inféra Ung Omsorg 0,8
Bilda ett DigidelCenter 0,7
Forandringsarbete

Hélso- och sjukvardsorganisation -0,8
Konvertering av korttidsplatser till permanenta platser -0,8
Summa 628,4
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Utbildning- och arbetsmarknadsnamnden

mnkr Opartie
Budget och plan 0
Mal och Budget 2020 300,7
Ramjustering under aret -5,2
Reviderad (aktuell) budget 2020 295,5
Transport fran foregaende ar Se ovan
Budgetregleringar

Teknisk justering, aterforing av anslag 2020 6,2
Kompensation I6nedkningar 2,8
Volymkompensation samt dvriga demografiska férandringar 12,6
Stodjande insatser for att minska avbrott inom vuxenutbildningen 2
Uppsodkande insatser for hojd utbildningsnivan hos invanarna 4
Oka arbetssokandes digitala kompetens 0,5
Utoka praktik, arbetstraning m.m., insatser for fler i sysselsattning 3
Elevhélsoinsatser for minskade avbrott fran gymnasiet 2
Utokning av jobbcoachning (LOV) 2
Utoka dialogen med Mangkulturella enheten 0,3
Flera samarbetsformer for folkhdlsoarbetet 0,4
Forbattra 6vergangen fran grundskola till gymnasium 0,3
Inratta en ny tjanst for arbetsmarknadsinsatser 0,7
Avsluta servering av mjolk till gymnasieelever -0,1
Férandringsarbete

Kommunala vuxenutbildningen -0,8
Arbete och forsorjning -0,3
Arlandagymnasiet -0,2
UAF gemensamt -0,2
Summa 330,7
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Individ- och familjeomsorgsndmnden

Individ- och familjeomsorgsnamnden

Miljopartiet

2021
Budget 2020 138,9
Ramijusteringar under aret 4,1
Summa reviderad budget 143
Transport fran foregaende ar Se ovan
Budgetregleringar
Teknisk justering, aterforing av anslag 2020 -6,5
Volymkompensation samt 6vriga demografiska férandringar 12,2
Kompensation I6nedkningar 3
Nationellt avhopparprogram 2,7
Egna familjehem 1,2
Sarskilt kvalificerad kontaktperson, preventivt arbete 1
Overgripande POSOM-plan 0,4
Samverkan skola, socialtjanst, polis, fritid 0,4
Preventionsarbete - minskat antal drenden pa sikt, effekt fran 2022 1,0
Foérandringsarbete
Digitalisering -0,1
Summa 158,3
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Kultur- och fritidsnamnden

mnkr Opartie
Budget och plan 0
Budget 2020 131,5
Ramjusteringar under aret 1,3
Reviderad (aktuell) budget 132,8
Transport fran foregaende ar Se ovan
Budgetregleringar

Kompensation I6nedkningar 1,4
Media till bibliotek 0,2
Konstskridskobana 0,2
Teknisk justering Kulturskolan 0,7
Risk for coronaeffekt, sim- och sporthallar 1,5
Sanka avgifter inom forvaltn. verksamheter,

aterinfora syskonrabatter pa kulturskolan 0,3
Inrdtta en mangfaldsambassador 0,7
Arbeta for att Sigtuna kommun ska bli

"Arets kulturkommun" 1
Skapa fritidsgardar i alla kommundelar 1,2
Aterskapa Marsta konsthall 1
Anstalla 2 nya faltassistenter 1,2
Stodja foreningsliv for 2 st nattvandrare 0,5
Férandringsarbete

Oversyn verksamheten -0,4
Avveckling Kolsta sporthall -0,6
Summa 141,7
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Familjerattsndmnden

Driftbudget
Nuldgesanalys 2020

For 2020 uppgar namndens budget till 3 493 tkr.
Férslag till férdndrad ram i Mal och budget 2021

Budgeten for 2021 justeras for att motsvara familjerattsnamndens verksamhetsplan 2020 med en
indexreglering med 0,5 procent infor 2021, sammantaget en nedreglerad ram med 93 tkr. Den nya
budgeten blir darmed 3,4 mnkr.

Overférmyndarndmnden

Driftbudget
Nuldgesanalys 2020

For 2020 uppgar namndens budget till 4 590 tkr.
Férslag till férdndrad ram i Mal och budget 2021

Budgeten for 2021 justeras for att motsvara 6verférmyndarnamndens verksamhetsplan 2020 med en
indexreglering med 0,5 procent infor 2021, sammantaget en nedreglerad ram med 290 tkr. Den nya
budgeten blir darmed 4,3 mnkr.
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Bilaga 3: Regler och rutiner

Ansvar och befogenheter

Kommunfullmaktige faststaller ansvar och befogenheter for respektive styrelse och namnd i sarskilt reglemente
samt anger vilka mal som géller och vilka resurser som finns genom beslut om Mal- och budget.

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for att verksamheten bedrivs i enlighet med i verksamhetsplan
géllande mal och ekonomiska ramar.

Kommunstyrelsen och namnderna ska med utgangspunkt i kommunfullméaktiges mal utarbeta och faststalla
namndmal for sina verksamheter. Detta géller ej krisledningsndmnden och valndgmnden.

Kommunstyrelsen och ndmnderna har att planera for och bedriva verksamheten inom den ekonomiska ram och de
mal som beslutats av kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen och namnderna har att [6pande prova om dess organisation dr &ndamalsenlig och om beslut
fattas pa ratt niva. Forvaltningschef har det direkta ansvaret for verksamhet, organisation och ekonomi inom
faststalld budgetram. | ansvaret ingar att utveckla verksamheten sa att forvaltningens saval som kommunens
samlade resurser utnyttjas pa ett effektivt satt.

Kommunstyrelsen beslutar om sarskilda instruktioner fér kommundirektéren.

Driftbudget

Kommunfullméaktiges beslut om budget fattas utifran vid denna tidpunkt kdnd information om férutsattningarna
infor budgetaret och infor planperioden. Om férutsattningarna, exempelvis demografisk fordelningsgrund, dndras
vasentligt under budgetaret finns mojlighet, om den totala ekonomin tillater, for kommunfullmaktige att ta ett nytt
beslut som forandrar berérd ndmnds ram.

Kommunfullmaktiges beslut innehaller en rambudget for respektive styrelse och ndamnd. Namnder och styrelse ska i
januari 2021 besluta om en verksamhetsplan inklusive detaljbudget utifran den ram som har beslutats i
kommunfullmaktige. Ndmnden far géra omprioriteringar i den utstrackning det ej star i konflikt med beslutade mal
eller den totala ekonomiska ramen for verksamheten. Om konflikt uppstar mellan uppsatta mal och tillgangliga
resurser ska vid prioritering det ekonomiska utrymmet vara avgérande. Kommunstyrelsen och évriga namnder
medges maijlighet till omprioritering av budgeterad driftverksamhet 2021 inom givha mal och uppdrag och given
anslagsram. Detta galler dock inte forandringar av vasentlig art och politiska prioriteringar. Omprioritering av
budgeterad driftverksamhet i namnderna ska rapporteras till kommunstyrelsen.

Alla intdkter och kostnader hanforliga till namndens verksamheter ska vara upptagna i namndens budget.
Detaljbudgeten ska faststallas pa den niva som ar nédvandig for att en korrekt uppféljning och kontroll ska kunna
utdvas under I6pande ar.

Namnden ansvarar for att tillse att alla rapportbehov inom verksamhetsomradet ar tillgodosedda. Den av
kommunfullmaktige beslutade budgetramen galler och ar referenspunkt for den I6pande aterrapporteringen.

Kommunledningskontoret ger anvisningar infor namndernas verksamhetsplaner.
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Investeringsbudget

Anslagsbindningsnivan for investeringsbudgeten ar pa projektniva. Eventuella omdisponeringar i
investeringsbudgeten ska forelaggas kommunstyrelsen for beslut.

For investeringsprojekt avseende lokaler och infrastruktur av storre eller principiell karaktar ska
igangsattningstillstand erhallas fran kommunstyrelsen. Ett totalt projektvdrde pa minst 1 000 000 kronor kan
anvandas som riktvarde for vad som kan vara sadana projekt.

Varaktiga tillgangar — tillgdngar med teknisk/ekonomisk livslangd 6verstigande 3 ar — utg6r investering, under
forutsattning att tillgangens varde uppgar till minst ett prisbasbelopp (47 600 ar 2021). | det fall vardet av den
varaktiga tillgangen ej uppgar till ndmnda varde ska driftanslag anvandas. Tillgdngen betraktas da som
forbrukningsinventarier.

Ombudgetering av erhallna medel for investeringsandamal ska foregas av en framstallan fran respektive verksamhet
till kommunstyrelsen.

Lopande ekonomiuppféljning

Kommunstyrelsen och namnderna ska enligt sarskilda anvisningar omkring den 10:e varje manad rapportera
periodutfall fér den gangna manaden samt helarsprognos fér verksamhet och ekonomi till
kommunledningskontoret. Kommunledningskontoret sammanstaller till kommunstyrelsen.

En analys ska tydliggora vasentliga avvikelser i fraga om ekonomi och verksamhet samt orsakerna dartill. Vid
namndbehandling av budgetuppfoljningar ska vid befarade avvikelser framga vilka beslut som fattats, vilka atgarder
som vidtagits samt vilka effekter som berdknas uppnas.

Delarsrapporter och volymavstamning

Kommunen upprattar tva delarsrapporter. Kommunledningskontoret ger anvisningar till respektive namnd infor
delarsrapporteringen. Delarsrapport ska behandlas av respektive namnd. Kommunstyrelse bereder delarsrapport for
hela kommunen/kommunkoncernen till kommunfullmaktige.

| samband med deldrsrapporter sker avstamning av volymrelaterad tilldelning av resurser till barn- och
ungdomsnamnden, dldre- och omsorgsnamnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden samt individ- och
familjeomsorgsndmnden mot faktisk volymutveckling och utifran avsatta resurser.

Leasing

Vid leasing av fordon, maskiner och inventarier maste godkdannande av ekonomichef eller bitradande ekonomichef
erhallas.

Taxor och avgifter

Kommunfullméaktige beslutar om évergripande principer och regler for taxor och avgifter samt om taxors och
avgifters storlek.

Upphandling
All upphandling ska ske enligt kommunens riktlinjer och rutiner och i samrad med kommunens upphandlingsenhet.
Ink6p

Tecknade ramavtal ska alltid anvandas vid ink6p. Undantag far goras endast om det finns synnerliga skal och maste
ske i samrad med kommunens upphandlingsenhet.
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Lokalhantering

Hantering av lokalfragor ska ske enligt riktlinjer for Sigtuna kommuns lokalforsérjning.
Vid ombyggnationer ska som huvudregel befintliga inventarier nyttjas.

Arbetsgivar- och organisationsfragor

Kommunfullmaktige lagger fast ledningsorganisationen och forvaltningsorganisationens huvudstruktur. Vid storre
organisationsforandring inom en ndamnds ansvarsomrade faststélls detta av respektive ndmnd.

Respektive ndmnd kan delegera till forvaltningschefen att fatta beslut om organisationsforandringar inom
forvaltningen.

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for att kommunen som arbetsgivare fullgér sina skyldigheter for att

sakerstalla en god arbetsmiljo. Ansvar for att systematiskt arbetsmiljoarbete genomfors vilar pa respektive namnd.

Inneboérden av forvaltningschefers och andra chefers arbetsmiljouppgifter ar faststallt.

Det lokala samverkansavtalet syftar till att 6ka medarbetarnas inflytande och delaktighet samt underlatta
samverkan.

Regler faststdllda genom sarskilda beslut

Kommunfullméaktige eller kommunstyrelsen har genom beslut faststallt ett antal riktlinjer och regler som galler
hantering av ekonomiska resurser och av arbetsgivarfragor

Mal och Budget 2021

40



Bilaga 4. Strategier, planer och program kopplade till malomradet
Hallbar samhallsutveckling

De planer och program som helt eller delvis beror detta perspektiv ar:

e Agenda 2030

ANDT Handlingsplan (planeras)

o Avfallsplan

e Cykelplan

e Handlingsplan for att starka barnets rattigheter i Sigtuna kommun, 2018-2022
e Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

e Handlingsplan mot vald i ndra relation och hedersrelaterat vald (planeras)

e Strategisk handlingsplan for sakerhet och trygghet

e Matpolitiskt program

e VA-plan 2017

e Miljoprogram

e Plan for klimatsmart Sigtuna

e Program for bostadsbyggande

e Program for okad tillganglighet for personer ned funktionsnedsattning, 2018-2021
e Sigtuna kommuns sociala plan for barn 2017 — 2022

e Skolutvecklingsprogram

e Trafikstrategi (planeras)

e Aldreomsorgsplan

e Oversiktsplan 2014

e Sociala kompassen

Mal och Budget 2021
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Bilaga 5. Trygga Sigtuna

Otrygghet, oavsett om den ar faktisk eller upplevd, inskranker manniskors liv och frihet. Kommunen ska genom
direkta och forebyggande atgarder skapa en levnadsmiljo som bidrar till 6kad trygghet.

Kommunens akuta och preventiva trygghetsarbete ska omfatta alla kommundelar.

Bade den upplevda och faktiska tryggheten ska matas, féljas upp och utvarderas regelbundet. Resultatet ska
redovisas och finnas tillgdngligt fér kommunens invanare.

Sedan 2018 har stora resurser satts in for att pa saval kort som lang sikt 6ka tryggheten i kommunen. Trots vissa
framgang ar otryggheten i kommunen fortfarande for hog. Att 6ka tryggheten ar ett langsiktigt arbete och detta
kommer fortsatta under den kommande budgetperioden.

Polisen

Poliser ar en viktig del av det trygghetsskapande och valdspreventiva arbetet. Sigtuna kommun ska darfor fortsatta
sin dialog med polisen och sina anstrangningar for att ytterligare 6ka den polisidra narvaron i kommunen.
Kommunens formella samverkansdverenskommelse med polisen samt polisens narvaro pa trygghetscentret i Marsta
ar viktiga delar i arbetet.

Trygghetsstrategi
Arbetet med en 6vergripande trygghetsstrategi ar slutford och strategin implementeras.

Trygghetsperspektivet ska, likt barnperspektivet och ekonomiska konsekvenser, belysas vid alla beslut dar det anses
vara relevant. Inte minst galler det i den generella samhallsplaneringen och bostadsbyggandet.

EST (Effektiv Samordning for Trygghet)

Inom ramen for Sigtuna kommuns brottsforebyggande arbete har systemet EST inforts for att mojliggora att lokala
geografiska lagesbilder for brott och ordningsstérningar tas fram i olika kommundelar med start i Valsta. Detta sker i
samverkan mellan kommunens olika funktioner, polisen och BID. Arbetet ska fortsatta i samverkan med LPO
Sollentuna, Upplands Vasby och Sollentuna kommun.

Kommunikation for 6kad trygghet

| Sigtuna kommun ar det enligt tillgdnglig statistik framst den upplevda otryggheten som ar hog, aven om den har
sjunkit det senaste aret. | arbetet med att minska den upplevda otryggheten ar information ett viktigt verktyg.
Kommunledningskontoret ska darfor fortsatta att leda genomférandet av den strategi for trygghetskommunikation
som tagits fram. Syftet ska dven fortsattningsvis vara att sprida kunskap om de trygghetsinsatser som gors och finns
tillgangliga for invanarna.

Livsmiljo
En avgorande faktor for att invanarna ska kanna sig trygga ar att den allménna livsmiljon kanns trygg. Bra belysning,
avsaknad av skymmande buskage och véxtlighet, franvaro av morka otrygga platser samt allmant ren och snygg

omgivning, fritt fran klotter och vandalisering spelar har stor roll. Kommunstyrelsen far darfor i fortsatt uppdrag att
prioritera trygghetsskapande underhallsatgarder pa allman platsmark, gator, torg, och parker.
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Trygghetscenter

Ett trygghetscenter invigdes i Marsta centrum i januari 2019. Trygghetsenheten samordnar trygghetsarbetet med
utgangpunkt fran trygghetscentret dar polisen, raddningstjansten och ovriga funktioner fran kommunen ar
samlokaliserade med kommunens trygghets- och sikerhetspersonal. Trygghetscentret ska fortsatta vara navet i
kommunens trygghetsarbete och verksamheten dar ska fortsatta att utvecklas.

BoTrygg 2030

All stadsplanering i kommunen ska utga fran principerna i programmet Bo Trygg 2030. Faktisk och upplevd trygghet
ska uppnas genom aktiv stadsplanering. Bland annat ska det ske genom att alla nya bostadsomraden planeras utifran
ett trygghets- och socialt hallbarhetsperspektiv.

BID

Samverkan med naringslivet ar en central del i kommunens trygghetsskapande arbete och det ar positivt att tva
Business Improvement District (BID) féreningar har etablerats dar det heldgda kommunala bostadsbolaget
SigtunaHem samarbetar med andra bostadsbolag och fastighetsdgare. BID ar en samverkansform mellan aktorer
som verkar i ett avgrénsat geografiskt omrade med syftet att bidra till dess positiva utveckling. Det ar en langsiktig
satsning som samlar krafterna i omradet och tanken ar att genom samverkan kan bade insatserna starkas och den
ekonomiska och sociala nyttan 6ka. Kommunens samverkan med BID Valsta ska fortsatta i form av en
overenskommelse och ett partnerskap ska dven utvecklas med det nystartade BID Marsta dar den samlande kraften
ar fastighetsagarna kring Marsta centrum.

Ordningsvakter

Tva nya ordningsvaktsomraden har etablerats och kommunala ordningsvakter hyrts in for dessa omraden. En viss
medfinansiering fran naringslivet av dessa ordningsvakter har uppnatts. Verksamheten ska kontinuerligt utvarderas
och eventuellt utvecklas till andra omraden i kommunen dar man upplever otrygghet. Mojligheterna till att utoka
antalet ordningsvakter i samverkan med kommunens BID ska ses 6ver.

Faltarbetare

Initiativet med faltarbetare har pagatt under ett par ar. Faltarbetet har utokats och vara ungdomar traffar fler faltare
och dessutom oftare. Utdkningen av faltarbetet har bland annat givit att det numera finns bemanning varje helg,
fredag och I6rdag kvall och natt. Det betyder ocksa att det forebyggande arbetet, dar exempelvis bygga relationer,
goda forebilder och insatser i ungdomarnas liv dar det inte annars finns vuxna narvarande ingar. Samverkan mellan
faltarbetarna och trygghetscenter ska 6ka, inklusive en eventuell samlokalisering.

Socialsekreterare inriktning prevention

Under 2018 inférdes tva faltsekreterartjanster vars priméara uppgift var att arbeta preventivt for att motverka att
unga riskerar att hamna i missbruk och kriminalitet. Under 2019 framkom 6nskemal om att fortydliga
faltsekreterarnas yrkesmassiga inriktning genom en dndring av tjanstebenamningen for att undvika
sammanblandning med faltarbetarna som finns inom Kultur- och Fritidsférvaltningen. Yrkestiteln lyder sedan
sommaren 2019 "socialsekreterare med inriktning prevention”. Tjdnsterna finns hos individ- och
familjeomsorgsforvaltningen.

Under ar 2020 genomfordes en kartlaggning av kommunens samtliga insatser inom det preventiva/forebyggande
omradet av socialsekreterarna med inriktning prevention. Denna kartldggning gjordes for att sdkerstalla att resurser
anvands pa effektivast mojliga satt och for att motverka att olika instanser skapar egna modeller da det redan finns
modeller att anvanda.
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Under 2020 har ocksa SSPF (Skola, socialtjanst, polis och fritid) reviderats och sjosatts. Av polisen anses SSPF fungera
sa bra att polisen bedémer att Sociala Insatsgrupper som tidigare varit planen att infor, ej behovs da SSPF fyller detta
behov.

Trygghet i skolan

Att driva ett forebyggande arbete som riktar sig till alla pa skolan har flera fordelar. Det ger elever och skolpersonal
verktyg att stoppa pagaende krankningar och vald, men kan ocksa skapa ett klimat som forhindrar att vald alls
utdvas. Samtidigt okar tryggheten och forutsattningarna for studiero, larande och att skolresultat férbattras. Arbetet
kan dven paverka normer och varderingar om manskliga rattigheter och relationer som eleverna bar med sig i
vuxenlivet. Sigtuna kommun har tva skolor som arbetar med valdsprevention inom ramen for projektet. Arbetet
involverar all personal pa skolorna, vissa identifierade elevgrupper och berérda vardnadshavare. Det ar ett
genomtankt och evidensbaserat koncept med utbildning, lektioner och féreldsningar.

For att forstarka det framjande och forebyggande arbetet vid kommunens skolor har dven ett koncept med sociala
team eller socialpedagoger implementerats pa de flesta av kommunens skolor. De sociala teamen &r en del av
skolornas lokala elevhalsa och ett stod i arbetet med tidiga insatser i socialiseringsarbete. Fokus ligger pa att minska
riskerna for barn och unga att hamna i oonskat beteende.

Pagaende insatser kring valdsprevention kommer foljas upp och utvarderas. Utifran uppféljningen kommer beslut
fattas om hur arbete kring valdsprevention eventuellt kan omfatta fler skolor i behov.

Okat engagemang fran civilsamhillet

En plan for att 6ka ideella féreningar och féraldrars engagemang genom framst nattvandringar tas fram och ar klar
2021.

Hedersrelaterat vald och fortryck samt vald i nara relationer

Kommunen ska intensifiera arbetet med att forebygga och stoppa vald i ndra relationer samt hedersrelaterat vald
och fortryck. En viktig del av detta arbete genomfors tillsammans med Kvinnojouren som kommunen har ett IOP-
avtal med. Okat stéd har givits till Kvinnojouren i Sigtuna genom en revidering av befintligt IOP. Sigtuna kommun &r
ocksa en del av den lansovergripande samverkan Origo som ar specialiserade pa hedersrelaterat vald och fortryck.
Ett arbete pagar ocksa med att ta fram en kommunévergripande handlingsplan mot hedersrelaterat vald och vald i
nara relationer.

Arbetet ska dven omfatta Utbildning- och arbetsmarknadsnamndens initiativ att na sa kallade nolltaxerare for att fa
ut dessa i egen forsorjning. | denna grupp ingar bland annat en stor andel kvinnor av utlandsk harkomst dar dolt
hedersfortryck inte ar ovanligt.

Kommunen har sedan tidigare inrattat ett relationsvaldsteam (VIR=vald i nara relationer) for att battre kunna mota
det 6kade behovet av ett samlat och samordnat stod for vuxna och barn som lever med vald i néra relation. Under
2020 skapades ocksa barnsdkerhetsteam dar socialsekreterare inriktade pa barn parallellt med VIR arbetar med barn
som bevittnat vald.

Kamerabevakning

En kamerastrategi har tagits fram av kommunens brottsférebyggande rad och ska implementeras under 2021.
Kamerabevakningen ska utékas med fokus pa platser som ar utsatta for skadegorelse, brak och andra oroligheter.
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Trygga Valsta

Otryggheten i och runt Valsta centrum 6kade kraftigt under ett antal ar. En fokuserad insats inleddes darfor under
2018 for att, pa saval kort som lang sikt, aterskapa tryggheten. Sedan dess har ett flertal projekt pabérjats och
levererats och det arbetet fortsatter under 2021, bland annat:

e Valsta 2030 ar ett stadsbyggnadsprojekt som faststélldes under 2020 och innehaller 6vergripande principer
for omradets utveckling, platsspecifika forbattringsatgarder och ett utvecklingsforslag for centrala Valsta.
Satsningen samlar kommunens insatser for att starka Valstas attraktivitet och genomsyras av ett
trygghetsperspektiv

e Kommunens verksamheter i Valsta centrum pa Mimers kalla ska bidra till 6kad vuxennarvaro samt trivsel och
trygghet genom bland annat biblioteksverksamhet och kontaktcenterfunktioner

e Kommunen stodjer BID-foreningen Valsta utveckling med syfte att uppna 6kad trygghet och skapa en dnnu
mer levande kommundel i Valsta

e Kommunens insatser har utformats utifran resultatet av en omfattande medborgardialog med boende,
foretagare och féreningar i Valsta som dgde rum under 2018/19.

e Realisering av en Kulturernas skola med pedagogiska miljoer ger barn mojlighet att lara sig om hur
manniskor bott och levt runt om i Sverige och varlden.

e En Allaktivitetspark med skateomrade, klattervagg ar ett viktigt tillskott. Att aktivera unga utomhus genom
att locka dem till larande och rorelse ar ett viktigt steg for folkhdlsa och ett bra satt att balansera skdarmtiden.
Detta skapar trygghet och gemenskap for kommunens invanare.

e Satsning pa allaktivitetshus, en samlingsplats for alla kommuninvanare att motas ung som aldersrik.
Innehallet ska fyllas utifran dialog med vara kommuninvanare. Har ska man kunna samlas och umgas over
aldersgrénserna i diverse aktiviteter.
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Bilaga 6. Agardirektiv foér AB Sigtunahem

Detta agardirektiv ar ett komplement till bolagsordningen for AB Sigtunahem.
Bolagets dndamal

Andamaélet for bolaget ar att uppféra och férvalta bostader samt sddana anliaggningar och lokaler som stéder
bostadsverksamheten. Verksamheten ska bedrivas pa affarsmassiga villkor och dgarna staller marknadsmaéssiga
avkastningskrav.

Bolaget ska inom sitt verksamhetsomrade arbeta for att sdkerstdlla en ekonomisk, social och ekologisk langsiktig
hallbar utveckling. Bolaget ska stimulera och underlatta for den egna verksamheten och for boende att minska
negativ miljopaverkan och bidra till en battre miljo.

Aktiebolagslagen reglerar styrelsens ansvar. Styrelsen skall utforma bolagets organisation sa att basta
forutsattningar for bolagets andamal skapas. Vidare skall styrelsen bereda dgaren majlighet att yttra sig innan beslut
fattas av storre vikt eller av principiell betydelse.

Mal och riktlinjer

AB Sigtunahem ar ett av kommunens verktyg for att trygga bostadsférsorjningen och erbjuda goda, hdlsosamma och
prisvarda bostader. Bolaget skall, aven ndr kommunen véxer, aktivt arbeta for att behalla och utveckla sin stéllning
som en huvudaktor pa hyresmarknaden i kommunen. Detta kan ske genom olika former av partnerskap dar bolaget
vid behov dven kan ta en ledande roll.

Bolaget skall genom nyproduktion av hyresratter medverka till att uppratthalla kommunens mal for bo-
stadsforsorjningen och skall dessutom medverka till att marknaden tillférs bostadsratter.

Kommunstyrelsens uppsikt — information och dgardialog

Kommunstyrelsen har ratt att ta del av bolagets handlingar och rakenskaper samt i ovrigt inspektera bolaget och
dess verksamhet. Bolaget skall laimna kommunen den information om verksamheten som kommunstyrelsen begar.

Agaren skall fortlépande héllas informerad av bolaget om dess verksamhet. Bolagets ordférande, VD och andra
nyckelpersoner i bolaget ska delta vid fortlépande moéten med féretradare for kommunen (dgardialog). Bolaget skall
till kommunen l[amna underlag fér kommunens koncernredovisning.

Ekonomiska forutsattningar

Den synliga soliditeten i bolaget skall uppga till minst 20 procent. Om den synliga soliditeten nagot ar sjunker under
20 procent skall bolaget snarast uppratta en konkret plan for hur soliditeten inom rimlig tid skall kunna aterstallas till
erforderlig niva.

Det 6vergripande resultatmalet dr att na genomsnittligt minst 4 procent avkastning (berdknat pa resultat efter skatt)
pa bolagets totala egna kapital.

| nya projekt bor utgangspunkten vara ett genomsnittligt driftnetto pa 4 procent. | beslut om nyproduktion kan dock
dven andra hansyn tas. Det kan till exempel gilla ett enskilt omrades angeldgenhetsgrad, av kommunen alagt krav pa
garageplatser eller andra skél som har att géra med bolagets allmédnna utvecklingsmal. Styrelsen skall under alla
omstandigheter varna om att nyproduktionen medverkar till att starka bolagets langsiktiga I6nsamhet.

Bolaget skall sékra sin finansiering pa det for bolaget och dgaren mest formanliga sattet med hansyn till ekonomi och
risk.

46
Mal och Budget 2021



Sociala forutsattningar

Bolaget skall inom ramen for sin ekonomiska malsattning kontinuerligt underhalla och modernisera sitt
fastighetsbestand. Bolaget skall motverka bostadssegregation samt medverka i det brottsférebyggande arbetet.

Bolaget skall erbjuda lagenheter motsvarande upp till 4 procent av bestandet till Sigtuna kommun fér anvandning i
kommunens sociala verksamhet.

Bolaget skall vidare erbjuda hyresgasterna majlighet till boinflytande, arbeta vrakningsférebyggande med sarskild
tonvikt pa barnfamiljer och arbeta med energieffektiviserande atgarder i befintligt bestand.

Bolaget ska uppvisa en stark miljoprofil pa sina tjanster och verka for en lag miljopaverkan i den egna verksamheten.
Inom ramen for detta ska bolaget verka for en 6kad energieffektivisering inom det egna verksamhetsomradet och
tillhandahalla tekniska I6sningar som gor att kunderna/hyresgaster kan minska sin egen miljopaverkan

Bolaget ska sa langt majligt anvanda miljéanpassad energi och energidistribution och i 6vrigt verka for en minskad
klimatpaverkan.

Kommunal bostadsformedling

AB SigtunaHem har i uppdrag att driva en kommunal bostadsférmedling i Sigtuna kommun vilket bidrar till att skapa
en vidgad marknadsplats for formedling av bostdder. Bostadsformedlingen ska formedla befintliga och
nyproducerade lagenheter at AB SigtunaHem, privata fastighetsagare och andra allmannyttiga bostadsbolag. Denna
formedling skall drivas som en egen resultatenhet inom AB SigtunaHem alternativt som ett dotterbolag till AB
SigtunaHem.

Avgift

Alla som har fyllt 16 ar kan sta i formedlingens ké och samla kotid. For sokanden som fyllt 18 ar utgar en avgift som
faststalls av kommunfullmaktige.

miljopartiet de grona
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