Klimatet kan-inte vanta
- Vi maste stallaom
till ett hallbart samhalle
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Klimatfragan ar en av var tids
storsta utmaningar.

De beslut vi tar nu ar avgorande
for planeten och

kommande generationer.

Miljopartiet vill 6ka takten for att Sverige ska bli varldens forsta fossilfria
valfardsland. Det kraver modiga beslut och envis uppféljning. Vart Sverige
ar ett attraktivt land dar vi genom att ga fore 6ppnar for innovation och
utveckling.

Stader ska ha ren luft och grénska. Vi prioriterar de som cyklar, gar och
aker kollektivt. Vi vill ha fler hus i tra istallet for betong.

Vivill 6ka andelen ekologisk mat. Vi vill gynna narodlat och vegetariskt.
Vivill att regionen serverar mat som ar god, halsosam och samtidigt bra for
klimat och miljo.

Sverige skall ta ansvar for vart lands egen livsmedelsférsorjning och det
finns stor anledning att vi 6kar var sjalvforsorjningsgrad, bl. a. beredskaps-
skal och klimatskal.

Varje ar forsvinner 700 hektar svensk jordbruksmark genom exploate-
ring. 1 Jonképings lan ar exploateringstakten hégre an riksgenomsnittet.
Miljopartiet vill att Region Jonkdpings lan initierar ett samarbete med
lanets kommuner for att varna jordbruksmarken.

Idag finns manga hot mot vart livsviktiga dricksvatten. Vi anser att
Region J6nkdpings lan ska ta ett samordningsansvar for att varna hela
lanets dricksvattenforsorjning. Som ett led i detta arbete maste regionen
vara aktiv i att motverka en etablering av en gruva i Norra Karr.




Vi vill:
- Forbdttra kollektivtrafiken i hela Idinet genom d6kad turtiithet, ldgre priser,
fler expresshusslinjer och maéjlighet till anropsstyrd kollektivtrafik.

- Inféra ett seniorkort, 65+, som giiller dygnet runt inom kollektivtrafiken,
och med samma pris som ungdomskortet.

- Skapa cykelviigar éver hela ldnet.

- Att det ska vara ldtt att ta med sig cykeln pa regionbussar och tag.
- Oka stddet till enskilda vigar pd landsbygden.

- Att regionen upphor att subventionera J6nképing Airport.

- Att regionen initierar ett samarbete mellan linets kommuner for att
skydda jordbruksmarken.

- Oka livsmedelsproduktionen i linet.

- Att den mat som serveras i regionens regi dr hilsosam och klimatsmart,
producerad pa ett sdtt som uppfyller svenska miljé- och djurskyddskrav,
om méjligt ndrproducerad och pa sikt 100% ekologisk.

- Utveckla vara naturbruksgymnasier och stdrk deras roll i omstdllningen
till ett hallbart och robust samhdille.

- Sdkra vdra dricksvattentdkter, bl a ddrfér vill vi motverka en etablering
av gruvbrytning i Norra Kdrr.




En jamlik sjukvard som utgar fran behoven
Regionens storsta verksamhetsomrade ar sjukvarden och dven har behovs
Miljopartiets politik.

Utvecklingen inom lanets sjukvard denna mandatperiod har inneburit
okande personalstress, vardplatsbrist och kraftigt stigande hyrlakarkost-
nader. Lansdelssjukhusens framtid som akutsjukhus ar allvarligt hotad. |
slutdnden ar det patienterna och patientsakerheten som drabbas.

Miljopartiet vill féra en annan sjukvardspolitik - som utgar fran behoven,
skapar goda arbetsvillkor for personalen och sarskilt varnar utsatta grupper.
Vi ar beredda att gbra det som kravs for att lanet aven fortsattningsvis ska
ha tre akutsjukhus. Vi vill ocksa starka resurserna till primarvarden for att
uppratthalla god tillganglighet.

Sarskilt varna utsatta grupper

Det finns en risk att vardens begransade resurser anvands till att ge vard
efter efterfragan snarare an vard efter behov. Da kan mindre roststarka
patientgrupper missgynnas. Idag ser vi att var region lagger forhallandevis
lite resurser pa habilitering och palliativvard ur ett nationellt perspektiv. Det
finns behov av resursforstarkning for att sakerstalla en god vard till sarskilt
personer inom habiliteringen, for individer som lider av psykisk ohalsa, for
multisjuka och aldre patienter samt for personer i livets slutskede.

Vi vill:

- Kraftsamla for att minska kéerna till barn- och ungdomspsykiatrin.

- Oka resurserna till habilitering.

- Minska tvangsvdrden inom psykiatrin och forbéttra missbruksvarden.

- Att alla vardcentraler arbetar efter konceptet dldremottagning med
sdrskild kontaktsjukskoterska och fast Iikarkontakt.

- Erbjuda savdl personer 6ver som under 65 dr rehabilitering av hég
kvalitet vid sjukdom och skada.

- Att regionen tillsammans med kommunerna inrdttar palliativa gdsthem
i alla tre sjukvardsomrddena.

- Att regionen erbjuder asylsékande och s k papperslosa ritt till vard
utifran behov utan atskillnad mot svenska medborgare.



Framja det friska och ékat stod vid kronisk sjukdom

Manga sjukdomar orsakas av livsstilsfaktorer. Battre kost, fysisk aktivitet
och mindre stress forbattrar halsan hos saval friska som sjuka. Vi vill att
alla vardcentraler ska kunna erbjuda hjalp och stéd att bryta osunda
levnadsvanor, garna i samverkan med kommunerna.

Hjartats hus ar en moétesplats pa Ryhovsomradet for personer med
erfarenhet av cancer. Vi vill att denna verksamhet sprids till samtliga
lansdelar och utvidgas aven till andra diagnosgrupper. Vi vill ocksa 6ka
stodet till kroniskt sjuka bl a genom fler larcaféer och sjalvhjalpsgrupper.
Larcafé ar en slags patientutbildning som bygger pa ett samspel mellan
personer med samma diagnos/sjukdom och vardpersonal.

Vi vill:
- Inritta livsstilsmottagningar inom primdrvdrden, gidrna i samverkan
med kommunerna.

- Verksamheten vid Hjdrtats hus ska spridas till samtliga liinsdelar och
vidgas till fler diagnosgrupper.

- Att aterkommande ldrcaféer hadlls for ett antal prioriterade diagnoser i
samtliga tre sjukvardsomrdden som en integrerad del av vdrden.

Personalen - var viktigaste resurs

Kompetensforsorjningen inom sjukvarden och tandvarden ar helt avgérande
for vara lansinvanares mojligheter att fa en god sjukvard i framtiden. Det
rader idag stor brist pa flera yrkesgrupper, bl sjukskéterskor, lakare, psykolo-
ger, och tandlékare inom vissa delar varden. Atgarder for att skapa en god
arbetsmiljé med bra arbetsvillkor for att rekrytera och behalla personal till
sjukvarden och tandvarden ar en av regionpolitikens allra viktigaste uppgif-
ter. Arbetstidsforkortning ar ett viktigt verktyg for att nd en hallbar arbets-
belastning, minska ohalsan och 6ka arbetets attraktivitet. Vi vill inféra
arbetstidsmodellen 80-10-10 for vardpersonal inom akutsjukvarden - 80%
kliniskt arbete, 10% kvalitetsarbete/kompetensutveckling, 10% friskvard.
Dessutom vill vi erbjuda personal som fyllt 62 ar arbetstidsforkortning
enligt modellen 80-90-100: 80% arbete, 90% 16n, 100% pensionsinbetalning

Vi vill:

- Erbjuda arbetstidsforkortning till vardpersonalen inom akutsjukvdrden
samt till de medarbetare som fyllt 62 ar.

- Forbdttra l6neutvecklingen for vardpersonal sa att det blir attraktivt
att stanna kvar i yrket hela yrkeslivet.

- Forbdttra introduktionen for nyanldnd sjukvardspersonal fran andra
ldnder och ordna "snabbspar” in till varden.



Utveckla - inte avveckla - vara tre akutsjukhus

Manga i personalen pa vara lansdelssjukhus upplever idag en kansla av
osakerhet infor framtiden; och sarskilt pa vissa kliniker har skett ett patag-
ligt kompetenstapp vad galler bland annat specialistlakare och sjukskoter-
skor. Det finns en stor risk fér en ond cirkel med rubbad framtidstro hos
yngre sjukvardspersonal som kanske inte vagar satsa pa att stanna kvar pa
dessa sjukhus. Langsiktiga strategier och planering kravs nu for att vanda
den negativa utvecklingen och skapa positiva bemanningsspiraler och
framtidstro pad alla vara tre sjukhus i lanet.

Vi vill:
- Ta fram en strategi och handlingsplan for hur kompetensforsérjningen
pd vdra tre sjukhus langsiktigt ska sdkras.

- Att eventuell centralisering av vard ska ske pa ett balanserat sdtt sa att
den inte missgynnar linsdelssjukhusen.

- Att barn och ungdomar dven fortsdttningsvis ska kunna vdardas
inneliggande pa samtliga tre sjukhus i ldnet.

- Att inga fler neddragningar av vardplatser gors.

Ett dynamiskt och hallbart naringsliv

Vi vill framja den gréna omstallningen och starka stéden for hallbara
affarsmodeller. Vi ser garna att fler jobb an idag ar knutna till skogen och
landsbygden.

For Miljopartiet ar det nédvandigt att stdtta etableringar av mindre
traditionella foretagsformer, sdsom kooperationer och sociala foretag.
For att komma at arbetslosheten behover stéden till mindre foretag
intensifieras. For att na malet att nyanlanda snabbt kommer ut pa arbets-
marknaden behdover den sprakliga och etnokulturella kompetensen inom
de regionala innovationssystemen och de féretagsstodjande aktérerna
forbattras. Dessutom behdver arbetsmarknaden bli mer inkluderande for
personer med svag anknytning till den.

Vi vill:

- Sdrskilt stodja utvecklingen av de gréna niringarna sasom jordbruk,
skogsbruk och ekoturism ivdr region.

- Stdrka den sprakliga och kulturella kompetensen inom de regionala
innovationssystemen och de foretagsstddjande aktérerna.

- Oka staden till mindre féretag och frimja socialt integrerande féretagande.

- Inféra en ndringslivsstrategi for fler och vixande foretag som kan minska
arbetslosheten bland grupper med svag anknytning till arbetsmarknaden.



Kultur for alla

Regionens egna verksamheter och institutioner ska strava efter att vara en
trygg hamn for skapande i ett kreativt hav. Region Jonkdpings lan har en
lang och stark tradition av arrangorskap och innovation inom spelkulturen,
nagot som vi vill utnytta och utveckla genom att instifta ett spelkulturinsti-
tut. Alla barn och unga i Region Jonkdpings lan har lika ratt till regionens
kulturutbud oavsett forutsattningar sdsom bostadsort, och skolval. Barn
och ungdomars narvaro pa Kulturhuset Spira ska utvecklas tillsammans
med de fria professionella kulturutévarna i regionen samt breddas med en
infrastruktursatsning for att na alla.

Vi vill:

- I samverkan och samrdd med civilsamhdlle, akademi och néringsliv
instifta ett spelkulturinstitut.

-1 armkrok med kommunerna och tillsammans med fria kulturproducenter
erbjuda alla elever i ldnets skolor kulturupplevelser savdl pa plats i den
egna skolan som pa Spira.

- Genomfaéra en oberoende utredning av organisationen, arbetsmiljén och
verksamheten pa Smalands Musik och Teater.




Sibylla Jamting, Etelka Huber, Jon Heinpalu,
Erik Hugander och Monica Persson.
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