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Beslutssatser

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige besluta att:
1. Skattesatsen 2023 faststills till 20,00 procent.

2. Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder uppdras att senast 31 januari 2023 faststilla verksamhetsplan
inklusive detaljbudget och namndmal.

3. Kommunens internranta for 2023 ska vara 1,0 procent.

4. Den 6vre ramen for total laneskuld 2023 ska vara 1 850 mnkr. Inom denna ram har kommunstyrelsen
ratt att ta upp nya lan samt omséitta lan som forfaller.

5. Den arliga borgensavgiften for 2023 faststills till 0,35 procent.

6. Under 2023 aterldnas de pensionsmedel som avsétts inom KAP-KR (kompletterande dlderspension med
mera) och till garanti- och visstidspension.

7. Aktieutdelningen for AB SigtunaHem for verksamhetsar 2022 vid bolagsstimma skall foreslas vara 7
miljoner kronor om resultatet och balansrikningen s& medger.

8. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att utreda och besluta om eventuell avveckling av det kommunala
bolaget Tagun AB.

9. Avgifter for laddning av elfordon for Sigtuna kommun ar 2023 faststills i enlighet med dnr KS/2022:162.

10. Taxa och avgifter inom omrédet trafik for Sigtuna kommun &r 2023 faststills enligt bilaga 2b, dnr
KS/2022:366.

11. Taxa for prévning och tillsyn enligt alkohollagen, inkl lagen om tobak och liknande produkter for
Sigtuna kommun ar 2023 faststills enligt bilaga 2¢, dnr KS/2022:485.

12. Riktlinjer for avgifter inom dldre- och omsorgsnamndens verksamheter i Sigtuna kommun faststalls for
ar 2023 enligt bilaga 2d, dnr KS/2022:484 med en dndring: Att texten under punkt 7.5 “Avgift for
turbundna resor” stryks, och ersatts med texten: ingen avgift tas ut for turbundna resor.

13. Avfallstaxa for Sigtuna kommun 2023 faststills enligt bilaga 2e, dnr KS/2022:577.

14. VA-taxa for Sigtuna kommun 2023 faststills enligt bilaga 2f, dnr KS/2022:578.

15. Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder medges majlighet till omprioritering av budgeterad
driftverksamhet 2023 inom givna mal och given anslagsram. Omprioriteringar av budgeterade medel ska

meddelas kommunstyrelsen.

16. Faststilla dgardirektiv for AB SigtunaHem, Sigtuna vatten och renhallning AB, Tagun AB,
Energioperatorerna AB samt Destination Sigtuna AB enligt bilagor.

17. Besluta att arbetet mot felaktiga utbetalningar (FUT) utokas till att omfatta flera verksamhetsomraden
samt att arbetet samordnas av kommunledningskontoret.

18. For ar 2023 budgetera 1 234 000 kronor till kommunrevisionen.

19. Utover vad som anges i beslutssatserna 1-18 samt 20-30 anta i 6vrigt bifogade forslag till Mal och budget
2023-2025.



Kommunstyrelsen, bygg- och miljonimnden samt valnimnden

20. Faststilla ansvar och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2023 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges under avsnitten kommunstyrelsen, bygg- och miljonimnden samt valndmnden i bifogat
forslag till Mal och budget 2023-2025.

21. Till kommunstyrelsen delegera att reglera nimndernas ramar f6r 2023 med hénsyn till vissa
forandringar av teknisk art: internhyror, kapitalkostnader, 16ner, index, med mera.

22. Till kommunstyrelsen delegera att senast i samband med granskningen av nimndernas
verksamhetsberittelser 2022 besluta om huruvida ej dterrapporterade uppdrag for 2022 ska aterforas till
namnd/-er som komplettering av verksamhetsplanen for 2023.

23. Kommunstyrelsen uppdras lamna forslag till kommunfullmiktige avseende Mél och budget 2024-2026
vid den tidpunkt som ar lamplig med hansyn till lagstiftningens krav kring tidpunkten for budgetbeslut.

24. Kommunstyrelsen far besluta att Sigtuna kommun sédsom for egen skuld ingar borgen for AB
SigtunaHems laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta l1anebelopp om 3 600 mnkr, jamte darpa upplupen
ranta.

25. Kommunstyrelsen far besluta att Sigtuna kommun sasom for egen skuld ingér borgen for Sigtuna
Vatten och Renhéllning AB:s ldneforpliktelser upp till ett totalt hogsta ldnebelopp om 270 mnkr, jamte
darpa upplupen ranta.

26. Kommunstyrelsen far besluta att Sigtuna kommun sdsom for egen skuld ingar borgen for Brandkaren
Attundas laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta l1anebelopp om 250 mnkr, jamte darpd upplupen ranta.

Barn- och ungdomsnimnden samt utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

27. Faststilla uppgifter och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2023 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges under avsnitten barn- och ungdomsnidmnden samt utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden i bifogat forslag till Ml och budget 2023-2025.

Aldre- och omsorgsnimnden, individ- och familjeomsorgsniamnden,
overformyndarnimnden samt familjeridttsnaimnden

28. Faststilla uppgifter och uppdrag, driftbudget, siarskilda uppdrag 2023 samt politisk inriktning i enlighet
med vad som anges under avsnitten dldre- och omsorgsndmnden, individ och familjeomsorgsndmnden,
overformyndarndmnden samt familjerattsndmnden i bifogat forslag till Mal och budget 2023-2025.

Kultur- och fritidsnimnden
29. Att faststilla uppgifter och uppdrag, driftbudget, sarskilda uppdrag 2023 samt politisk inriktning i

enlighet med vad som anges under avsnitten kultur- och fritidsnamnden i bifogat férslag till Mal och budget
2023-2025.



Forord

Varlden, Sverige och Sigtuna befinner sig i ett klimatnodlage. Negativa effekter av klimatforandringar och
forlust av biologisk mangfald ar tva parallella kriser som ar starkt sammankopplade, och som har en tydlig
koppling till mansklig aktivitet. Hur vi konsumerar, reser, bygger, bor och ater ar orsaken, men ocksa
l6sningen.

Miljopartiet ser mojligheterna att skapa ett samhélle som ir starkare, tryggare och gronare. Okad
livskvalitet for kommuninvanarna ska ga hand i hand med ett storre ansvarstagande for en hallbar
utveckling i Sigtuna kommun.

Miljopartiets budgetforslag omfattar satsningar pa att kraftigt minska kommunens utslapp av vaxthusgaser,
utveckla naturomraden och 6ka den biologiska méngfalden. En ansvarstagande kommun kan tillsammans
med foretag, organisationer och invanare vanda utvecklingen. Manniskor som maér bra kan och vill vara
delaktiga i samhallet. Det forutsitter ett jamlikt samhalle med satsningar pa skola, valfard och kultur for
alla. Ekonomiska klyftor, ohélsa, diskriminering och kriminalitet maste motverkas.

Vi lever i en orolig tid. Efter ar av coronapandemi kom Putins invasionskrig i Ukraina. Omvarldslaget ar
osakert och dess paverkan pa ekonomin ar fortsatt stor. Vi star infor stora ekologiska, sociala och
ekonomiska utmaningar.

Miljopartiet tar ansvar for kommunens ekonomi, men inte pa bekostnad av karnverksamheter som
forskola, skola och omsorg. Att satsa pa barn och ungdomar ar att satsa pa framtiden. Att skira ned pa
kiarnverksamheter blir dyrare i forlangningen. Miljopartiet gor investeringar pa 404 miljoner kronor, och
satsar atskilliga miljoner i verksamheterna under 2023. Miljopartiets budget har ett resultat pa nirmare 34
miljoner kronor, vilket motsvarar ett overskott pa 1 procent.

Miljopartiet de grona i Sigtuna kommun



Sigtuna kommuns vision och mal

Vision

Sigtuna kommun ska bli den mest hallbara och attraktiva kommunen i landet att bo, leva och verka i. Har
ska invanarna kinna sig trygga. Kommunen ska inom sin verksamhet verka for att Parisavtalets klimatmal
uppnas.

Mal
Kommunen ska vara socialt och miljomassigt hallbar.

Kommunens verksamhet ska minska klimatpéverkan av sin verksamhet kraftigt, och diarigenom bidra till
att Sverige uppfyller sitt atagande enligt Parisavtalets klimatmal.

Kommunen skall uppfylla lagens krav i all lagreglerad verksamhet.
Kommunen ska ha en god ekonomi och forvaltningen ska vara effektiv.

Kommunen ska erbjuda invanarna en god service och en trygg miljo som ger goda forutsattningar for god
levnadsstandard och livskvalitet.



Miljopartiets viktigaste satsningar 2023

Kommunens ansvar i varlden

Stod till nya riktlinjer for upphandling med fokus pa ekologisk och social hallbarhet (KS)

Fairtrade city aterinfors (KS)

Fristad Sigtuna aterinférs (KFN)

Natur och vatten

Utvecklade skotselatgarder i naturreservaten for naturvarden och tillganglighet (KS)

Okade &tgarder for biologisk méngfald (KS)

Sakerstalla att tatortsnara natur i samtliga kommundelar far ett varaktigt skydd genom kop av mark
(Investeringsbudget)

Inrdtta naturreservat i Rabergsskogen och Visterdng/Vitberget (Investeringsbudget)

Handlingsplan for skotselatgarder for vattenomraden (Investeringsbudget)

Skotselatgarder for vattenomraden (KS)

Grusvag/vandringsvag fran norra Fysingen till anslutande stracka i Upplands Visby kommun
(Investeringsbudget)

Klimat, energi, samhallsplanering

Koldioxidbudget med atgardsplan for Sigtuna kommun (Investeringsbudget)

Atgarder for att na Parisavtalets mal inom ramen for koldioxidbudget (KS)

Plan for vidareutbyggnad av laddinfrastruktur fér elfordon (KSSBU)

Laddinfrastruktur for elfordon, fler publika laddstolpar (Investeringsbudget)

Aspvagen: busshallplatser, 6vergangsstallen, gang- och cykelvag (Investeringsbudget)

Cykelbanor (Investeringsbudget)

Utbyte av fordonsflotta till fossilbranslefritt, kommunens samtliga fordon (Investeringsbudget)

Etablering av bilpooler (KSSBU)

Bilfria zoner vid forskolor och skolor (KSSBU)

Energieffektiviseringar (Investeringsbudget)

Solceller pa kommunala fastigheter (Investeringsbudget)

Kop av vindkraftsandelar (Investeringsbudget)

Hoga miljé- och klimatkrav vid byggnation och exploatering (KSSBU))

Utreda kreativa l6sningar for billigare boenden (KSSBU)

Utreda lampliga platser for och planldgga ytterligare koloniomraden med odlingslotter (KSSBU)

Minska matens klimatavtryck och minskat matsvinn (besparing)

Stod och skydd till invanare

Det valdspreventiva arbetet riktat mot barn uttkas (IFO)

Nationellt avhopparprogram for kriminella (IFO)

Inratta ett forvaltningsévergripande POSOM-program (IFO)

Handlingsplan for att férebygga hedersrelaterat vald (IFO)

Skyddet for personer som utsatts for hot och vald i néra relationer starks (IFO)




Implementering av behandlingsteam (IFO)

Drogtest “Lilla hjartat” (IFO)

Utokning socialsekreterare till utredningsenheten (IFO)

Barn, unga, férskola och skola

Tvalararsystem infors successivt i samtliga grundskoleklasser (BUN)

Skolvardar pa kommunens hogstadieskolor (BUN)

Naturskolans samarbete med skolor och fritidshem starks (BUN)

Forebyggande insatser for psykisk halsa och minskad skolfranvaro (BUN)

Projektet lasombud i forskolan och lagstadiet i ndra samarbete med hemmet (BUN)

Undervisningsgrupper med sarskilt fokus pa elever med NPF pa alla stadier (BUN)

Sociala team (BUN)

Forebyggande arbete for valdsprevention riktat mot barn (IFO/BUN)

Sommarjobb for ungdomar: héglasning férskolan (BUN/UAN)

Sommarkollo bibehalls (BUN)

Kultur och fritid

Sankta avgifter for kultur- och fritidsverksamheter (KFN)

Fritidsverksamhet fér ungdomar i alla kommundelar (KFN)

Stod till foéreningar for nattvandrare (KFN)

Allaktivitetshus (Investeringsbudget)

Fortsatt verksamhet ValstaKonst (KFN)

Aldre och omsorg

Ung Omsorg (AON)

Aldreboendevirdar (AON)

Borttagande avgift turbundna resor (AON)

Utveckling av programmet med social tjanstehund (AON)

Foretagande och arbete

Stimulera ett mangsidigt, mindre sarbart naringsliv (KS)

Infora klimatavtal for foretag (KS)




Mot ett hallbart samhalle

Kommunens ansvar i varlden

I Plan for klimatsmart Sigtuna, Miljoprogram for Sigtuna kommun och andra dokument har Sigtuna
kommun tagit beslut om att arbeta mot uppsatta nationella och lokala miljo- och klimatmaél. Nu kravs
ansvarstagande politik som tar oss mot de malen i tid. Milj6- och klimatarbetet ska sta hogt pa
dagordningen och redovisas i samband med varje delarsrapport, kopplat till uppsatta strategier och mal.

Hur vi konsumerar och investerar sitter spar. Vara ekologiska fotavtryck syns i Sigtuna och i Sverige, men
var konsumtion flyttar ocksa stora delar av var klimat- och miljopaverkan till andra lander. Varje ar
upphandlar kommunen varor och tjanster for ca 1 miljard kronor. Genom offentlig upphandling har Sigtuna
kommun en mojlighet och ett ansvar att paverka en mangd branscher och driva pa for en hallbar utveckling.
Miljopartiet vill se nya riktlinjer for upphandling med sarskilt fokus pa krav pa miljo- och klimatpaverkan,
sociala villkor och djurskyddskrav. Miljopartiet satsar 4ven pa att Sigtuna kommun visar sitt engagemang
for etisk konsumtion och héllbar handel och ater blir en Fairtrade City.

Miljopartiets budgetforslag omfattar ocksé en satsning pa att Sigtuna kommun é&ter ska bli en fristad for
forfattare och andra kulturutévare som pa grund av politiska eller andra begransningar inte tillats verka i
sina hemldnder. Sigtuna stad har en tradition att vilkomna kulturutovare fran lander som saknar den
yttrandefrihet vi har i Sverige. For Miljopartiet ar det en sjalvklarhet att kommunen ska ta ett globalt
ansvar, till exempel genom medlemskap i fristadsprogrammet ICORN.

Uppdrag: Kommunens ansvar i varlden
e Stod till nya riktlinjer for upphandling med fokus pa ekologisk och social hallbarhet (KS)
e Fairtrade city aterinfors (KS)
e Fristad Sigtuna aterinfors (KFN)

Natur och vatten

For manga kommuninvanare ar narheten till naturen en av de frimsta anledningarna att bosétta sig och
stanna i vir kommun. Sigtuna kommun vixer och andelen skyddad natur méste 6ka i takt med
invanarantalet. Miljopartiet satsar pa att sikerstilla att naturomraden nira vara bostader far ett varaktigt
skydd. Var du an bor i kommunen ska du ha néra till naturen. Storre, sammanhéngande naturomréden ar
mycket virdefulla for biologisk mangfald, spridningssamband och ekosystemtjanster, men dven for
kulturmiljovarden, sociala varden och friluftsliv.

Naturen ska vara tillginglig for alla. Miljopartiet prioriterar battre skotsel i kommunens naturomréaden, for
savil tillgdnglighet som naturviarden. Skogen norr om Aspvégen far bittre tillgdnglighet genom
overgangsstallen och gang- och cykelvag och en vandringsvig langs Fysingen ska anldggas i ett
naturomréade som da blir tillgdngligt for flera.

Arbetet for biologisk mangfald ska utvecklas i hela kommunen. Jordbruksmarken ska skyddas fran att
bebyggas, for var matforsorjning och for alla de viaxt- och djurarter som ar beroende av jordbruksmiljoer.

ermarken i var kommun ska brukas utan kemiska bekdmpningsmedel och konstgodsel, en viktig lokal
atgard for att hejda artutrotningen.

Vatten ar bade en kailla till rekreation och aterhamtning och en forutsattning for till allt liv. For oss
manniskor ar det vart viktigaste livsmedel och oersittligt. Miljopartiet satsar pa att ta fram en
handlingsplan for skotsel av vattenomraden och avsitter resurser for skotselatgarder.



Uppdrag: Natur och vatten

e Utvecklade skotselatgarder i naturreservaten for naturvarden och tillganglighet (KS)

e (Okade atgarder for biologisk mangfald (KS)

e Sikerstilla att tatortsnara natur i samtliga kommundelar far ett varaktigt skydd genom kop av mark
(Investeringsbudget)
Inrdtta naturreservat i Rabergsskogen och Visterdang/Vitberget (Investeringsbudget)
Handlingsplan for skotselatgarder for vattenomraden (Investeringsbudget)
Skotselatgarder for vattenomraden (KS)
Grusvag/vandringsvag fran norra Fysingen till anslutande stracka i Upplands Vasby kommun
(Investeringsbudget)
e Ravsta deponi sanering (Investeringsbudget)

Klimat, energi, samhallsplanering

Klimatkrisen beror oss alla och méste hanteras som den kris den ar. Sveriges kommuner har en nyckelroll
for att klimatmaélen ska uppnas och det ar hog tid att Sigtuna kommun viaxlar upp klimatarbetet. Sverige ska
senast ar 2045 inte ha ndgra nettoutslapp av vaxthusgaser till atmosfaren, enligt den klimatlag som Sveriges
riksdag antog 2017. I Plan for klimatsmart Sigtuna har Sigtuna kommun antagit mal om fossilfri
kommunorganisation 2030 och fossilfri kommun senast 2040.

Koldioxidbudget med atgirdsplan

Miljopartiet satsar pa att en koldioxidbudget for kommunen ska tas fram. Koldioxidbudgeten visar hur
kommunens utslapp ska minska i enlighet med Parisavtalets mal om en temperaturékning pa val under 2
grader, med sikte pé 1,5 grad. Enligt SMHIs nationella emissionsdatabas har Sigtuna kommuns utslapp
okat med 17 % sedan 2010. Med nuvarande utslappstakt kommer kommunens koldioxidbudget for att klara
sin del av Parisavtalets mal att vara forbrukad inom 3 ar och 9 manader. Ord och planer méaste omsittas i
handling. Det dr avgorande att resurser avsitts for att de klimatatgdrder kommunen behover genomfora.
Miljopartiets budgetsatsning omfattar en atgiardsplan kopplad till den kommunala koldioxidbudgeten.

Resor och transporter

Kommunens planering for framtiden maste utga fran farre men béttre bilar och en battre kollektivtrafik. De
fossilfria bilarna blir allt fler pa vara vigar och infrastrukturen maste hianga med i utvecklingen.
Miljopartiet satsar pa en snabb utbyggnad av laddinfrastruktur for elfordon. Publika laddplatser ska finnas
dir de behovs, pa pendlarparkeringar, vid arbetsplatser, idrottsplatser och sa vidare.

Det ska vara litt att aka kollektivt. Pendeltagsstationen i Marsta méste rustas upp. Dar kollektivtrafiken ar
begriansad ska det finnas mojlighet att etablera bilpooler och andra alternativ till enskilt bilagande.
Utbyggnaden av gang- och cykelvagar ska fortsitta, inte minst pa landsbygden. Den som cyklar eller
promenerar ska kidnna sig siker i trafiken, sarskilt de som véljer att ga eller cykla med sina barn till skola
och forskola — dar ska det vara bilfritt.

Kommunens egen personbilsflotta ska enligt Plan for klimatsmart Sigtuna vara fossilfri till 2025. Att

endast byta ut kommunens personbilar ar inte tillrackligt. Miljopartiets budgetforslag omfattar resurser till
att aven arbetsfordon byts ut till fossilfria fordon.
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Hallbar energianvindning

Miljopartiet gor en stor satsning pa energieffektivisering. Att reducera sloseri med energi betalar igen
investeringskostnaderna mycket snabbt och minskar var belastning pa klimat och miljo. I Miljopartiets
budgetforslag finns ocksa satsningar pa hallbara energislag som solceller och vindkraftsandelar.

Bo och leva

Det som byggs i vir kommun ska tillfora positiva viarden for manniska, miljo och klimat. Att bygga for
framtiden &r att bygga pa ratt plats, en bebyggd yta kan inte dngras. Nir vi beslutar om var vi ska bygga ska
miljoaspekter och ekosystemtjanster alltid beaktas. Vi ska bygga si att redan gjorda investeringar i
infrastruktur utnyttjas och for korta, miljovanliga transporter med kollektivtrafik och cykel. Byggtekniken
ska vara den absolut béasta ur milj6- och klimatsynpunkt. Miljépartiet satsar ocksa pa fler koloniomraden,
mojligheterna till egen odling pa en kolonilott maste bli battre.

Alla ska ha rad att bo. Miljopartiet satsar pa att utreda losningar for billigare boenden, som billiga
hyresratter och kreativa losningar for ungdomsbostader. En landsbygdsstrategi som starker mojligheterna
att leva, bo och verka pa kommunens landsbygder ska tas fram.

Matens klimatpaverkan

Klimatpaverkan fran de omkring 10 000 offentliga maltider som kommunen serverar varje dag ska minska
snabbt. Maten som serveras i kommunens verksamheter ska vara naringsriktig, ha lag belastning pa miljo
och klimat samt gynna en god djurvalfard. Arbetet med att 6ka andelen ekologisk mat och minska
matsvinnet ska fortsitta.

Uppdrag: Klimat, energi, samhallsplanering
e Koldioxidbudget med atgardsplan for Sigtuna kommun (Investeringsbudget)
Atgarder for att na Parisavtalets mal inom ramen for koldioxidbudget (KS)
Plan for vidareutbyggnad av laddinfrastruktur for elfordon (KSSBU)
Laddinfrastruktur for elfordon, fler publika laddstolpar (Investeringsbudget)
Aspvagen: busshallplatser, 6vergangsstallen, gang- och cykelvag (Investeringsbudget)
Landsbygdsstrategi, projektstod (KS)
Cykelbanor, landsbygd (Investeringsbudget)
Cykelbanor, tatorter (Investeringsbudget)
Utbyte av fordonsflotta till fossilbranslefritt, kommunens samtliga fordon (Investeringsbudget)
Etablering av bilpooler (KSSBU)
Bilfria zoner vid forskolor och skolor (KSSBU)
Energieffektiviseringar (Investeringsbudget)
Solceller pa kommunala fastigheter (Investeringsbudget)
Kop av vindkraftsandelar (Investeringsbudget)
Hoga milj6- och klimatkrav vid byggnation och exploatering (KSSBU)
Utreda kreativa l6sningar for billigare boenden (KSSBU)
Utreda lampliga platser for och planlagga ytterligare koloniomraden med odlingslotter (KSSBU)
Minska matens klimatavtryck och minskat matsvinn (besparing)
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Delaktighet

Mainniskor som maér bra kan och vill vara delaktiga i samhallet. Att skapa ett starkt, tryggt och rattvist
samhille kréaver ett forebyggande och langsiktigt perspektiv. Social hallbarhet handlar om att bygga ett
samhalle dar grundlaggande manskliga rattigheter respekteras och inga grupper missgynnas av formella
eller informella strukturer. Det handlar om trygghet och livskvalitet. For en god livskvalitet behover vara
grundlaggande behov vara tillfredsstillda, som att ha ett boende vi trivs med, att ha rdid med god och
hélsosam mat, narhet till naturomraden och andra forutsattningar for att halla oss friska och vara delaktiga
i samhallet.

Friheten att flytta eller migrera samt behovet att soka en tillflyktsort stiller stora krav pA kommunens
integrationspolitik. Nya kommuninvanare ska ges mojlighet att komma tillratta. Sigtuna kommun ska ha en
beredskap att mota ménniskan dir hon stér for att sikra att det finns bostad och utbildning eller arbete.

Social hallbarhet stéller krav pa 6kad jamlikhet déar alla kommuninvénare oavsett bakgrund och
bostadsadress far verktyg att leva sina egna liv och mojlighet att paverka desamma. Jamstalldhetspolitiken
ar central for att sdkerstélla en god arbetsmiljo dir kvinnor och mén har hog arbetstrivsel och far lika del av
vara gemensamma resurser och samma goda arbetsmiljo.

Minska utanforskap och psykisk ohdlsa

Personliga katastrofer i form av psykisk ohélsa, vald i nara relationer, hedersrelaterat véald, drogmissbruk
och hemloshet ska forebyggas genom satsningar pa preventivt arbete som forhindrar individuella tragedier
och spar pengar i form av senare omhandertagande.

Miljopartiet anser att vi har ett gemensamt ansvar for var framtid, ndmligen barnen, och att utanforskap
och psykisk ohilsa inte kan 16sas med endast polisidra insatser och 6vervakningskameror. Att hamna i
utanforskap, vare sig det handlar om skolk, kriminalitet eller drogmissbruk ar forodande, bade for
individen och samhallet. Den psykiska ohilsan bland unga har fordubblats de senaste tio aren och maste tas
pa allvar. Varje barn som mar daligt ska ha tillgang till hjalp. Det kan vara forédande att behova vanta och
darfor satsar Miljopartiet pa bland annat forebyggande insatser och socialtjansten.

Hjalp till manniskor utsatta for vald

Véld i nara relationer ar ett stort problem i hela samhallet och en stor 6kning av detta véld sker aven i
Sigtuna kommun. Detta maste tas pa fullaste allvar. Darfor satsar Miljopartiet pa resurser valdsprevention
och langsiktiga samverkansprojekt inom det valdsforebyggande arbetet.

For att skydda barn avsitter Miljopartiet medel for att ge kommunen mdjlighet att utfora drogtester. Detta
utifran hiandelsen med “Lilla hjartat”, den tvdaring som avled efter flytt frin fosterhem till sina biologiska
foraldrar som var missbrukare.

Kvinnojourerna ska prioriteras sa att deras arbete for valdsutsatta kvinnor kan fortsatta utvecklas. Ideella
krafter som arbetar mot vald ska garanteras en langsiktig finansiering och samarbete med andra kommuner
i ldnet bor fraimjas. Vi behover gora mer for att motivera méanniskor och stétta dem som ar beredda att ta
steget att limna grov kriminalitet bakom sig. Den som paborjat en kriminell karriar ska fa hjalp och stod att
lamna den.
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Uppdrag: Stod och skydd till invanare
e Det valdspreventiva arbetet riktat mot barn utékas (IFO)
Nationellt avhopparprogram for kriminella (IFO)
Inratta ett forvaltningsévergripande POSOM-program (IFO)
Handlingsplan for att forebygga hedersrelaterat vald (IFO)
Skyddet for personer som utsatts for hot och vald i nara relationer starks (IFO)
Implementering av behandlingsteam (IFO)
Drogtest “Lilla hjartat” (IFO)
Utokning socialsekreterare till utredningsenheten (IFO)

Barn, unga, forskola och skola

Skolan ska ge barn och unga rittvisa forutsattningar dar alla kan lyckas, oberoende av bakgrund och
foraldrars utbildningsniva. Skolans socioekonomiskt utjamnande effekt ska starkas och arbetet med psykisk
hélsa ska vara forebyggande, utifran den framtagna sociala kompassen (2020). Vi har ett stort politiskt och
moraliskt ansvar att bryta upp sexistiska, rasistiska och funkofobiska normer och samhallsstrukturer och
forhindra att nya orattvisa maktstrukturer uppstar. Segregation, mobbing och utanforskap maste
motverkas.

Barn ska motas i sitt larande och ges utmaningar efter forméga. Alla barn ska ges lika mojligheter och ha
ratten att vara sig sjalva. Darfor ska samtliga stadier i grundskolan utveckla en undervisningsgrupp med
sarskilt fokus pa elever med NPF och sociala team.

Miljopartiet vill se fler vuxna i skolan. Under raster och haltimmar ska skolviardar finnas i skolorna sé att
kvalificerade larare kan dgna sin tid at undervisning. Lararna ska bli flera i klassrummet sa att de kan stotta
varandra och mota barnen med varierad och engagerande didaktik och specialpedagogiska resurser ska
stotta barn och larare. Miljopartiet satsar pa att successivt infora tvalararsystem i samtliga
grundskoleklasser.

Hoga forvantningar och stod att na uppsatta mal ska vara sjdlvklara. Lasning ska stdrkas genom riktade
satsningar sasom laslovssatsningen och lasombud i forskolan och lagstadiet i nara samarbete med hemmet.
Miljopartiet satsar dven pa bade ungdomar och barn genom att skapa sommarjobb i forskolan med
hoglasning for barnen. Sommarkollo som ger barn meningsfull sysselsdttning under sommarloven ska
behéllas.

Att lara sig om naturen ar ett av de basta sitten att battre uppskatta den. Miljopartiet vill starka
Naturskolans roll i det pedagogiska arbetet. Forskola, fritids och grundskola ska ha mojlighet att med
Naturskolans hjalp 6ka kunskapen och utveckla forstaelsen for var miljé och hur viktig den ar for var
framtid. I forskolan ska barn erbjudas mojlighet att lara sig om naturen genom utomhuspedagogik pa
odlingsytor.
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Uppdrag: Barn, unga, forskola och skola

® Tvalararsystem infors successivt i samtliga grundskoleklasser (BUN)
Skolvardar pa kommunens hogstadieskolor (BUN)
Naturskolans samarbete med skolor och fritidshem starks (BUN)
Forebyggande insatser for psykisk halsa och minskad skolfranvaro (BUN)
Projektet lasombud i forskolan och lagstadiet i ndra samarbete med hemmet (BUN)
Undervisningsgrupper med sarskilt fokus pa elever med NPF pa alla stadier (BUN)
Sociala team (BUN)
Forebyggande arbete for valdsprevention riktat mot barn (IFO/BUN)
Sommarjobb for ungdomar: hoglasning férskolan (BUN/UAN)
Sommarkollo bibehalls (BUN)
Vaxtvagg (BUN)

Kultur och fritid

Miljopartiet tror pa varje kommuninvanares delaktighet och inflytande. Det ar en styrka att manniskors
olikheter mots och att vi hittar vagar framat tillsammans. Det ska darfor finnas gott om kulturaktiviteter
och motesplatser i alla delar av kommunen dar méanniskor i olika aldrar och med olika bakgrund kanner sig
vialkomna.

Miljopartiet avsatter medel for att den unika verksamheten ValstaKonst ska fortsitta. I Miljopartiets
budgetforslag finns dven ett nytt Allaktivitetshus, en samlingsplats for alla kommuninvanare med fritids-
och kulturaktiviteter. Innehéllet ska utformas i dialog med kommuninvénarna.

Avgifterna for bad och kulturskola ska sénkas, alla sigtunabor ska ha mojlighet att ta del av utbudet. Att till
exempel kunna simma &r inte en sjdlvklarhet for alla, men det dr ndgot alla ska ha mojlighet att lara sig. Att
det ar for dyrt ska inte vara ett hinder. Samma sak géller for de som vill spela instrument, dansa, mala eller
spela teater. Kommunen ska vara en mojliggorare for kulturella uttryck och 1aga avgifter tillater fler att
finnas med i kulturen.

For att ge alla ungdomar majlighet till en meningsfull fritid satsar Miljopartiet pa fritidsgardar och
fritidsverksamhet i samtliga kommundelar. Foreningslivet ska stottas i att inkludera fler unga for en trygg,
aktiv och jamstalld fritid. Miljopartiet vill ocksa 6ka tryggheten genom att stédja foreningar som har
nattvandrare. Dessa skapar genom sin narvaro i olika ssmmanhang en stabilitet och mojlighet till dialog.

Uppdrag: Kultur och fritid

e Sankta avgifter for kultur- och fritidsverksamheter (KFN)
Fritidsverksamhet for ungdomar i alla kommundelar (KFN)
Stod till foreningar for nattvandrare (KFN)
Allaktivitetshus (Investeringsbudget)
Fortsatt verksamhet ValstaKonst (KFN)
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Aldre och omsorg

I Sigtuna kommun ska det vara tryggt att ldras. Privatiseringen av dldreomsorgen i kommunen innebér att
mojligheten att fordndra organisationen inifran har ersatts av att utifran stilla krav pa de vardforetag som
driver verksamheten.

Utevistelse och andra aktiviteter ar en viktig del for att h6ja kvaliteten inom omvardnaden. Miljopartiet
satsar pa att aterinfora dldreboendevardar pa kommunens sarskilda boenden, for aktiviteter och 6kad
trivsel och trygghet. Miljopartiets budgetforslag sakerstaller dessutom en fortsattning av verksamheten med
sociala tjanstehundar. Utvarderingar visar att aktiviteten ar ett ovarderligt inslag for brukarna i
kommunens verksamheter.

Miljopartiet satsar ocksa pa Ung Omsorg, ett program dir unga anstélls for att arbeta extra med att satta
guldkant pa de éldres tillvaro. Att skapa meningsfulla méten mellan unga och gamla kan ge bade yngre och
aldre medborgare insikt i samhallets utveckling och 6ka “vi-kidnslan”. I konceptet ingar en utbildning och
introduktion fér ungdomarna.

I Miljopartiets budgetforslag tas avgiften for turbundna resor bort (se beslutspunkt “Riktlinjer for avgifter
inom &ldre- och omsorgsnamndens verksamheter i Sigtuna kommun”). Turbunden resa ar en insats som
individen kan ansoka om nér denne ar beviljad daglig verksamhet, korttidsvistelse eller korttidstillsyn enligt
Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), och inte kan dka med allmanna
kommunikationsmedel pa grund av en bestdende funktionsnedsattning. Syftet ar att mojliggora for
individen att delta i bistdindsbedémda insatser utanfér hemmet. Aldre- och omsorgsnimnden beslutade
2015 att infora avgifter for insatsen turbunden resa. Utgdngspunkten enligt LSS ar att stod och service bor
vara avgiftsfri. Insatsen turbundna resor handlar mycket om tillganglighet, ett begrepp med en bred
betydelse. Ekonomisk tillgdnglighet innebar att individen inte ska drabbas av extra kostnader pa grund av
sitt funktionshinder.

Uppdrag: Aldre och omsorg
e Ung Omsorg (AON)
e Aldreboendevirdar (AON)
e Borttagande avgift turbundna resor (AON)
e Utveckling av programmet med social tjanstehund (AON)

Foretagande och arbete

Sigtuna kommun har en fantastisk resurs av kreativa foretagare i kommunen, inte minst smaféretagare.
Innovativa foretagare bidrar med I6sningar vi behover for att klara samhallsutmaningar pa bade pa kort och
lang sikt. Men kommunens niringsliv har en allvarlig sdrbarhet som inte minst blev tydlig under pandemin,
déa Sigtuna var en av de kommuner i landet som drabbades extra hart av arbetsloshet. En mycket stor andel
av alla jobb i kommunen ar beroende av att flygen lyfter pa Arlanda. Ca 30% av alla jobb i kommunen finns
i transport- och magasinering, vilket ar sex ganger hogre an riksgenomsnittet. De fem vanligaste yrkena i
kommunen ar alla knutna till den branschen. Vi har ocksa dubbelt s manga jobb inom hotell- och
restaurangbranschen som i landet i 6vrigt.

Miljopartiet genomfor strategiska satsningar for att 6ka méngfalden av branscher och foretagare, och bryta
beroendet av flyget - en bransch med stora framtid osdkerheter. Satsningar som ger forutsattningar for ett
robust och nyskapande foretagande med arbetstillfillen i nya, vixande branscher. Foretagare behover dven
goda forutsattningar att tackla utmaningar med innovativa losningar, energieffektivisering och minskat
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beroende av fossil energi. For att utvecklas och starka sin konkurrenskraft behover foretag ges tydliga och
langsiktiga forutsattningar. Med utgédngspunkt i en koldioxidbudget, som tydligt visar hur kommunens
utslapp ska minska, gor Miljopartiet en satsning pa majligheten for foretag att ingd Klimatavtal med
kommunen. Klimatavtalet ar en plattform for aktorer som vill bedriva ett aktivt klimatarbete anpassat efter
den egna verksamheten och omfattar bland annat stod att ta fram lampliga klimatatgiarder, natverk,
kunskapsutbyte och samarbetsmojligheter.

Smaforetagares villkor ska forbattras, rutinerna vid kontakt med kommunen ska vara enkla.
Underrepresenterade grupper som vill starta eget, bland annat unga, nysvenskar, kvinnor och arbetslosa
ska sarskilt stottas.

Den landsbygdsstrategi som ska tas fram kommer ska stirka majligheten att verka pa kommunens
landsbygder.

Ett eget arbete ir de flesta manniskors storsta trygghet och frihet. Kommuninvénare som har kompetens
for att komma i egen forsorjning har ocksa forutsattningar att vara delaktiga medborgare i samhillet.
Miljopartiets mal ar att alla som kan arbeta ska ha ett arbete, pd en arbetsmarknad som ar jamstilld och
jamlik.

Genom arbetsmarknadsinsatser ska de som, av olika anledningar, inte har ett jobb ska fa nya végar in i
arbete. Miljopartiet starker sarskilt arbetet med unga vuxnas vag in i arbetslivet. Gymnasiekompetens ar en
av nycklarna till ett gott arbetsliv, darfor behover fler unga bli behoriga till gymnasiet och studieavbrotten
minska. En vig in i arbete och sjalvforsorjning ar larlingsutbildningar som skapas i samarbete med
naringslivet.

Uppdrag: Foretagande och arbete
® Stimulera ett mangsidigt, mindre sarbart naringsliv (KS)

® Infora klimatavtal for foretag (KS)

Miljopartiet de grona i Sigtuna kommun

Jan Franzén

Lowe Borjeson

Karolina Windefalk
Tove Bjorlin

Erik Glans

Sebastian Silva-Leander
Helena Hjelm

miljopartiet de grona
SIGTUNA
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Uppfdljning och kommungemensamma mal
Namnder och styrelser ska verka for samtliga kommungemensamma maél inom ramen for beslutad budget.
Uppfoljning av maluppfyllelse

Namnder och styrelser ska i delarsrapporter och verksamhetsberittelse redovisa utfallet for genomford
verksamhet under aret i relation till beslutade méal. Namnder och styrelser ska dven f6lja upp den
verksamhet som overlatits at annan utforare for att sikerstilla att den verksamheten haller erforderlig
kvalitet.

Namnder och styrelser ska i delarsrapporter och verksamhetsberittelse tydligt ange vilka mal som inte
uppnatts, och vilka uppdrag som inte genomforts, och ta fram en plan f6r hur de méalen ska uppnas
framgent.

Styrelser och nimnder ska rapportera maluppfyllelse i deldrsrapporter och verksamhetsberattelse. Styrelser
och namnder ska bidra till Sigtuna kommuns arliga hallbarhetsredovisning.

Klimatmiissig, social och miljomiissig hallbarhet ir ett 6vergripande mal

Arbetet med en hallbar utveckling ska genomsyra kommunens verksamheter och ska integreras i servicen
till invénare och olika samhillsaktorer som naringsliv och civilsamhallets organisationer. Sigtuna kommun
ska fortsatta definiera och i mdjligaste mén integrera FN:s globala Agenda 2030 i sitt arbete. Miljomassig
héllbarhet handlar om att de som bor och verkar i kommunen ska fa stod att agera mer héllbart. Det gors
till exempel genom att utveckla avfallshantering, gang- och cykelviagar, genom samhaillsplanering och
undervisning samt genom att verka for en forstarkt kollektivtrafik. Kommunens naturomraden, parker och
vattenomréaden ska viarnas och utvecklas. Inom den kommunalt finansierade verksamheten ska kommunen
integrera miljofragor och minska sin klimat- och miljopaverkan. Verksamheten ska prioritera en trygg miljo
med l&g kriminalitet, forebyggande insatser for barn och unga, att alla ska ha forutsattningar till egen
forsorjning och en god hilsa samt att samhallsutvecklingen bidrar till att minska segregation och
utanforskap. Manniskors lika viarde skall sittas i centrum, att manniskor lever ett gott liv med god halsa,
utan orattfardiga skillnader, kinner trygghet, tillit och fortroende och ar delaktiga i samhallsutvecklingen.
Alla invanare ska ges goda majligheter att delta i samhéllsutvecklingen och beslut genom allménna val,
olika former av dialog med kommunen och ett kontinuerligt engagemang i samhaillslivet. Avstandet mellan
invanare och beslutsfattande politiker och tjinstepersoner ska minska.

Samtliga ndimnders verksamhetsomraden ska genomsyras av ett aktivt arbete med hallbarhetsfragor
kopplat till Agenda 2030. Fragorna ska integreras i den ordinarie verksamheten, i verksamhetsplanering
och relevanta planer och program. Nimndernas héllbarhetsarbete skall f6ljas upp i kommunens
Hallbarhetsredovisning.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret {or att driva, stodja och f6lja upp utvecklingen inom
omradet hallbar samhillsutveckling. I uppdraget ingar att sakerstilla att styrelsers och nimndernas
verksamheter utvecklas i linje med de kommunévergripande prioriteringarna samt att faststilla relevanta
kommunovergripande indikatorer. Héllbarhetsarbetet ska genomsyra hela kommunkoncernen.

Agenda 2030 och de globala héllbarhetsmalen ska kopplas till och inkluderas i verksamhetsplaner och i
framtagande av relevanta styrdokument samt vara en grundpelare i genomforandet av olika strategiska eller
praktiska insatser.
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Kommunstyrelsen ska i sitt uppdrag kontinuerligt f6lja utvecklingen inom klimatmassig och miljomassig
héllbarhet och i delarsrapporter och verksamhetsberittelser tydligt ange omraden dar utvecklingen inte géar
i onskad riktning.

Samhiillsbyggnadslyftet och trygga Sigtuna
Kommunen ska arbeta vidare med programmet Trygga Sigtuna.

Kommunen ska arbeta vidare med programmet “Samhaillsbyggnadslyftet”. I det arbetet ska kommunen
verka for en fortsatt nybyggnation av hyresritter, dven pa landsbygden.

Samtliga ndimnders verksamhetsomraden ska genomsyras av ett aktivt och fokuserat arbete med
Samhallsbyggnadslyftet for att motverka segregationen i kommunen.

Overgripande mal for medarbetare och organisation

Sigtuna kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare, verka for en hallbar arbetshilsa samt skapa goda
mojligheter for medarbetarnas utveckling.

Fortsatta atgarder for minskad sjukfranvaro ska genomforas.

Chefer ska fa stod och mgjlighet att utvecklas i sin yrkesroll. Fortsatt utveckling och genomforande av
ledarskapsprogrammet skall genomféras.

Dysfunktionella arbetslag eller enheter vars interna samarbete fungerar daligt eller dar ledarskapet ar
otillfredsstéllande ska identifieras och aktiva atgiarder ska sattas in for att forbattra situationen i
forekommande fall.

Fall med orimlig arbetsbelastning for enskilda medarbetare och chefer ska identifieras lopande och aktiva
atgirder ska séttas in for att forbattra situationen i forekommande fall.

God service till invanarna ér ett Overgripande mal

Alla invanare ska bli horda och deras asikter respekterade utifran sina forutsattningar.
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Budget, namndspecifika mal och sarskilda uppdrag

Resultatrakning
(mnkr) Budget| Prognos| Budget
2022 2022 2023
Verksamhetens intiakter 615,7 622,8 635,3
Verksamhetens kostnader —3466,9| -3410,1| =3 617,0
Avskrivningar —208.4 —208,4 —236,0
Verksamhetens nettokostnader -3059,6 —2995,7| —3217,7
Skatteintikter 2323 4 23147 245272
Statsbidrag 807,3 920,3 837,0
Verksamhetens resultat 71,1 239,3 71,4
Finansiella intikter 18,1 18,1 19,1
Finansiella kostnader —26,5 -26,5 —57.6
ARETS RESULTAT 62,7 230,9 32,9
Resultatreglering enligt
. 0 0 =33
balanskravsutredning
BALANSKRAVSRESULTAT 62,7 58,8 65,8
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Driftbudget

(tkr) Rambudget Budget Ram- Rambudget
Mal och forandringa | férindringa Mal och
budget r r budget
2022 2022 2023 2023
Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige/styrelsen 19 136 0 2003 21139
- dirav revision 1210 0 24 1234
Kommunledningskontoret 191 468 3 666 —8 582 186 552
Sambhillsbyggnadskontoret 71 628 —2453 —1734 67 441
Teknik- och servicekontoret 49 673 358 —428 49 603
Riddningstjinsten 41730 0 960 42 690
Sirskild verksamhet 117 447 —3 554 87 500 201 393
Volymreserv 14 000 —8 250 5750
Oférutsett 8 500 —5350 16 850 20 000
S:a kommunstyrelsen J13 582 —7 333 88 319 594 568
Ovriga nimnder
Valnimnden 2200 0 —2100 100
Kultur- och fritidsnimnd 141 824 2718 825 145 367
Barn- och ungdomsnimnd 1222170 =777 44 053 1265 446
Utbild.- och arbetsmark.nimnd 340 868 1460 —600 341 728
Aldre och omsorgsnimnd 641 277 968 12 808 655053
Individ- och familjeomsorgsnimnd 172 327 2967 15 571 190 865
Bygg- och miljénimnd 16 937 -3 —1535 15 399
Overférmyndarnimnd 4 365 0 83 4 448
Familjerttsnimnd 4050 0 700 4750
Summa ovriga ndmnder 2746 018 7 333 69 805 2623156
Verksambetens 3059 600 0| 158124 3217724
nettokostnader
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Balansrakning

Balansbudget (mnkr) Bokslut| Budget| Prognos| Budget
2021 2022 2022 2023
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar 3 461 4122 3947 4126
Omsittningstillgingar 554 320 377 503
Summa tillgangar 4015 4 442 4 324 4 629
EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH
SKULDER
Eget kapital 1554 1364 1 881 1913,9
- darav arets resultat 383 63 231 32,9
Avsittningar
- avsittningar for pensioner 497 500 521 627
mm
Skulder
- Langfristiga skulder 1371 1878 1351 1519
- Kortfristiga skulder 593 700 571 569
Summa skulder 1964 2578 1922 2 088
Summa eget kapital,
4015 4 442 4 324 4629

avsittningar och skulder
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Investeringsbudget

INVESTERINGSBUDGET Budget
Nettoutgifter, tkr 2023
GATOR, VAGAR, PARK, LEK

Gator mm

Gator 33 000
Trafiksikerhets- och tillginglighetsatgirder 6 500
Gang- och cykelvigar 13 700
Grusvig/vandringsvig fran norra Fysingen till anslutande stricka i Upplands Visby kommun 1 500
Fler publika laddstolpar 10 000
Belysning 1 000
Summa 65 700
Park, lek, naturvard

Park och lek 18 500
Naturvird 2 000
Sikerstalla att titortsnira natur i samtliga kommundelar far ett varaktigt skydd genom kop av mark 5000
Inritta naturreservat i Rdbergsskogen och Visterdng/Vitberget 3 000
Utbyte av fordonsflotta till fossilbrinslefritt 10 000
K6p av vindkraftsandelar 2 000
Koldioxidbudget med dtgirdsplan for Sigtuna kommun 1 000
Anpassning befintlig utemiljo, tsk 15 000
Summa 56 500
SUMMA GATOR, VAGAR, PARK, LEK 122 200
VERKSAMHETSFASTIGHETER

Kommungemensamt - arkiv 4 400
Kommungemensamt - hamnplan, strandpromenad, Sigtuna 11 800
Barn- och ungdomsnimnden - Grundskola, Odensala 6 900
Barn- och ungdomsnimnden - Grundskola, Sagaskolan, Valstaskolan 37 300
Barn- och ungdomsnimnden - Grundskola, Galaxskolan - utemiljé 8 000
Barn- och ungdomsnimnden - Grundskola, Centralskolan 12 000
Barn- och ungdomsnimnden - Grundskola, Tingvallaskolan 12 100
Barn- och ungdomsnimnden - Grundskola, Skepptuna skola 15 000
Barn- och ungdomsnimnden - Férskola, Sigvindan, Karusellen, Aspbacken 8 300
Barn- och ungdomsnimnden - Naturskolan 3500
Kultur- och fritidsnimnden - Kultur- aktivitetscenter samt idrottshall Valsta 19 800
Kultur- och fritidsnimnden - Mirsta, ishall 1500
Gemensamma planerade atgirder 17 070
Summa 157 670
Gemensamma lokaler - verksamhetsanpassning 55410
Barn- och ungdomsnimnden - verksamhetsanpassningar 5750
Kultur- och fritidsnimnden - upprustning och komplettering av anliggning 2 960
Aldre- och omsorgsnimnden - verksamhetsanpassningar 4 000
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden - verksamhetsanpassningar 4 550
Individ- och familjeomsorgsnimnden - verksamhetsanpassningar 600
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SUMMA VERKSAMHETSFASTIGHETER 230 940
IT, UTRUSTNING, INVENTARIER

Kommunstyrelsen

Kommunledningskontoret - IT och inventarier 24 700
Teknik- och servicekontoret - I'T och inventarier 160
Sambhillsbyggnadskontoret - I'T och inventarier 5 650
Summa 27 510
Kultur- och fritidsnimnden - inventarier, upprustning anliggningar, I'T-investeringar 4670
Bygg- och miljénimnden - inventarier, upprustning anliggningar, IT-investeringar 300
Barn- och ungdomsnimnden - Inventarier och utrustning, I'T-investeringar 8 750
Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden - Inventatier och utrustning, I'T-investeringar 3210
Aldre- och omsorgsnimnden - Inventarier och utrustning, I'T-investeringar 4920
Individ- och familjeomsorgsnimnden - Inventarier och utrustning, I'T-investeringar 1 500
SUMMA IT, UTRUSTNING, INVENTARIER 50 860
NETTOINVESTERINGAR TOTALT

Gator, vigar, park och lek 122 200
Verksamhetsfastigheter 230 940
IT, utrustning, inventarier 50 860
TOTALT 404 000
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Statsbidrag

| Budget| Prognos| Budget Plan Plan
(mnkr)
2022 2022 2023 2024 2025
Inkomstutjimning 4321 502,4 555,4 579,8 605,8
Kostnadsutjimning 1434 162,3 163,9 164,8 165,7
Regleringsbidrag/-avgift 115,1 138,6 76,8 74,8 56,3
LSS-utjimning —313| 341 —439|  —442| 444
1
Rommunal 79,6 81,3 84,6 84,6 84,6
fastighetsavgift
Aldreomsorgssatsning 13,6 13,6
S tatsbid
umma statsbidrag, 7389 8505 8368| 8598 868
mnkr
Skatteintakter
| Budget| Prognos| Budget Plan Plan
2022 2022 2023 2024 2025
Skatteunderlag, mnkr 11 570 11 573 12 260 12 800 13 374
Utdebitering, kr 20 20 20 20 20
Skatteintikter, mnkr 2 343 2314 2452 2 560 2674
Slutavrikning 2021, mnkr 18
Slutavrikning 2022, mnkr 9 52
S eattointik
umma skatteintakeet, 2352| 2384 2452| 2560| 2674
mnkr
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Kommunstyrelsen

Budget och plan, mnkr 2023,0] 2024| 2025 2026
Mail och Budget 2022 373,6
Ramjusteringar under éret 1,6
Reviderad (aktuell) budget 2022 375,2
Transport fran féregaende ar Se ovan 3671’ 369,1] 372,6
Kommunfullmiktige/kommunstyrelsen

Budgetregleringar

Arvodesokningar sant 6kat antal ledaméter i KF 22
Indexupprikning till revisionen 0,0
Effektiviseringar -0,2
Kommunledningskontoret

Tekniska justeringar

Flytt verksamhetscontroller till AON -0,8

Flytt schemaliggning frin AON 0,8

Flytt TimeCare IT-kostnader frin AON 0,1

Flytt nattvandring till KFF —-0,3
Budgetregleringar

Lonedkningar 1,8] 1,8 1,8 1,8
Engingssatsning:

- Varumirkesunders6kning -0,3

- Kommuninvanarinitiativet —0,3

- Projektst6d landsbygdsstrategi 0,0] =0,5
- Forstudie kommunapp =15

- Flexibla arbetsplatser, engdngsjustering f6r 2022 —4.5
Effektiviseringar (ej BID eller hedersrelaterat vald) —4,0
Kommunapp 0,3
Aterinfora Fair trade city 0,1
Avgift facility management -0,8
Minskade public relation- utgifter -1,0
Virdkommun Arlanda 1,01 -1
Minskat anslag kommunikation -1,0

Stod till nya riktlinjer upphandling f6r social och ekologisk hillbarhet, KILK 0,1

Ett mangsidigt niringsliv, inféra klimatavtal f6r foretag 1,0
Utokad sikerhet, bakgrundskontroller, viktiga meddelanden till allmdnheten 0,4
Kompensation 6kade kostnader forsikring 0,3

Sambhillsbyggnadskontoret

Budgetregleringar
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Lonedkningar 0,8] 08 0,8 0,8
Engangssatsning:
- bekimpning granbarkborren —-2,5
Effektiviseringar -1,0
Avgift facility management -0,3
Bilfria zoner vid forskolor och skolor 0,2
Ta fram kommunévergripande plan med mal och strategier f6r 03
laddinfrastruktur 6t elfordon ’
Plan f6r att nd Parismiélen inom ramen f6r koldioxidbudgeten f6r 1.5¢ 0,8
Riddningstjansten
Okning av anslag 0,610,5 |0,5 0,5
Teknik- och servicekontoret
Budgetregleringar
Lonedkningar 0,4 04 0,4 0,4
Effektiviseringar -1,0
Kompensation fér 6kade ytor, park 0,1
Kompensation for 6kade ytor, naturvird 0,2
Kompensation fér 6kade ytor lokalvard 0,3
Kompensation f6r 6kade ytor, gata och belysning 0,3
Kompensation fér 6kade kostnader férsikring 0,1
Facility management fran 2022 -0,9
Facility management 2,8
Avgift facility management —0,1
Ingen saltning av vigar vintertid -0,2
Sinkt ambition parker —-0,5
Okt intiktskrav parkering Arlanda -53
Utvecklade skotselatgirder i naturreservaten for naturvirden och 10
tillgédnglighet ’
Okade atgirder fér biologisk mangfald 1,0
Utredning av fler kolonilotter 0,3
Skotselatgirder for vattenomriden 1,0
369, 372,60 376,12
Summa 367,1 095’ i 8 ’ 1

Betraffande Kommunstyrelsens mal och uppdrag hinvisas till 6vrig text i detta dokument.
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Bygg- och miljonamnden

Budget och plan, mnkr 2023 2024 2025 2026
Mail och Budget 2022 16,9

Forindringar under dret 0,0

Summa reviderad budget 2022 16,9

Transport fran féregaende ar Se ovan 15,4 17,5 18,0
Budgetregleringar

Lonedkningar 0,6 0,6 0,6 0,6
Effektiviseringar —-0,5

Samarbeta kring fusk och kriminalitet inom livsmedelsomradet 0,2

Minskning bostadsanpassningsbidrag -1,5]11,5

Avgift facility management —-0,3

Summa 15,4 17,5 18,0 18,6

Niamndens uppgifter

Bygg- och miljonamnden ansvarar for fragor inom plan- och bygglagen som forhandsbesked, bygglov,
anmalan och 6vriga beslut kopplade till kategorier enligt plan- och bygglagen. Namnden ut6var tillsyn 6ver
byggnadsverksamhet och provar fragor om olovlig byggnation med mera enligt 11 kap. plan- och bygglagen.
Niamnden svarar for tillsyn rorande obligatorisk ventilationskontroll (OVK), kontroll av
hissar/hissanordningar och for att enkelt avhjalpa hinder. Namnden fullgér kommunens uppgifter inom
miljo- och hilsoskyddsomradet samt de 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullgoras av den kommunala
namnden inom livsmedelsomradet, stralskyddsomradet, tobaksomradet, smittskyddsomradet, servering av
alkohol samt atgiarder om internationella hot mot folkhilsan.

Mal:
e Tillhandahélla service och myndighetsutévning inom sitt verksamhetsomrade av god kvalitet
e Uppfylla lagens krav
e Bedriva en effektiv verksamhet
e Inom sitt verksamhetsomrade bidra till att kommunens 6vergripande méal uppnas

Sarskilda uppdrag 2023: Bygg- och miljonimnden far i uppdrag att:

1. Fortsatt arbeta med att infora digitala tjanster inom samtliga tre enheter i syfte att forbattra effektivitet
och service till sokande.

2. Ha beredskap for en lagre drendevolym pa grund av forestaende lagkonjunktur.

3. Bygg och miljondmnden ska stilla om infor nytt avgiftssystem och forandrat regelverk for riskklassning
inom livsmedelsomradet.

4. Anpassa avgifter och taxor inom bygglov s att sokanden inte 6verdebiterats.
5. Tillse att medarbetare har en rimlig arbetsborda och inte upplever stressproblematik.

6. Ha som policy vid bygglov vid skyltning att skyltar inte ska vara starkt lysande pa ett satt som kan stora
djurliv, trafik och nattsomn for narboende.
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7. Genomfora atgirder, inklusive samarbete med andra, for att minska fusk och kriminalitet inom
livsmedelsomradet.
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Barn- och ungdomsnamnden

Budget och plan, mnkr 2023 2024 2025 2026
Mail och Budget 2022 1222,2

Ramjusteringar under éret -0,8

Reviderad (aktuell) budget 2022 1221,4

Transport fran féregaende ar Se ovan 1165,3 11954 1195,4
Budgetregleringar

Volymregleringar grundskolan 0,1

Volymregleringar férskolan 43

Volymregleringar fritidshem 8,4

Okade livsmedelskostnader 8,1

Lonedkningar 2022, inkl. 6kad peng 15,2 15,2 15,2 15,2
Engangssatsning:

- Kompetensfoérsorjningsplanen, fritidspedagoger -1,3

- Utbildning fritidshem —0,2

Effektiviseringar, central forvaltning -1,0

Laxhjilp 3,5

Avgift facility management -0,2

Successivt inférande av tvalirarsystem 4,0

Férebyggande insatser for psykisk hilsa: minskad frinvaro 0,7

Skolvirdar pa samtliga hégstadieskolor 2.4

Summa 1265,4 1195,4| 12282 1228,2

Nimndens uppgifter

Barn- och ungdomsnamnden fullgor kommunens uppgifter inom barnomsorgen, dock inte
myndighetsutovning avseende bistand, och det offentliga skolvisendet for barn och ungdom. Namndens
uppgifter omfattar forskola, grundskola, grundsérskola, skolbarnomsorg, naturskola och resurser f6r barn i
behov av sirskilt stod.

Mal:
e Se till att kommunens elever far en god utbildning, en trygg studiemiljo och en god pedagogisk
utveckling.
e Uppfylla lagens krav
Bedriva en effektiv verksamhet
e Inom sitt verksamhetsomrade bidra till att kommunens 6vergripande mal uppnés

Sarskilda uppdrag 2023: Barn- och ungdomsnimnden far i uppdrag att:
1. Revidera nuvarande skolutvecklingsprogram som gar ut 2023.

2. Inom ramen for beslutad budget paborja inforandet av tvalararsystem.
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3. Stirka studiero och elevernas upplevelse av trygghet i och omkring skolan. Arbetet ska fokusera péa att
aktivt skapa en trygg och saker skolmiljé som ar fri fran narkotika, hot och vald.

4. Fortsatta utveckla det forebyggande arbetet inom barn- och elevhilsan, bland annat for att fraimja
psykisk hilsa hos barn och unga.

5. Utifran kartldggningen i planen for 6kad likvardighet arbeta for att skolor med ldgre resultat forbattras
samt att skolor med goda resultat fortsitter sitt framgangsrika arbete.

6. Utveckla mdjligheterna for elever att fa stod i laxhjalp i kommunens fritidshem tillsammans med
civilsamhallet, med sarskilt fokus pa sarskilt utsatta omraden.

7. Med stod fran kommunledningskontoret se 6ver nuvarande sociodemografisk resursférdelningsmodell i
barn- och skolpengen for att se om det gar att hitta en dnnu mera traffsaker modell.

8. Genom statsbidrag stirka Framtidens skolbibliotek och sikerstilla att det finns tillrickligt med bocker i
kommunens skolbibliotek, mangfaldsbibliotek och cirkulationsbibliotek.

9. Sakerstilla att det finns en planering for att det ska finnas tryckta laromedel av hog kvalitet i de
kommunala skolorna.

10. Bibehalla och utveckla Naturskolans verksamhet.
11. Inom ramen for beslutad budget infora skolvardar pa hogstadieskolor.

12. Infora sirskilda undervisningsgrupper med barn som har neuropsykiatriska funktionsnedsattningar
eller andra svarigheter som gor att de behover extra stod och hjalp utanfor den ordinarie undervisningen.
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Aldre- och omsorgsnimnden

Budget och plan, mnkr 2023 2024 2025 2026
Mail och Budget 2022 641,3

Ramjusteringar under éret 1,0

Reviderad (aktuell) budget 2022 642,2

Transport fran féregaende ar Se ovan 655,1 661,5 666,9
Teknisk justering

Verksamhetscontroller frin KILK 0,8

Schemaldggning till KILK -0,8

TimeCare I'T-kostnader till KLLK -0,1

Flytt korttidsverksamhet frain UAF 1,6

Budgetregleringar

Volymkompensation samt 6vriga demografiska férindringar 11,0

Justering intdkter —6,1

Justering intdkter tutbundna resor 0,6

Loénedkningar 54 54 5,4 54
Engangssatsningar

-dldreriksdagen -1,0

-projektstéd dldreplan -0,8

Kompetensutveckling, stimulansbidrag 1,0

Spraktester, stimulansbidrag

Effektiviseringar (inte triffpunkter eller assistans) =27

Ligre neddragning av dldrepedagoger, konvertering till 06

ildreboendevirdar SABO ’

Bemanning sirskilt boende 2,5

Heltid som norm 1,5

Utveckling av programmet med social tjinstehund 0,4

Avgift facility management —-0,1

Summa 655,1 661,5 666,9 672,3

Niamndens uppgifter

Aldre- och omsorgsnimnden ansvarar for service, omsorg och vérd av dldre minniskor. Vidare ansvarar
namnden foér omsorg om personer med funktionsnedséttning och stdd till personer med psykisk
funktionsnedséttning. Namndens verksamhet omfattar dldreomsorg, vilket innebar bistdndsbedomning
som ror hemtjanst, trygghetslarm, dagvard, avlastning, korttidsboende, matdistribution, fardtjanst,
riksfardtjanst, boende for dldre (gruppboende), samt hilso- och sjukvard och tekniska hjalpmedel i
sarskilda boendeformer i enlighet med socialtjanstlagen, hilso- och sjukvardslagstiftningen och 6vriga
forfattningar, hemtjanst, dagvard och boende for dldre.

Niamndens verksamhet omfattar omsorg om personer med funktionsnedsittning, vilket innebar stod i form
av boende, sysselsattning och daglig verksamhet, korttidsvistelse, personlig assistans, ledsagarservice,
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kontaktperson, avlosarservice i hemmet och korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar. Ritten till insatser
provas béade enligt socialtjanstlagen (SoL), lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) och
socialforsakringsbalken (SFB). Namndens verksamhet omfattar stod till personer med psykisk
funktionsnedsattning, vilket innebar att tillgodose behovet av boende, boendesttd, socialt stod,
dagverksamhet och sysselsittning samt ovriga stodinsatser.

Aldre- och omsorgsndmnden ar tillika sjukvardshuvudman for den hilso- och sjukvard som bedrivs inom
namndens verksamhetsomréade.

Mal:
e Tillhandahélla service inom sitt verksamhetsomrade av god kvalitet
e Uppfylla lagens krav
e Bedriva en effektiv verksamhet
e Inom sitt verksamhetsomrade bidra till att kommunens 6vergripande méal uppnas

Sirskilda uppdrag: Aldre och omsorgsnimnden far i uppdrag att:

1. Inom ramen for foreslagen budget aterinfora dldreboendevirdar vid sarskilda boenden inom
aldreomsorgen.

2. Fortsitta och vidareutveckla programmet “social tjanstehund”.

3. Utreda ekonomiska och organisatoriska forandringar som forvantas med anledning av den nya
Aldreomsorgslagen.

4. Ta fram en plan for omsorgen om funktionsnedsatta i syfte att starka kvaliteten inom omsorgen. Planen
ska redovisas naimnden senast 31 oktober 2023.

5. I samrad med kommunledningskontoret ta fram en plan for sakerstéallande av kapacitet for framtida
lokalbehov.

6. Upphandla externa platser vid sérskilda boenden forst nér platser i egna boenden éar fyllda, i enlighet
med de rekommendationer som lamnades i utredningen dnr AON/2022:66.
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Utbildning- och arbetsmarknadsnamnden

Budget och plan, mnkr 2023 2024 2025 2026
Mail och Budget 2022 340,9

Ramjustering under aret 1,5

Reviderad (aktuell) budget 2022 342,3

Transport fran féregaende ar Se ovan 341,7 3444 347,1
Tekniska justeringar, aterliggning av budgetjusteringar under 2022

Flytt av kvinnojouren till IFO -0,2

Flytt korttidsverksamhet till AOF -1,6

Budgetregleringar

Volymreglering vuxenutbildning - sfi -1,3

Volymreglering vuxenutbildning - grundliggande 0,4

Volymregleting vuxenutbildning - gymnasial 0,9

Volymreglering vuxenutbildning - larvux 0,0

Volymreglering gymnasieskola 1,7

Uppdatering av prislista 1,8 procent -0,4

Lonedkningar 2,7 27 2,7 2,7
Effektiviseringar -3.1

Avgift facility management -0,2

Sommarjobb héglisning fér férskolebarn 0,5

Summa 341,7 344,4 347,1 349,8

Niamndens uppgifter

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden fullgor kommunens uppgifter inom det offentliga skolviasendet
for gymnasieelever och vuxna. Namndens uppgifter omfattar gymnasieskola, grundlaggande och gymnasial
vuxenutbildning, sarskoleverksamhet for ungdomar och vuxna, svenskundervisning for invandrare,
aktivitetsansvar och uppdragsutbildning.

Namnden fullgor de uppgifter som framgar av socialtjanstlagens kap. 4 om férsorjningsstod samt dartill
tillampliga delar av socialtjanstlagen. Namnden fullgor ocksd kommunens uppgifter vad avser
integration/introduktion och arbetsmarknadsfragor samt uppgifter som omfattas av lagen (1994:137) om
mottagande av asylsokande med flera.

Niamnden ska vidare vara bidragsgivande namnd nir det galler det kommunala stodet till studieférbunden
och ansvara for LSS-verksamheten korttidstillsyn for ungdomar 6ver 12 ar.

Mal:
e Se till att kommunens elever far en god utbildning, en trygg studiemiljo och en god pedagogisk
utveckling.
e Stotta medborgare till att fiA meningsfull utbildning och sysselsittning.
e Uppfylla lagens krav
e Bedriva en effektiv verksamhet
e Inom sitt verksamhetsomrade bidra till att kommunens 6vergripande mal uppnas
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Sarskilda uppdrag 2023 Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden far i uppdrag att:
1. Vidareutveckla och bredda arbetet med att forhindra och beivra bidragsbrott inom ekonomiskt bistand.
2. Vidareutveckla arbetet med Arbetsmarknadspaketet for att mota det forsamrade konjukturliget.

3. Inom yrkesprogrammen stirka samarbetet med berorda branscher i Sigtuna kommun, speciellt avseende
larlingssystem inom yrkes- och larlingsutbildningen.

4. Infora sommarjobb med hoglasning for forskolebarn.
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Individ- och familjeomsorgsnamnden

Budget och plan, mnkr 2023 2024 2025 2026
Budget 2022 172,3

Ramjusteringar under éret 3,0

Summa reviderad budget 2022 175,3

Transport fran féregaende ar Se ovan 190,9 192,5 194,2
Teknisk justering,

Flytt av kvinnojouren frin UAF 0,2

Budgetregleringar

Volymkompensation samt 6vriga demografiska 12

forindringar ’

Loneokningar 1,711,7 1,7 1,7
Effektiviseringar (ej tjanst vuxenbehandlare 6ppenvard) -0,9

Olkade driftkostnader fér IT och nya moduler 0,2

Samordnare f6r SIP (Samordnad Individuell Plan) och 07

samordnate f6r HOK (Huvudoverenskommelse) ’

Behandlingsteam 2,6

Effekt behandlingsteam -1,0

Utokning socialsekreterare till utredningsenheten 1,3

Drogtest ("Lilla hjdrtat") 0,2

Avgift facility management —0,6

Summa 190,9 192,5 194,2 195,8

Nimndens uppgifter
Individ- och familjeomsorgsnamnden fullgér kommunens uppgifter inom féljande omraden:

1. myndighetsutévning som med utgangspunkt framst i socialtjanstlagen (2001:453) och lagen (1990:52)
med sirskilda bestimmelser om vard av unga ar riktad mot barn, unga och familjer,

2. forebyggande, uppsokande, stodjande och behandlande insatser for barn, ungdomar och deras familjer,
3. familjeradgivning,

4. myndighetsutovning som med utgangspunkt framst i socialtjanstlagen och lagen (1988:870) om vard av
missbrukare i vissa fall ar riktad mot vard och behandling av missbrukare,

5. uppsokande verksamhet samt vard och behandling av vuxna med missbruksproblem, samt

6. uppgifter som aligger kommunen som ankomstkommun eller anvisningskommun for ensamkommande
asylsokande barn samt ensamkommande barn utan legal virdnadshavare med permanent
uppehallstillstand.

e Tillhandahélla service inom sitt verksamhetsomrade av god kvalitet
e Uppfylla lagens krav

e Bedriva en effektiv verksamhet

e Inom sitt verksamhetsomréde bidra till att kommunens 6vergripande mal uppnas
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Sarskilda uppdrag 2023: Individ- och familjeomsorgsnimnden far i uppdrag att:
1. Under 2023 implementera behandlingsteam.

2. Utreda mojligheten att ansvara for familjerattsliga fragor inom den egna forvaltningen. Uppdraget ska
redovisas for nimnden senast mars 2023.

3. Infora mojlighet till drogtester (Lilla hjartat).

4. Utoka utredningsenheten med minst en tjanst for att hantera det 6kade antalet arenden rorande barn och
unga.
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Kultur- och fritidsnamnden

Budget och plan, mnkr 2023 2024 2025 2026
Budget 2022 141,8

Ramjusteringar under éret 2,7

Reviderad (aktuell) budget 2022 144,5

Transport fran féregaende ar Se ovan 145.4 146,4 147,5
Teknisk justering

Flytt nattvandring fran KLLK 0,3

Budgetregleringar

Lonedkningar 1,111,1 1,1 1,1
Effektiviseringar (ej kultur- eller fritidsverksamhet) -1,0

Minskning hyra Fritidsbanken —-0,1

Drift Hillsbo 0,1

Avgift facility management —0,1

Aterinféra fristad Sigtuna for forfattare, konstnirer och journalister 0,3

Fritidsgardar i alla kommundelar 1,2

Ligre elkostnader konstgrisplaner mm -1,0

Summa 145,4 146,4 147,5 148,6

Néamndens uppgifter

Kultur- och fritidsndmnden har till uppgift att fraimja kultur- och fritidsverksamhet i kommunen. Namnden
ska genom ett nara samarbete med i kommunen verksamma foreningar, organisationer och kulturarbetare
stimulera och stodja det arbete som de bedriver. Nimnden ska, om inte gillande forfattningar eller beslut
av kommunfullmaiktige foreskriver annat, ansvara for den kommunala kultur och fritidsverksamheten i
egen regi och till stod for annan verksamhet i kommunen. I reglementet for naimnden preciseras femton
konkreta uppgifter. Det avser bland annat uppgifter avseende bidrag till foreningar, drift av anlaggningar,
fritidsgardar, utsmyckningar, forebyggande faltarbete for ungdomar och att bedriva kulturskoleverksamhet.

Mal
Bidra till ett blomstrande kulturliv och en aktiv fritid i kommunen.

Sarskilda uppdrag 2023: Kultur och fritidsnéimnden far i uppdrag att:

1. Utreda hur framtidens fritidsgardar ska utformas med fokus pa de 6ppna verksamheterna for att anpassa
sig efter samhallsforandringar, demografi och forslag fran regeringens utredning (dnr.2022:96) som
presenteras i december 2022 samt utreda hur mobila enheter och digitala verksamheter dar erfarenheter
fran bland annat Vistervik, Umea och Huddinge kan tjina som inspiration. Uppdraget ska redovisas for
namnden senast till sammantradet i september 2023.

2. Utreda och foresla ett nytt system for bokningar i Pinbackshallarna (A+B) som tar rittvis hansyn till
samtliga foreningar som onskar bedriva breddverksamhet samt tillgodoser allmédnhetens 6nskemal for
akning pa tider som tar hiansyn till familjers forutsattningar. Sarskilt ska majligheten till allméanhetens
skridskodkning utan klubbor ut6kas. Uppdraget ska redovisas for namnden i god tid sa att bokningar for
hostterminen 2023 kan genomforas med de nya forutsattningarna.
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3. Péborja en utredning om framtida drift av och tillgang till anldggningar och hallar med tema frén CIF
(Centrum for idrottsforskning) som inspiration: Idrottsanlaggningar — i dag och i morgon Dags att tinka
nytt om platser for idrott och fysisk aktivitet Idrottsanldggningar och kommunerna Uppdraget ar tankt att
fortsatta under 2024 och ska redovisas for nimnden kvartalsvis fr.o.m. 1 jul 2023.

4. Ta fram ett forslag att permanenta forsoksverksamheten med Fritidsbanken. Uppdraget ska presenteras
for namnden senast under april 2023.

5. Stodja Kommunstyrelsen i dess uppdrag att snabbutreda om Faltarbetarna bor flyttas organisatoriskt
fran Kultur- och fritidsndmnden till Kommunstyrelsen och Trygghetsenheten. Utredningen ska redovisas
Kommunstyrelsen senast 30 april 2023.

6. INTE salja namnrattigheterna till kommunens hallar for sponsorpengar. Istéllet vid lampliga hallar
namnge dessa efter exempelvis kommunens historiska medborgare som gjort goda garningar for
samhallsutvecklingen.

7. Aterinfora fristad Sigtuna for forfattare, konstnirer och journalister.

8. Genomfora el-besparingar genom exempelvis minskad uppvarmning av konstgrasplaner vintertid.

9. Inte anligga fler konstgrasplaner.

10. Successivt infora kultur- och fritidsgardar i samtliga kommundelar.
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Familjerattsnamnden
Driftbudget

Familjerattsnimnden prognostiserar for heldret ett resultat i balans mot budget.

For 2023 uppgér namndens budget till 4,8 mnkr.

Overférmyndarnimnden
Driftbudget
Overformyndarnimnden prognostiserar for helaret ett resultat i balans mot budget.

For 2023 uppgér namndens budget till 4,4 mnkr.

Valnamnden
Driftbudget

Allmanna val dger rum under aret. Namnden berdknar forbruka budget om 2,1 mnkr.

Ar 2023 sker inget val men vissa mindre kostnader inféor EU-valet 2024 kommer belasta nimnden.

Darfor faststills en budget om 0,1 mnkr.

Raddningstjansten

Driftbudget
Raddningstjansten prognostiserar for helaret ett resultat i balans mot budget.

For 2023 uppgér namndens budget till 42,7 mnkr.

Taxor

Framgér av beslutssatser och bilagor.
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Regler och rutiner
Ansvar och befogenheter

Kommunfullmaktige faststiller ansvar och befogenheter for respektive styrelse och namnd i sarskilt
reglemente samt anger vilka méal som giller och vilka resurser som finns genom beslut om Mal- och budget.

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for att verksamheten bedrivs i enlighet med i
verksamhetsplan gédllande mal och ekonomiska ramar.

Kommunstyrelsen och namnderna ska med utgangspunkt i kommunfullmiktiges mal utarbeta och
faststilla namndmal for sina verksamheter. Detta giller ej krisledningsndmnden och valnamnden.

Kommunstyrelsen och namnderna har att planera for och bedriva verksamheten inom den ekonomiska ram
och de mal som beslutats av kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen och nimnderna har att Iopande prova om dess organisation dr &ndamalsenlig och om
beslut fattas pa ratt niva. Forvaltningschef har det direkta ansvaret for verksamhet, organisation och
ekonomi inom faststilld budgetram. I ansvaret ingér att utveckla verksamheten si att forvaltningens saval
som kommunens samlade resurser utnyttjas pa ett effektivt sitt.

Kommunstyrelsen beslutar om sirskilda instruktioner for kommundirektoren.
Driftbudget

Kommunfullméktiges beslut om budget fattas utifran vid denna tidpunkt kdnd information om
forutsattningarna infér budgetaret och infor planperioden. Om forutsittningarna, exempelvis demografisk
fordelningsgrund, dndras visentligt under budgetaret finns mgjlighet, om den totala ekonomin tillater, for
kommunfullmaktige att ta ett nytt beslut som forandrar berord nimnds ram.

Kommunfullméktiges beslut innehaller en rambudget for respektive styrelse och nimnd. Namnder och
styrelse ska i januari 2022 besluta om en verksamhetsplan inklusive detaljbudget utifran den ram som har
beslutats i kommunfullm#ktige. Namnden far gora omprioriteringar i den utstrackning det ej star i konflikt
med beslutade mal eller den totala ekonomiska ramen for verksamheten. Om konflikt uppstéar mellan
uppsatta mal och tillgdngliga resurser ska vid prioritering det ekonomiska utrymmet vara avgorande.
Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder medges mojlighet till omprioritering av budgeterad driftverksamhet
2023 inom givna mal och uppdrag och given anslagsram. Detta giller dock inte forandringar av viasentlig
art och politiska prioriteringar. Omprioritering av budgeterad driftverksamhet i namnderna ska rapporteras
till kommunstyrelsen.

Alla intakter och kostnader hanforliga till nAimndens verksamheter ska vara upptagna i naimndens budget.
Detaljbudgeten ska faststillas pa den niva som ar nodvindig for att en korrekt uppfoljning och kontroll ska
kunna ut6évas under lopande ar.

Niamnden ansvarar for att tillse att alla rapportbehov inom verksamhetsomradet ar tillgodosedda. Den av
kommunfullmiktige beslutade budgetramen giller och ar referenspunkt for den l16pande
aterrapporteringen.

Kommunledningskontoret ger anvisningar infor naimndernas verksamhetsplaner.
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Investeringsbudget

Anslagsbindningsnivan for investeringsbudgeten &r pa projektniva. Eventuella omdisponeringar i
investeringsbudgeten ska forelaggas kommunstyrelsen for beslut.

For investeringsprojekt avseende lokaler och infrastruktur av storre eller principiell karaktar ska
igangsattningstillstand erhallas fran kommunstyrelsen. Ett totalt projektvarde pa minst 1 000 000 kronor
kan anvandas som riktvirde for vad som kan vara sddana projekt.

Varaktiga tillgdngar — tillgdngar med teknisk/ekonomisk livslangd 6verstigande 3 ar — utgor investering,
under forutsattning att tillgdngens varde uppgér till minst ett prisbasbelopp (47 600 éar 2022). I det fall
vardet av den varaktiga tillgdngen ej uppgar till nimnda varde ska driftanslag anvidndas. Tillgdngen
betraktas da som forbrukningsinventarier.

Ombudgetering av erhallna medel for investeringsandamal ska foregds av en framstéllan fran respektive
verksambhet till kommunstyrelsen.

Lopande ekonomiuppfoljning

Kommunstyrelsen och nimnderna ska enligt siarskilda anvisningar omkring den 10:e varje manad
rapportera periodutfall for den gangna manaden samt helarsprognos for verksamhet och ekonomi till
kommunledningskontoret. Kommunledningskontoret sammanstaller till kommunstyrelsen.

En analys ska tydliggora vasentliga avvikelser i frdga om ekonomi och verksamhet samt orsakerna dartill.
Vid nimndbehandling av budgetuppfoljningar ska vid befarade avvikelser framga vilka beslut som fattats,
vilka atgarder som vidtagits samt vilka effekter som berdknas uppnas.

Delarsrapporter och volymavstiamning

Kommunen upprittar tva delarsrapporter. Kommunledningskontoret ger anvisningar till respektive namnd
infor delarsrapporteringen. Delarsrapport ska behandlas av respektive namnd. Kommunstyrelse bereder
delarsrapport for hela kommunen/kommunkoncernen till kommunfullméaktige.

I samband med delarsrapporter sker avstimning av volymrelaterad tilldelning av resurser till barn- och
ungdomsnamnden, dldre- och omsorgsnamnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden samt individ-
och familjeomsorgsndmnden mot faktisk volymutveckling och utifran avsatta resurser.

Leasing

Vid leasing av fordon, maskiner och inventarier maste godkéannande av ekonomichef eller bitradande
ekonomichef erhallas.

Taxor och avgifter

Kommunfullméktige beslutar om 6vergripande principer och regler for taxor och avgifter samt om taxors
och avgifters storlek.

Upphandling

All upphandling ska ske enligt kommunens riktlinjer och rutiner och i samrad med kommunens
upphandlingsenhet.

Inkop

Tecknade ramavtal ska alltid anviandas vid ink6p. Undantag far goras endast om det finns synnerliga skal
och maste ske i samrad med kommunens upphandlingsenhet.
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Lokalhantering

Hantering av lokalfragor ska ske enligt riktlinjer for Sigtuna kommuns lokalforsorjning.
Vid ombyggnationer ska som huvudregel befintliga inventarier nyttjas.

Arbetsgivar- och organisationsfragor

Kommunfullméktige ldgger fast ledningsorganisationen och férvaltningsorganisationens huvudstruktur.
Vid storre organisationsforandring inom en ndimnds ansvarsomrade faststills detta av respektive naimnd.

Respektive namnd kan delegera till forvaltningschefen att fatta beslut om organisationsforandringar inom
forvaltningen.

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for att kommunen som arbetsgivare fullgor sina skyldigheter for
att sdkerstélla en god arbetsmiljo. Ansvar for att systematiskt arbetsmiljéarbete genomfors vilar pa
respektive nimnd. Inneborden av forvaltningschefers och andra chefers arbetsmiljouppgifter ar faststallt.

Det lokala samverkansavtalet syftar till att 6ka medarbetarnas inflytande och delaktighet samt underlatta
samverkan.

Regler faststillda genom sirskilda beslut

Kommunfullméktige eller kommunstyrelsen har genom beslut faststillt ett antal riktlinjer och regler som
giller hantering av ekonomiska resurser och av arbetsgivarfragor
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Agardirektiv for AB Sigtunahem
Detta dgardirektiv ar ett komplement till bolagsordningen for AB Sigtunahem.
Bolagets iéindamal

Andamalet for bolaget dr att uppfora och forvalta bostider samt sidana anliggningar och lokaler som
stoder bostadsverksamheten. Verksamheten ska bedrivas pa affirsmassiga villkor och dgarna stiller
marknadsmassiga avkastningskrav.

Bolaget ska inom sitt verksamhetsomrade arbeta for att sikerstilla en ekonomisk, social och ekologisk
langsiktig hallbar utveckling. Bolaget ska stimulera och underlitta for den egna verksamheten och for
boende att minska negativ miljopaverkan och bidra till en battre miljo.

Aktiebolagslagen reglerar styrelsens ansvar. Styrelsen ska utforma bolagets organisation sa att basta
forutsattningar for bolagets andamaél skapas. Vidare ska styrelsen bereda dgaren mgjlighet att yttra sig
innan beslut fattas av storre vikt eller av principiell betydelse.

Mal och riktlinjer

AB Sigtunahem ar ett av kommunens verktyg for att trygga bostadsforsorjningen och erbjuda goda,
hélsosamma och prisviarda bostidder. Bolaget ska, dven nar kommunen vixer, aktivt arbeta for att behalla
och utveckla sin stillning som en huvudaktor pa hyresmarknaden i kommunen. Detta kan ske genom olika
former av partnerskap dar bolaget vid behov dven kan ta en ledande roll.

Bolaget ska genom nyproduktion av hyresréatter medverka till att uppratthalla kommunens maél f6r bo-
stadsforsorjningen och ska dessutom medverka till att marknaden tillfors bostadsratter.

Kommunstyrelsens uppsikt — information och dgardialog

Kommunstyrelsen har ratt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper samt i 6vrigt inspektera
bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lamna kommunen den information om verksamheten som
kommunstyrelsen begér.

Agaren ska fortlopande héllas informerad av bolaget om dess verksamhet. Bolagets ordférande, VD och
andra nyckelpersoner i bolaget ska delta vid fortlopande moten med foretradare for kommunen
(agardialog). Bolaget ska till kommunen ldmna underlag for kommunens koncernredovisning.

Ekonomiska forutsattningar

Den synliga soliditeten i bolaget skall uppgé till minst 20 procent. Om den synliga soliditeten nagot ar
sjunker under 20 procent ska bolaget snarast uppratta en konkret plan for hur soliditeten inom rimlig tid
skall kunna é&terstéllas till erforderlig niva.

Det overgripande resultatmalet dr att nd genomsnittligt minst 4 procent avkastning (berdknat pa resultat
efter skatt) pa bolagets totala egna kapital.

I nya projekt bor utgdngspunkten vara ett genomsnittligt driftnetto pa 4 procent. I beslut om nyproduktion
kan dock dven andra hansyn tas. Det kan till exempel gilla ett enskilt omrades angelagenhetsgrad, av
kommunen &lagt krav pa garageplatser eller andra skil som har att gora med bolagets allménna
utvecklingsmal. Styrelsen ska under alla omstiandigheter virna om att nyproduktionen medverkar till att
starka bolagets langsiktiga lonsamhet.

Bolaget ska sikra sin finansiering pa det for bolaget och dgaren mest forménliga sattet med héansyn till
ekonomi och risk.

Sociala forutsattningar

Bolaget ska inom ramen for sin ekonomiska malsattning kontinuerligt underhalla och modernisera sitt
fastighetsbestand. Bolaget ska motverka bostadssegregation samt medverka i det brottsforebyggande
arbetet.
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Bolaget ska erbjuda ldgenheter motsvarande upp till 4 procent av bestandet till Sigtuna kommun for
anvandning i kommunens sociala verksamhet.

Bolaget ska vidare erbjuda hyresgéisterna mojlighet till boinflytande, arbeta vrakningsférebyggande med
sarskild tonvikt pa barnfamiljer och arbeta med energieffektiviserande atgarder i befintligt bestand.

Bolaget ska uppvisa en stark miljoprofil pa sina tjanster och verka for en 1dg miljopaverkan i den egna
verksamheten. Inom ramen for detta ska bolaget verka for en 6kad energieffektivisering inom det egna
verksamhetsomradet och tillhandahalla tekniska l6sningar som gor att kunderna/hyresgaster kan minska
sin egen miljopaverkan

Bolaget ska sa ldngt mgjligt anvanda miljoanpassad energi och energidistribution och i 6vrigt verka for en
minskad klimatpaverkan.

Kommunal bostadsformedling

AB SigtunaHem har i uppdrag att driva en kommunal bostadsférmedling i Sigtuna kommun vilket bidrar
till att skapa en vidgad marknadsplats for formedling av bostdder. Bostadsformedlingen ska formedla
befintliga och nyproducerade lagenheter at AB SigtunaHem, privata fastighetsdgare och andra
allmannyttiga bostadsbolag. Denna formedling ska drivas som en egen resultatenhet inom AB SigtunaHem
alternativt som ett dotterbolag till AB SigtunaHem.

Avgift

Alla som har fyllt 16 ar kan sta i formedlingens ko och samla kotid. For sokanden som fyllt 18 ar utgar en
avgift som faststills av kommunfullmaktige.

Flerariga projekt

En ny permanent grundskola F-9 med kommunal drift foreslds, med en geografisk placering i skolomrade
Valsta, Steninge, Steninge Slottsby eller Steningehdjden.

I omraden dar bostadsomréaden utvecklas finns behov av att tillfora mer kommunal service, exempelvis i
Rosersberg och i Skepptuna.

I nuldget pagar planarbete for LSS-bostiader i Rolsta. I Vastra Steninge pagar ett projekt dar SigtunaHem
har i uppdrag att tillféra 10 nya ldgenheter for Socialpsykiatrin. Boendet berdknas ha verksamhetsstart
under 2024.

Planering pagar for ett nytt kultur- och aktivitetscenter. Projektet ar en del av Samhallsbyggnadslyftet.
Malet ar att kultur- och aktivitetscentret ska vara en profilbyggnad centralt placerad i Valsta.

Ny oversiktsplan

Huvuddragen i Sigtuna kommuns nya 6versiktsplan som antogs 2022 dr att kommunen ska vara en
mangsidig blandstad med en levande landsbygd, ha attraktiva och klimatsmarta trafiksystem samt viarna
om de grona livsmiljoerna. Det ska vara enkelt att resa till och frdn kommunen, att ta sig till skolan, jobbet
och fritidsaktiviteterna, men ocksa att leva och bo har. En 6versiktsplan ger vagledning for hur mark- och
vattenomraden och bebyggd milj6 ska anviandas, utvecklas och bevaras i framtiden.

Ovriga bilagor

Bilagor 2a till 2f samt dgardirektiv, forutom for Sigtunahem, och 6vriga separata bilagor, sisom de
formuleras i Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen, inkluderas genom hanvisning som bilagor till
detta dokument.
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