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Interpellation till kommunstyrelsens ordférande Christian Orsing (M) angaende
fordelning av innovationsmedel

I inledningen av stadens Plan for lika mojligheter gar det att lasa “Vi som arbetar i
Helsingborgs stad har ett viktigt och fint uppdrag, namligen att leverera jamlik och jamstalld
verksamhet till invanarna” samt “Arbetet for lika mojligheter handlar om att forebygga
diskriminering men ocksa om att framja lika méjligheter och sakerstalla grundlaggande
manskliga rattigheter”.

Vi vet fran mangder av undersékningar, inte minst uppféljningen av Livskvalitetsprogrammet,
att den ekonomiska situationen skiljer sig mellan grupper. Till exempel sa tjanar man i
Helsingborg i snitt ca 100 000 kr mer per ar &n kvinnorna i Helsingborg. Agandet av kapital
och mark 6kar an mer pa denna ojamstalldheten.

Sedan 2019 har Helsingborg lagt atskilliga miljoner pa innovation. Forst under arbetet med
H22 och sedan fortsatt efter det med tex ett innovationsdistrikt. For oss i Miljdpartiet ar det
viktigt att dessa pengar nar alla helsingborgare och uppfyller Plan for lika maojligheter.

Med anledning av det undrar vi:
- Vilka analyser har gjorts av stadens innovationsarbete gallande vilka grupper som
gynnats av satsningarna?
- Hur arbetar staden for att vart nya innovationsdistrikt ska framja lika méjligheter for
alla helsingborgare att ta del av satsningen?
- Har innovationssatsningen lett till fler arbetstillfallen i Helsingborg?
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