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Vi tanker

e solidaritet med djur, natur och
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1. Linda Ilvarsson det ekologiska systemet
“Jag kdmpar for ett . .
,‘:\tﬁdabefg . e solidaritet med kommande

medmanskligt, dar varje generationer

medborgare raknas.” e solidaritet med alla manniskor om AtVideerg
Vill du engagera dig?

2. Jenny Adebjork
% “Framtiden bdrjar har, i

’ | véra skogar, vara sjoar Bli medlem pat

ochova'ra beslut for mp.se/bli-medlem
Atvidaberg.”

Las mer om oss pa:

. 3. Llinda Kraigher www.mp.se/atvidaberg

«‘\;. “Jag vill vara miljons

T rostivarje
politiskt beslut.”

Kontakta oss:

Tel: 076-8675135
E-post: linda.ivarsson@mp.se ml|j0p0rtlet de grona @
ATVIDABERG



https://www.mp.se/atvidaberg/

En levande kommun!

Atvidaberg ska ha ett livskraftigt centrum, starka
landsbygder och levande métesplatser. Kultur och
foreningsliv bygger sammanhallning och
framtidstro. Genom att satsa pa bostéder,
allméanna platser och fritid skapar vi ett
Atvidaberg dar manniskor bade lever och mar bra.

Vivill:

e Utveckla Stortorget, Facetten och Gropen.

o Att Atvidaberg far ett kommunalt
bostadsbolag.

e Satsa pa kultur och fritid fér unga.
e Skydda dkermarken.

e Fa yrkeshdgskoleutbildningar till
Atvidaberg.

Forskola och skola dar alla
barn far lyckas!

For att barn och unga ska kunna utvecklas och
ma bra behdver de trygga miljéer och
professionella pedagoger med goda arbetsvillkor.
| Atvidaberg ska larare vilja stanna kvar. En
jamlik skola ar en av vara viktigaste
framtidsinvesteringar.

Vivill:

Att alla skolor och férskolor far
inspirerande och trygga utemiljéer som
framjar lek, larande och kreativitet.

Inféra kulturgaranti i skolan och férskolan.

Minska personalens
administrationsborda.

Oka bemanningen i férskolan.

Trygghet och livskvalitet hela livet!

Ett samhalle visar sin styrka genom hur vi tar
hand om varandra. Aldreomsorgen ska préglas
av trygghet, delaktighet och mening. Personalen
ar var viktigaste resurs. Med goda arbetsvillkor
och moderna verktyg vill vi skapa omsorg som
haller for bade brukare och medarbetare.

Vi vill:

Oka grundbemanningen i omsorgen.
Oka tillgdngen till kultur bland &ldre.

Servera narproducerad, ekologisk och
naringsrik mat i vara verksamheter.

Minska oonskad ensamhet bland aldre
och férebygga psykisk ohélsa.

Klimatsmart och miljovanlig

kommun!

Klimatkrisen &ar var tids storsta 6desfraga.
Aven om beslut méste tas globalt sker
omstallningen lokalt. Att vdnta &r inte ett
alternativ.

En rik natur ar en férutsattning for rent vatten,
boérdiga marker och ett robust samhalle som
klarar framtida kriser. Darfér kommer vi att
kédmpa fér att kommunen tar hansyn till
miljén i sina beslut.

Vivill:

o Att Atvidaberg blir koldioxidneutralt
senast 2035.

e Att det ska finnas bilpooler och
tjidnster for samakning i Atvidaberg.

e Investera i gronare torg och utveckla
Gropen till en park.

e Rusta upp Bysjobadet med ny brygga,
lekplats och omkladningsrum.

 Klimatanpassa Atvidaberg for ett
forandrat klimat.

e Att mer fornybar energi produceras i
kommunen.
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