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Motion om att utveckla det våldsförebyggande arbetet i 
Helsingborg 
I september 2022 biföll kommunfullmäktige ett förslag för att utveckla arbetet mot våld i 
nära relationer. Detta var ett bra förslag och en del har hänt sedan dess. Men tyvärr finns 
det fortfarande stora brister i det våldsförebyggande arbetet. Att arbeta mot våld i nära 
relationer har positiva effekter både här och nu för den våldsutsatta och för framtiden, 
eftersom barn och unga som växer upp med våld i närheten, lättare  vänder sig till våld 
när de blir äldre.  

Miljöpartiet vill att: 

-​ kommunstyrelsen ges i uppdrag att ge alla stadens chefer möjlighet att gå en 
utbildning i hur de kan identifiera  utsatta för våld i nära relation, och prata med 
både den potentiellt utsatta och den potentiellt våldsverkande på ett tryggt sätt.  

-​ kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram ett stöd i hur frågor om våld i nära 
relation kan ställas vid medarbetarundersökningar och andra enkäter.  

-​ barn- och utbildningsnämnden får i uppdrag att utveckla arbetssätt och metoder 
för att uppmärksamma, hantera och förebygga våld på den digitala arenan. 

-​ idrott- och fritidsnämnden får, tillsammans med kulturnämnden, i uppdrag att ta 
fram metoder för att engagera föreningslivet i det våldsförebyggande arbetet.  

-​ kommunstyrelsen får i uppdrag att se över hur trygghetsarbetet kan få ett 
tydligare jämställdhetsfokus och hur arbetet med våld i nära relation kan kopplas 
närmare till stadens trygghetsskapande och brottsförebyggande arbete. 

-​ socialnämnden får i uppdrag att i samverkan med exempelvis Helsingborgs 
kvinnojour, utreda hur stödet till unga i våldsamma relationer kan ökas och hur 
det bör utformas .  

-​ vård- och omsorgsnämnden får i uppdrag att ta fram en utbildning för hur 
anställda som möter kunder kan  identifiera våld i nära relation, och hur de kan 
agera.  

För Miljöpartiet de Gröna, 

Sofia Kamlund 

 


